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FUNDAGCAD

CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM A FUNDA@AP MUDES E A CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA E PARA REALIZACAO
DO PROGRAMA DE ESTAGIO DE COMPLEMENTAGAO EDUCACIONAL DE ACORDO COM A LEI 11.788/08.

Conv. Mudes n° 5(,?6 S %

Ao(s) 07 dia(s) do més de novembro de 2018, na cidade do Rio de Janeiro, de um lado a Fundagdo Movimento Universitario de Desenvolvimento

Econdmico e So_cial - MU_DES, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucratives, reconhecida de UTILIDADE PUBLICA pelo Dec. 61597, de
24/10/67, e de Fins Filantrépicos de 28/09/71, e que tem por objetivo a integragio do estudante no processo de desenvolvimento econdmico e social,
CGC n° 33663519/0001-09, com sede no Rio de Janeiro, na Rua México, 119 / Salas: 1202 a 1208, Centro, CEP 20031-807 Tel. (21) 3094-1181 e

(F:ax (21) 2532-0414, doravante denominada Fundagao MUDES, neste ato representada na forma de seu estatuto social; e, do outro lado, a Unidade
oncedente:

Razdo Social: CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA
Nome Fantasia: CBTM

Enderego: Rua Henrique de Novaes, 190

CNPJ: 30.482.319/0001-61 Bairro: Botafogo CEP: 22281-050 Cidade: Rio de Janeiro
UF: RJ Tel: 21 2579-0650 Fax.: Email: financeiro@cbtm.org.br
Representada por: Alaor Gaspar Pinto Azevedo Cargo: Presidente

tém entre si certo e ajustado o presente convénio que se regera pelas seguintes clausulas:

Clausula Primeira - Este convénio tem por objetivo viabilizar estagio de estudantes, de interesse curricular, obrigatério cu nao, de acordo com a lei
11.788/08, entendido o estagio como ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho.

§ Primeiro: O estagio representa a oportunidade que a Unidade Concedente oferece ao estudante, para, complementar sua formagdo escolar
mediante treinamento pratico em situacdes reais de trabalho, podendo receber bolsa auxilio, sem configurar vincule empregaticio de qualquer
natureza.

Clausula Sequnda - Cabera & Fundagdo MUDES :

a) firmar, com as Instituigdes de Ensino, convénios especificos contendo as condigdes e requisitos minimos exigidos pelas mesmas, para
caracterizagao e definicao dos estagios de seus alunos;

b) auxiliar a Instituicio de Ensino no ajuste das condigdes de realizagio de estagio por ela definidas, com as atividades a serem desenvolvidas pelo
estagiario conforme as disponibilidades da Unidade Concedente;

¢) encaminhar & Unidade Concedente, para selegdo, os estudantes cadastrados e pré-selecionados pela Fundagdo Mudes, conforme perfil
estabelecido nas oportunidades de estagio oferecidas;

d) providenciar, para que a Unidade Concedente e a Instituigdo de Ensino assinem o Acordo de Cooperagao.;

e) providenciar para que a Unidade Concedente e o Estudante assinem o respectivo Termo de Compromisso de Estagio, com a interveniéncia da
Instituicdo de Ensino.

f) preparar toda a documentaggo legal exigida para o estagio, bem como efetivar o respectivo Seguro de Acidentes Pessoais do estagiario amparado
por este convénio.

Clausula Terceira - Cabera a Unidade Concedente:

a) oferecer oportunidades de estagio definindo cursos e principais atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario compativeis com as exigéncias
curriculares das Instituigdes de Ensino.

b) selecionar os estudantes encaminhados pela Fundagéo Mudes, informando de imediato os nomes dos aprovados, para fins de legalizagéo de
estagio;

c) assinar com a Instituicao de Ensino o Acordo de Cooperagao.
d) assinar com o estudante o Termo de Compromisso de Estagio com a interveniéncia obrigatéria da Instituicdo de Ensino.

e) participar da sistematica de acompanhamento, superviséo e avaliagio do estagio, fornecendo sempre que solicitado subsidios as Instituigdes de
Ensino diretamente ou através da Fundagao Mudes.

f) informar & Fundagado MUDES, no prazo de 02 (dois) dias, os casos de desligamentos ou qualquer alteragao no Termo/d\?apromisso de Estagio.
]
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g) fornecer a declaragao de realizagao de estagio em modelo proprio ou fornecido pela Instituicdo de Ensino. ?
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h) ad_quar—se. no caso de contratagio de estagidrios de ensino médio, da educagio especial e dos anos finais do ensino fundamental, aos
quantitativos proporcionais ao nimero de seu quadro de pessoal, conforme Art.17 da Lei 11.788/08.

Clausula Quarta - Para fazer face aos custos operacionais deste convénio, a UNIDADE CONCEDENTE pagara a Fundagio MUDES, o valor de
R$ 60,00 ( sessenta reais), referente & taxa administrativa mensal, por estagiario, cujo Termo de Compromisso esteja ao abrigo deste convénio. O
vencimento sera no antepentultimo dia Util de cada més e o periodo de cobranga sera correspondente ao dia 10 do més anterior até dia 09 do més em
curso. Estagiarios que sejam contratados apés a emissdo da cobranga ser@o cobrados na primeira fatura subsequente, pelos periodos
correspondentes (em fungdo da data de inicio do TCE).

§ Primeiro : O periodo de caréncia (sem cobranga da taxa) sera de 5 dias uteis a partir da emissdo do Termo de Compromisso. Apds este periodo a
taxa sera cobrada integralmente.

§ Segundo : O valor de que trata a clausula quarta deste convénio sera atualizado, anualmente, pelo IGP-M, ou na extingdo deste, por outro
indicador que venha a substitui-lo.

Clausula Quinta - Do prazo de vigéncia do presente contrato

O prazo de vigéncia deste contrato & de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser renovado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, através de Termo Aditivo, podendo ser denunciado, por qualquer das partes, a qualquer tempo,
mediante comunicagao por escrito com antecedéncia de 30 dias.

OBSERVAGOES GERAIS:
DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

Fica estabelecido que a Contratada devera manter durante toda a vigéncia do Contrato, a regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo - FGTS (CRF) e junto a Previdéncia Social (CND) do INSS e demais exigéncias; comprovando, sempre que solicitado pela CBTM:

a) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Uni&o.

c) documento comprobatério de regularidade fiscal junto & Unio Federal, através de Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS);

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

Havendo alguma restrigdo na comprovagao da regularidade fiscal e/ou trabalhista a Contratada nao devera emitir o faturamento do servico prestado,
devendo emitir a Nota Fiscal apenas quando estiver regularizado toda a documentagéo supracitada e realizado a emissao de todas as eventuais
Certidoes Negativas ou Positivas com efeito de Certiddo Negativa, sendo assegurada @ CONTRATADA para regularizagéo da documentacéo até o
décimo dia do més posterior a prestagéo dos servigos.

E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor, juntamente com as testemunhas abaixo.

=i i N1 Rio de Janeiro, 07 de novembro de 2018.
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Rua México, 119/ Salas.g1 2bu2ﬁ§%208, Centro, CEP 20031-907 - Tel.: (21) 3094-1181 - Fax (21) 2532-0434

Niterdi (RJ)
Av. Amaral Peixoto, 71 salas 1.010 e 1.012 - Centro - Niterdi - RJ — 24.020-070 - Tel: (21) 2621-4351 / 2613-6985

Macaé (RJ)
Av. Agenor Caldas, 477 - Imbetiba - Macaé - RJ — 27.913-300 - Tel: (22) 3051-3533

Sao Gongalo (RJ)
Rua Doutor Feliciano Sodré, 61/ sala: 207 - Centro - Sao Gongalo - RJ - 24.440-440 - Tel: (21) 2712-5615

Volta Redonda (RJ)
Rua Deputado Geraldo Di Biase, 81 - Aterrado - Volta Redonda - RJ — 27.213-080 - Tel: (24) 3345-0737

S50 Paulo (SP)
Rua Haddock Lobo, 578 / 3° Andar / Cj.32 - Cerqueira César - S3o Paulo - SP — 04.014-010 - Tel: (11) 3064-6996 / Fax: 3082-6620

Capacitagao - Juventude Aprendiz - Rio de Janeiro/RJ
Rua Buenos Aires, 90 -3° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - 20.017-900 Tel: (21) 25320414/0434 - 3916-3764



