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CAPITULO | - DA ENTIDADE E SEUS FINS

Art. 1° - A Confederacao Brasileira de Ténis de Mesa (“CBTM") € uma associacao de fins
nao econdmicos, de carater desportivo, com personalidade juridica e patrimonio
proprios, fundada na cidade do Rio de Janeiro, aos 30 dias de maio de 1979, regida pelo
presente Estatuto e pelas disposicoes legais que lhe forem aplicaveis, com sede e foro
na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, na Rua Henrique de Novaes, n°
190, Botafogo, CEP 22281-050, sendo ilimitado o tempo de sua duracao .

Art. 2° A CBTM, reconhecida como autoridade maxima da modalidade do Ténis de Mesa
no Brasil, e filiada a Federagao Internacional de Ténis de Mesa (“ITTF"), a Confederagao
Pan-americana de Ténis de Mesa, (ITTF Ameéricas"), a Confederagao Sul-Americana de
Ténis de Mesa, ("CONSUTEME"), ao Comité Olimpico do Brasil (“COB") e ao Comité
Paralimpico Brasileiro(*CPB"),

§ 1° A CBTM sera representada, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, por
seu Presidente.

§ 2° A CBTM, compreendendo todos os seus poderes, orgaos e dirigentes, ndo exerce
nenhuma funcao delegada do Poder Publico nem se caracteriza como entidade ou
autoridade publica.

§3° A CBTM, nos termos do Inciso | do Art. 217 da Constituicao Federal, goza de
autonomia administrativa quanto a sua organizacao e funcionamento.

§ 4° A CBTM, nos termos do Art. 1° paragrafo 1° da Lei 9.615, de 24 de marco de 1998 e do

artigo 26 §2° da Lei 14.597, de 14 de junho de 2023 (Lei Geral do Esporte) , reconhece que
a pratica desportiva formal € regulada por normas nacionais € internacionais e pelas
regras de pratica desportiva de cada modalidade, aceitas pelas respectivas entidades
nacionais de administracao do desporto.

Art. 3° A CBTM ¢é entidade nacional, com personalidade juridica e patriménio proprios e
distintos das entidades a ela, direta ou indiretamente filiadas, nao se estabelecendo entre
elas quaisquer relacdes de responsabilidade solidaria ou subsidiaria, ressaltando-se que a
CBTM nao responde pelos atos ou omissdes de quaisquer de suas filiadas diretas ou
indiretas.

§ 1° - As Entidades de Pratica Desportiva, assim entendidos os clubes e outras
organizacdes como escolas, associacdes e similares, qualquer que seja sua natureza
juridica ou forma de estruturacao e seus respectivos atletas, estao subordinados
indiretamente a CBTM e serao filiadas a uma das Federagdes Estaduais de Ténis de Mesa,




estando sujeitas as mesmas leis, atos e estatutos que regem estas entidades estaduais
diretamente filiadas a CBTM.

§ 2° - A CBTM nao reconhecera como validas as disposicdes que regulem a organizagao e
o funcionamento de suas filiadas diretas ou indiretas, quando conflitantes com as suas
normas.

4° A CBTM, tem por fim:

()

a)

o)

c)

(1))
a)

b)

c)

d)

e)

Organizagao e Regulamentagao da Modalidade:

administrar, dirigir, controlar, difundir e incentivar em todo o pais a pratica do Ténis
de Mesa em todos os niveis e manifestagdes sociais, incluindo a pratica do ténis de
mesa em realidade virtual e PING PONG em suas principais categorias
(lixa/sandpaper bats, hard bats, madeira e choice), representar o ténis de mesa
brasileiro junto aos poderes publicos em carater geral, respeitando a autonomia das
entidades filiadas;

Estabelecer e revisar periodicamente 0os normativos técnicos € administrativos que
regem a pratica do Ténis de Mesa em ambito nacional, prezando pela participacao
das comissoes representativas, assegurando transparéncia e ampla divulgacao;
Praticar, no exercicio da direcao nacional do Ténis de Mesa, todos os atos
necessarios a realizacao de seus fins estatutarios, respeitadas as competéncias de
cada poder instituido pela entidade.

Representacao Institucional
Representar o Ténis de Mesa brasileiro junto aos poderes publicos, em ambito
nacional e internacional, como entidade nacional de administragao da modalidade,
promovendo o alinhamento com as politicas publicas esportivas e os principios do
Sistema Nacional do Esporte;
Representar o Ténis de Mesa brasileiro perante entidades internacionais como, ITTF,
ITTF Americas, CONSTEME, bem como, outras entidades internacionais vinculadas
a ITFF, ou que venham a substitui-las na representacao internacional da
modalidade, com poderes para celebrar acordos e convénios e orientar, as
atividades internacionais das suas filiadas, para eventos amistosos ou oficiais,
observadas as competéncias do COB e CPB;
Atuar junto ao COB e CPB para fomentar o desenvolvimento do Ténis de Mesa, e
outras atividades desportivas, divulgando e incentivando o desporto educacional,
conforme previsto na legislacao esportiva vigente;
Respeitar e estimular o cumprimento por suas Entidades Filiadas das normas e
regulamentos internacionais e olimpicos e demais atos normativos editados por
poderes e orgaos de hierarquia superiores aplicaveis ao Desporto;
Promover o fortalecimento das relagdes institucionais entre as Entidades Filiadas,




incentivando o intercambio tecnico e cultural.

() Gestao de Competicoes e Eventos

a) Promover ou permitir a realizagao de competicoes estaduais, interestaduais,
nacionais e de competicées internacionais no territorio brasileiro respeitadas as
normativas especificas sobre as competicoes;

b) Definir ou autorizar e dar publicidade aos calendarios anuais de eventos nacionais e
internacionais oficiais das manifestacées da modalidade de Ténis de Mesa;

c) Promover a realizagdo de campeonatos e torneios do desporto que dirige
pensando sempre em acgoes sustentaveis, ligadas a protecao do meio ambiente;

d) Decidir sobre a promocao de competicdes interestaduais ou nacionais pelas
filiadas, estabelecendo diretrizes, critérios, condicdes e limites, sem prejuizo de
manter a privacidade de autorizagao para que tais entes desportivos possam
participar de competicdes de carater internacional,

(IV) Desenvolvimento da Modalidade

a) Promover ou permitir a realizacdo de acdes educativas de propagacao da
modalidade, de cunho pratico ou tedrico, respeitada normativa especifica sobre o
tema;

e) promover e fomentar a pratica do ténis de mesa de alto nivel, estudantil,
universitario, em empresas publicas e privadas, Forcas Armadas e Auxiliares e
portadores de deficiéncias, pugnando pelo progresso de todas as entidades
filiadas;

f) aprovar as suas filiadas ou qualquer pessoa fisica ou juridica do quadro das suas
filiadas, com a permissao destas, a promover cursos, simposios, estagios ou de
outras atividades de natureza tedrica ou pratica, em torno da modalidade de ténis
de mesa, no territorio nacional;

g) promover o funcionamento de cursos tecnicos de aprendizagem e aprimoramento
do ténis de mesa, , de acordo com o planejamento anual;

h) Dar parecer qualitativo de praticas e equipamentos proprios a pratica do Ténis de
Mesa, respeitadas as normativas das organizacdes nacionais e internacionais de
que é filiada.

(V)  Governanca e Conformidade

a) Informar atraves de Notas Oficiais as filiadas sobre as decisdes que adotar, bem
como, aquelas que emanarem dos poderes publicos e das entidades
internacionais;

b) Fiscalizar e aplicar penalidades, no limite das atribuicbes de cada colegiado
previsto neste Estatuto, pela inobservancia das normas estatutarias
regulamentares, regulamentos internos e legais em vigor, respeitada a ampla
defesa e o devido processo legal;

c) Promover o funcionamento de cursos de formagao e gestao para as federacoes,
através de seus presidentes e funcionarios, aléem de treinamentos estruturados, de




acordo com o planejamento anual;

d) Regulamentar as inscricdes dos praticantes do ténis de mesa na CBTM e as
transferéncias de uma para outra de suas filiadas, fazendo cumprir as exigéncias
das leis nacionais e internacionais;

e) Regulamentar as disposicoes legais a respeito dos atletas dispondo sobre
inscrigcdes, registro, inclusive de contrato, transferéncias, remogodes, reversoes,
cessoes temporarias ou definitivas;

f) expedir as filiadas estaduais, com carater de adocao obrigatoria, qualquer ato
necessario a organizacao, ao funcionamento e a disciplina das atividades de ténis
de mesa que promoverem ou participarem, bem como, publicar seus
regulamentos e regimentos internos especificos;

§ 1° As normas de execucao dos principios fixados neste artigo serao prescritas alem do
que constar neste Estatuto, nos regulamentos, regimentos, resolucdes, portarias, avisos
e demais normas organicas e técnicas baixadas pela CBTM, notadamente as Notas
Oficiais.

§ 2° A execucgao de todas as atividades da CBTM observara, em qualquer hipotese, os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade,
accountability, transparéncia financeira e administrativa, eficiéncia e gestao democratica,
devendo ainda, serem observadas as disposicdes previstas na Lei n°® 9.532/97 € suas
alteracoes.

§ 3° Todos os documentos e informagodes relativos a prestacao de contas e a gestao da
CBTM deverao ser publicados na integra na pagina oficial da CBTM na internet -
www.cbtm.org.br - assim como, a manutencao de canal online de contato direto com os
filiados.

§4° Para fins de interpretacao deste artigo, considerar-se-a competicao interestadual
aquela realizada entre 2 (duas) Federacdes com o objetivo de realizar intercambio e
nivelamento técnico para o ténis de mesa e alcancar melhoria técnica entre essas
entidades filiadas, conforme plano a ser apresentado a CBTM.




CAPITULO Il - DA ORGANIZACAO

Art. 5° A CBTM é constituida por 5 (cinco) segmentos, quais sejam, as entidades regionais
de administracao, no ambito dos Estados e do Distrito Federal, doravante denominadas
Federacdes Estaduais, , pelas entidade de pratica (clubes), pelos atletas, técnicos e
arbitros vinculados, desde que observados os requisitos minimos fixados neste Estatuto,
sem prejuizo da filiacdo de outras organizacdes esportivas, qualquer que seja sua
natureza juridica ou forma de estruturacao, incluindo as ligas esportivas,.

§1° A CBTM segue principios basicos de gestao democratica no sentido de buscar a
descentralizacao no processo decisorio, a participacao das principais partes interessadas
impactados sobre as acdes e tomadas de decisao da entidade e a transparéncia para
expor, de modo simples e inteligivel as principais informacdes atinentes a sua gestao.

§2° Todas as resolucdes da CBTM serao comunicadas as suas filiadas por meio de notas
oficiais, que serao exibidas na pagina oficial da CBTM na Internet (www.cbtm.org.br), em
coluna especifica, com o nome NOTAS OFICIAIS. Para todos os efeitos legais, os prazos
das agdes passarao a vigorar apos a efetiva insercao das notas na pagina da Internet da
CBTM, que deverao, obrigatoriamente, fazer constar a data e hora desta insercao.

Art. 6° Os filiados a CBTM terao direito a um unico voto nas Assembleias, nao podendo
uma mesma pessoa fisica representar mais de um dos 5 (cinco) segmentos listados no
artigo 5° deste Estatuto, atendidas todas as exigéncias deste Estatuto, e so6 poderao
postular na Justica Comum apos esgotarem todas as instancias da Justica Desportiva, no
que se referirem a resolucao de conflitos ou litigios de qualquer natureza desportiva,
observadas as disposicoes constitucionais, este Estatuto e a legislacao esportiva nacional.

Art. 7° Com o objetivo de manter a ordem desportiva, o respeito aos atos emanados de
seus poderes internos e fazer cumprir os atos legalmente expedidos pelos Orgaos ou
representantes do Poder Publico, a CBTM podera aplicar as suas filiadas, bem como, as
pessoas fisicas ou juridicas, direta ou indiretamente a ela vinculadas, sem prejuizo das
sangdes de competéncia da Justica Desportiva e Conselho de Etica, as seguintes
penalidades, em caso de infracao deste Estatuto, de Regulamentos ou da legislacao
nacional em vigor, respeitadas as competéncias dos colegiados previstos neste Estatuto

§1° Poderao ser aplicadas as seguintes penalidades:
- Pelo Comité Executivo:

a) Adverténcia;

b) Censura Escrita.

- Pela Assembleia:
a) Suspensao por prazo;




b) Desfiliacao ou desvinculacao.

) Pelo Superior Tribunal de Justica e Conselho de Etica, conforme os seus
regimentos internos e legislacao aplicavel:
a) Multa

§ 2° As sancdes previstas no inciso Il deste artigo ndao prescindem do processo
administrativo no qual sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

§3° As penalidades previstas no §1°, inciso Il, serao impostas com no minimo 2/3 dos
membros votantes da Assembleia.

§4° Excetuando-se os casos de interposicao de recursos, as penalidades administrativas
aplicadas pelo poder competente da CBTM s6 poderao ser comutadas ou anistiadas pelo
proprio poder que as aplicou.

§5° O Conselho de Etica e o STJD tém competéncia concorrente para aplicagdo de

quaisquer das penas descritas no artigo 7°, exceto os expostos na alinea “a" e “b" , inciso
I, §1°, competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

§ 6° Aos funcionarios e parceiros contratados, direta ou indiretamente, serao ministradas
palestras e treinamentos das melhores praticas anticorrupcao, de forma que a CBTM, por
meio do seu Conselho de Etica, com homologagao do STJD, atuara com a finalidade de
coibir praticas desta natureza, utilizando-se das penalidades que reza a legislagcao em
vigor, sendo pautados sempre pelo conteudo do Codigo de Conduta Etica da entidade.

§7° Para a aplicacao das penas previstas neste Estatuto, em codigos especiais e na
legislacao desportiva vigente, se faz necessaria a previa notificacao do infrator, para que
este possa apresentar defesa escrita no prazo previsto no regimento interno do 6rgao
Jjulgador competente em cada caso.

§8° O prazo para instrucao do processo administrativo nao podera exceder o prazo previsto
no regimento interno do orgao julgador competente.

§9° Da imposicao de qualquer penalidade, cabera recurso ao STJD, que sera recebido com
o efeito suspensivo necessario, no prazo definido pelo Codigo Desportivo vigente, contados
da notificacao do infrator.

§10 Sob pena de desercao, € obrigatorio o pagamento da taxa de recurso estabelecido no
regimento de custas ou pelas leis de codigos especiais.

Art. 8° Em caso de vacancia dos poderes, de qualquer das filiadas, sem o seu respectivo




preenchimento nos prazos estatutarios, a Assembleia da CBTM podera designar um
delegado que promovera o cumprimento dos atos por ela previamente determinados e
necessarios a normalizacao da vida institucional desportiva e administrativa de sua filiada.

Art. 9° Nos casos de urgéncia comprovada e em carater preventivo, a Assembleia da
CBTM nos termos do inciso Il do artigo 7°, decidira sobre o afastamento de qualquer
pessoa fisica ou juridica a ela direta ou indiretamente vinculada que infrinja ou tolere que
sejam infringidas as normas constantes deste Estatuto, do COB, do CPB e da ITTF, bem
como, as normas contidas na legislacao brasileira.

Art. 10 As obrigacdes contraidas pela CBTM nao se estendem as suas filiadas, assim
como, as obrigacdes contraidas pelas suas filiadas nao se estendem a CBTM, nem criam
vinculos de solidariedade. As rendas e recursos financeiros da CBTM, inclusive
provenientes das obrigagcdes que assumir, serao empregadas na realizacao de suas
finalidades.

Art. 11 As Federacdes Estaduais filiadas a CBTM e as ligas e associagoes desportivas a
elas filiadas devem preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| Ser pessoa juridica de fins nao econdmicos, mediante o exercicio de livre
associacao, ou associacao comercial dentre as permitidas legalmente;

[l Possuir legislacao interna compativel com as normas adotadas pela CBTM e pela
ITTF, especialmente as Leis Desportivas e o Codigo Civil Brasileiro, tendo por
finalidade principal ou subsidiaria a difusao da pratica da modalidade de Ténis de
Mesa;

[l Observar em seus estatutos os principios deste Estatuto da CBTM e da legislagao
desportiva vigente;

IV Manter de fato e de direito a diregao do ténis de mesa na unidade territorial de sua
jurisdicao;

V Ter condicdes para disputar campeonatos e torneios instituidos com carater
obrigatorio pela CBTM;

VI Representar justa e democraticamente todos os atletas, arbitros e Entidades Locais
de Pratica Desportiva de sua jurisdicao, sem qualquer distincdo ou discriminacao
entre estes;

VI

Promover e participar exclusivamente de competicoes oficiais ou amistosas
devidamente autorizadas em regulamento proprio;

VIIINao conter em suas normas nenhuma disposicao que vede ou restrinja o direito de
atletas associados brasileiros.
§ 1° A falta de qualquer dos requisitos mencionados neste artigo, incluindo o




inadimplemento das respectivas obrigagoes sociais, podera acarretar a perda da
qualidade de filiada da CBTM, respeitada a ampla defesa e o devido processo legal.

§ 2° Cabera ao Conselho de FEtica aferir a inidoneidade de membro filiado ou
representante da CBTM, mediante suscitacao motivada por qualquer membro ou poder
da CBTM, podendo rever a qualquer momento a filiacao em caso de suspeita de fraude
ou outros motivos que desabonem a filiada em seu direito de representacao regional.

Art. 12 Os resultados financeiros da CBTM serao destinados, integralmente, a manutencao
e ao desenvolvimento de suas finalidades e objetivos estatutarios, devendo ser aplicados
integralmente no pais.

V CBTM




CAPITULO IIl - DOS PODERES

Art. 13 S&o poderes da CBTM:
IX Assembleia Geral;
X Comité Executivo;
Xl Conselho Fiscal;
XII' Superior Tribunal de Justica Desportiva;
Xl Conselho de Administragao;
XIV Conselho de Etica.

§ 1° - Os mandatos de todos os membros dos poderes da CBTM serao de 04 (quatro)
anos, contados da data de sua posse, permitida 01 (uma) unica reconducao, € so poderao
ser exercidos por pessoas que satisfacam as condicdes da Legislacao Desportiva em
vigor.

§ 2° - O exercicio do cargo de quem estiver cumprindo penalidade ou suspensao ficara
interrompido durante o prazo respectivo.

Art. 14 O membro de qualquer poder ou orgao podera licenciar-se do cargo ou funcao
por prazo nao superior a 180 (cento e oitenta) dias, prorrogaveis de acordo com a
necessidade, desde que aprovado pelo Conselho de Administragao.

Art. 15 Sempre que ocorrer vacancia de qualquer membro eleito para os poderes da
CBTM o seu substituto completara o tempo restante do mandato.

Paragrafo unico. No caso de afastamento, desligamento ou renuncia do Presidente, o
Vice-Presidente devera assumir como Presidente da CBTM e o Secretario Geral devera
assumir a Vice-Presidéncia ate completar o mandato em vigor, devendo ser convocada
nova eleicao para o cargo de Secretario-Geral,

Art. 16 Compete a cada poder a elaboracao de seus respectivos regimentos internos,
sendo necessario dar ciéncia de sua aprovacao a Assembleia Geral.

SECAO lil.I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 17 A Assembleia Geral € o poder maximo da CBTM constituido por representantes
dos seguintes segmentos, todos com direito a 1 (um) unico voto, ainda que possam ser




atribuidos pesos, nos termos da legislagao:

a) Federagodes regularmente filiadas;

b) Clubes regularmente filiados a respectiva Federacao Estadual,
c) Atletas, pelos membros que compde a Comissao de Atletas;

d) Tecnicos, pelos membros que compoe a Comissao de Tecnicos;
e) Arbitros, pelos membros que compdem a Comissao de Arbitros.

§ 1° - Suas reunides serao realizadas em formato aberto ao publico e contara com um
sistema de recolhimento dos votos imune a fraude, admitida votagao nao presencial e sera
realizada nos exatos termos de sua convocagao.

§2° Somente podem participar de Assembleias Gerais, com direito a voto, os filiados que:
| Contém, no minimo, com 01 (um) ano de filiagao;

Il Figurem na relacdo que devera ser publicada pela Entidade, juntamente com
o edital de convocacao das Assembleias Gerais, de acordo com sua
tipologia, e tenham atendido as exigéncias legais estatutarias;

Il Preencham todos os requisitos previstos neste estatuto;

IV Estejam em pleno gozo dos seus direitos.

§3° Perderao o direito a voto as pessoas juridicas, regularmente filiadas, que deixarem de
tomar parte em pelo menos 01 (um) campeonato oficial promovido pela CBTM nos
ultimos 12 (doze) meses, nao realizarem ou participarem de no minimo 02 (duas) etapas
de Campeonato Estadual, organizado pela respectiva Federacao Estadual e/ou se
estiverem inadimplentes com a CBTM.

§4° Somente poderao exercer o direito a voto nas Assembleias Gerais os maiores de 18
(dezoito) anos.

§5° Os representantes legais das pessoas juridicas filiadas poderao, no caso de
impedimento e justificativa, designar e credenciar um representante para representa-lo
em caso de sua auséncia em reuniao da Assembleia Geral, desde que tal representante
nao goze do direito a voto representando outro segmento eleito. Caso a representagao
seja feita por pessoa que nao integre os Poderes da entidade filiada, sera permitida a
outorga de poderes por Procuracao, com fins especificos para deliberar as matérias
constantes da ordem do dia.

§6° Resta garantido o exercicio livre do voto, em quaisquer circunstancias, possibilitando
que 0s membros da Assembleia Geral votem favoravelmente a supressao ou alteracao de
clausulas estatutarias, protegidos de qualquer tipo de punicao ou sangao. Eventuais atos
contrarios ao livre processo democratico deverdo ser submetidos ao Conselho de Etica
para apuracao e responsabilizacao dos envolvidos.




§7° E vedado que uma mesma Pessoa Vinculada ocupe, de forma simultanea, cargos de
gestao ou representacao em mais de um dos segmentos previstos neste artigo, a fim de
assegurar a independéncia das deliberagoes.

Art. 18 A Assembleia Geral reunir-se-a;

| Ordinariamente, durante o 1" quadrimestre de cada ano;

I Quadrienalmente, na Assembleia Geral Eletiva, para eleger o Presidente, o
Vice-Presidente e o Secretario-Geral da CBTM, que serao empossados em até 9o
(hoventa) dias apos o pleito.

[l Extraordinariamente, por iniciativa do Presidente da CBTM, do Conselho Fiscal ou
por solicitagao escrita feita ao Presidente por pelo menos 1/5 (um quinto) dos seus
membros que compoem a Assembleia Geral.

§ 1° Sera realizada a publicacao prévia do calendario de reunides da Assembleia Geral e
posterior publicacao sequencial das atas das reunides realizadas ao longo do ano.

§ 2° As Assembleias Gerais, desde que claramente estipulados em seu ato convocatorio,
poderao ser realizadas por meio virtual, com sistema de videoconferéncia previamente
indicado e que possibilite o acesso por parte de todos os membros. No caso das
assembleias em meio virtual, dever-se-a estipular claramente a forma de votacao e
decisao, bem como de registro de presenca, ficando sob responsabilidade do participante
manter sua estrutura de comunicacao digital.

SUBSECAO lll.l.1 - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 19 Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| Conhecer o relatério do Presidente relativo as atividades administrativas do ano
anterior, , que devera ser publicado, juntamente com o balanco aprovado pelo
Conselho Fiscal e membros da assembleia, assim como, o parecer dos auditores
independentes;

Il Decidir a respeito de qualquer outra matéria incluida no edital de convocagao;

Il Aprovar as prestacoes de contas anuais apos recebido parecer do Conselho Fiscal
e de Auditores Independentes;

IV Alterar este Estatuto, no todo ou em parte, por proposta dos Comités ou Conselhos
ou iniciativa da propria Assembleia Geral, respeitadas as normas vigentes,
mediante o voto de, pelo menos, dois tercos das filiadas presentes a Assembleia
Geral;

V Destituir os administradores, sendo necessario para tal o voto concorde de 2/3
(dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral convocada especialmente para
este fim, nao podendo deliberar em primeira convocagao sem a maioria absoluta




VI

VI

dos associados ou com menos de um tergo nas convocagoes seguintes;

Decidir a respeito da desfiliacdo da CBTM de organismos nacionais ou
internacionais, mediante aprovacao pelo voto de 2/3 (dois tercos) da totalidade de
seus componentes;

Cassar o mandato, apos o processo regular homologado pelo STJD ou Conselho
de Etica, assegurada ampla defesa, de qualquer membro dos poderes da CBTM,
mediante aprovacao pelo voto de 3/4 (trés quartos) de seus componentes, desde
que comprovada a existéncia de motivo grave;

VIII Delegar poderes especiais aos membros do Comité Executivo;

IX

X

Xl
Xl

Resolver sobre a extincao ou dissolucao da CBTM e, no caso de ser decidida, dar a
destinagao aos seus respectivos bens patrimoniais, devendo a deliberacao de
dissolugao ser tomada pelo voto favoravel de no minimo 4/5 (quatro quintos) de
suas filiadas;

Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragdo, do Conselho de Etica
e do Conselho Fiscal da CBTM;

Interpretar o estatuto, em ultima instancia;

Aplicar penalidades, observado o Contraditorio e a Ampla Defesa, nos termos dos
incisos Il do artigo 7°;

XlII Aprovar anualmente o Manual do Ténis de Mesa;
XIV Aprovar anualmente a Tabela de Taxas e Emolumentos.

Art. 20 Estao aptos a participar das Assembleias Gerais Ordinarias os seguintes membros:

VI

01 (um) representante de cada Federacao Estadual, representados pelo seu
Presidente ou outra pessoa, munida de procuracao;

Todos 0s 10 (dez) membros da Diretoria da Comissao de Atletas;

Todos os 5 (cinco) membros da Comissao de Clubes, representado por
representante legal da entidade ou por outra pessoa, munida de procuragao;

01 (um) representante da Comissao de Arbitros, representado pelo seu Presidente
ou outro membro da Comissao de Arbitros, munido de procuracao;

01 (um) representante da Comissao de Tecnicos, representado pelo seu Presidente
ou outro membro da Comissao de Tecnicos, munido de procuracao;

01 (um) representante do Conselho de Administracao, representado pelo seu
Presidente ou outro membro do Conselho de Administragdo, munido de
procuragao.

Paragrafo unico - Este formato de quantitativo de representacao em Assembleia Geral
garante a proporcionalidade exigida pela legislacao vigente e regulamentacoes
especificas de orgaos de controle para segmentos especificos, com direito a voz e voto
proporcional, somado a simplificacao de processos decisorios e deliberagoes.




Art. 21 As Assembleias Gerais Ordinarias deverao ser convocadas por meio de publicacao
no site da CBTM, por intermeédio de Nota Oficial enviada as entidades, comissdes e
demais interessados ou de outro meio que garanta a ciéncia dos convocados e atraves de
publicacao no sitio eletronico da entidade: www.cbtm.org.br, no link “Notas Oficiais”. A
convocacao sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. Caso a Assembleia Geral Ordinaria tenha na pauta a eleicao de membros
do Conselho Fiscal, Conselho de Administracao e Conselho de Etica, a referida Assembleia
Geral Ordinaria devera ser convocada por meio de edital publicado em jornal de grande
circulagao na cidade sede da CBTM, devendo ocorrer por 3 (trés) vezes, assim como por
intermédio de Nota Oficial enviada as entidades, comissdes e demais interessados e/ou
por meio de outra ferramenta de comunicacao que garanta a ciéncia dos convocados,
alem de publicagao no sitio eletronico da entidade: www.cbtm.org.br, no link “Notas
Oficiais". A convocacao sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 22 As Assembleias Gerais Ordinarias serao instaladas em primeira convocacao com
presenca minima de 50% +1 (cinquenta por cento mais um) de seus componentes e, em
segunda convocagao, 30 (trinta) minutos depois, com qualquer quorum, devendo ter a
aprovacao no minimo de 2/3 (dois tercos) dos presentes.

§ 1° Todas as deliberacdes da Assembleia Geral Ordinaria serdo tomadas por maioria dos
votos, salvo nos casos especificados neste Estatuto.

§ 2° A Assembleia Geral Ordinaria sO podera deliberar sobre assuntos constantes nos
respectivos editais de convocacao.

Art. 23 As Assembleias Gerais Ordinarias serao instaladas e presididas pelo Presidente da
CBTM g, no seu impedimento, pelo seu substituto legal e, na falta deste, por um dos
representantes das filiadas, escolhido pela propria Assembleia Geral, sendo presidida por
um membro escolhido de forma democratica pelos componentes da Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O Regimento Interno da Assembleia Geral orientara os procedimentos a
serem observados para a realizacao de eleicdes ou votacoes, inclusive quanto a apuracao
do seu resultado, garantindo um sistema de votos imune a fraudes e que devera ser
acompanhada pelos principais interessados e pelos meios de comunicagao.

Art. 24 As candidaturas para membros dos Conselhos de Administracao, Conselho Fiscal
e Conselho de Etica deverao ser apresentadas & CBTM, nas condigdes listadas em Nota
Oficial, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data marcada para a referida
Assembleia que elegera os hovos membros.

Art 25 Ficam impedidos de participagao no processo eleitoral os membros que estiverem
cumprindo penalidades impostas pelos orgaos da Justica Desportiva, COB, CPB, ITTF ou
outros orgaos de administracao desportiva nacional ou internacional, nos termos das




filiacdes previstas no artigo 2° deste Estatuto.

§ 1° - Sao inelegiveis por 10 (dez) anos para o desempenho de fungdes e cargos eletivos
nos poderes da CBTM e das Entidades a ela filiadas, mesmo os de livre nomeagao, os
individuos:
| condenados por crime doloso em sentenca definitiva, que ainda nao tenha
cumprido integralmente a sua pena;
I inadimplentes na prestacao de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva;
Il inadimplentes na prestacao de contas da propria entidade;
IV afastados de cargos eletivos ou de confianca de entidade desportiva ou em virtude
de gestao patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;
V inadimplentes das contribuicdes previdenciarias e trabalhistas;
VI falidos.

§ 2° - E obrigatério o afastamento preventivo e imediato dos dirigentes, eleitos ou
nomeados, caso haja fundamentados indicios de terem incorrido em quaisquer das
hipoteses do paragrafo primeiro, assegurado o processo regular e a ampla defesa para a
destituicao do cargo.

§ 3° - O conjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por
afinidade do presidente ou dirigente maximo da CBTM, na eleicao que o suceder, conforme
determina o inciso I, paragrafo 3° do Art. 18-A da Lei 9.615/98, estao impedidos de
participar do processo eleitoral.

SUBSEGCAO IIll.2 - DA ASSEMBLEIA GERAL ELETIVA DO COMITE
EXECUTIVO

Art. 26 As eleicoes para os cargos do Comité Executivo serao realizadas a cada 04
(quatro) anos, no ultimo trimestre do ano de realizacao dos Jogos Olimpicos de Verao, ou
no ultimo trimestre do quarto ano apds a realizacdo das ultimas eleicdes se,
excepcionalmente, os Jogos Olimpicos de Verao nao ocorrerem.

Paragrafo unico - SO poderao ocupar cargos eletivos da CBTM os capazes e maiores de
18 (dezoito) anos e até 75 (setenta e cinco) anos completos, no momento da candidatura,
que nao estejam impedidos por lei ou disposicao deste Estatuto.

Art 27 Ficam impedidos de participacao no processo eleitoral os membros que estiverem
cumprindo penalidades impostas pelos 6rgaos da Justica Desportiva, COB, CPB, ITTF ou
outros orgaos de administracao desportiva nacional ou internacional, nos termos das




filiacdes previstas no artigo 2° deste Estatuto.

§ 1° S3o inelegiveis por 10 (dez) anos para o desempenho de fungdes e cargos eletivos
nos poderes da CBTM e das Entidades a ela filiadas, mesmo os de livre nomeacao, os
individuos:
| condenados por crime doloso em sentenca definitiva, que ainda nao tenha
cumprido integralmente a sua pena;
Il inadimplentes na prestacdo de contas de recursos publicos em decisao
administrativa definitiva;
[l inadimplentes na prestacao de contas da propria entidade;
IV afastados de cargos eletivos ou de confianga de entidade desportiva ou em
virtude de gestao patrimonial ou financeira irregular ou temeraria da entidade;
V inadimplentes das contribuicoes previdenciarias e trabalhistas;
VI falidos.

§ 2° E obrigatorio o afastamento preventivo e imediato dos dirigentes, eleitos ou
nomeados, caso haja fundamentados indicios de terem incorrido em quaisquer das
hipoteses do paragrafo primeiro, assegurado o processo regular e a ampla defesa para a
destituicao do cargo.

§ 3° O conjuge e os parentes consanguineos ou afins até o 2° (segundo) grau ou por
afinidade do presidente ou dirigente maximo da CBTM, na eleicao que o suceder,
conforme determina o inciso Il, paragrafo 3° do Art. 18-A da Lei 9.615/98, estao impedidos
de participar do processo eleitoral.

Art. 28 As eleicoes para os cargos do Comité Executivo da CBTM, que formarao o Comité
Executivo por meio do voto direto das federacoes, dos clubes, dos atletas, dos técnicos e
dos arbitros devidamente filiados e em situacao regular no sistema da CBTM ha pelo
menos 01 (um) ano completo antes da data da Assembleia Geral Eletiva, na forma e
atendendo aos requisitos expressos em ato normativo proprio expedido pela CBTM para
regulamentar o processo eleitoral.

§ 1° O Ato Normativo de Regulamentacao do Processo Eleitoral (ANRPE) devera ser
publicado pela CBTM em ate 60 (sessenta) dias antes da data da Assembleia Geral Eletiva
e devera ser publicada por intermédio de Nota Oficial enviada as entidades, comissoes e
demais interessados ou atraves de outro meio que garanta a ciéncia dos convocados e
através de publicacao no sitio eletronico da entidade: www.cbtm.org.br, no link “Notas
Oficiais”, contendo critérios objetivos e requisitos minimos que definam quem estara apto
a votar e ser votado, conforme dispositivos deste estatuto, bem como o dia, més, ano,
local e horario de realizacao, alem da data limite para inscricao e registro da chapa,
devendo o respectivo ato ser previamente aprovado pelo Conselho de Administracao.

§ 2° O ANRPE devera prever a divulgacao atraves de Nota Oficial, pela Comissao de




Fiscalizacao da Assembleia Geral Eletiva, das chapas homologadas e suas respectivas
propostas, em ate 10 (dez) dias antes da realizacao da Assembleia Geral Eletiva.

§ 3° O ANRPE devera apresentar a lista de membros aptos a votar, com o quantitativo de
votos para cada segmento conforme os critérios pré-estabelecidos, assegurando,
cumulativamente, que:

| o peso de cada voto ndo seja superior a proporcao de 1 (um) para 6 (seis) entre o
segmento com maior peso para o de menor peso por voto;

Il oequivalente a 1/3 (um terco) ou mais do somatorio total de votos seja assegurado
ao segmento de atletas;

[l o equivalente a 1/3 (um terco) ou mais sobre o somatorio total de votos das
Federacoes Estaduais seja assegurado ao segmento de clubes.

§ 4° Cada segmento que compde o Colegio Eleitoral possui as seguintes premissas:

| As Federacdes Estaduais aptas a votar serao aquelas que estejam com toda a
documentacao exigida em correspondéncia com os normativos internos da CBTM
no ano do processo eleitoral, devendo estar regularizada conforme os prazos
estabelecidos pela ANRPE, aléem de estarem filiadas ha pelo menos 01 (um) ano.

a) As Federacbes Estaduais deverao estar representadas por seu
Presidente. Na auséncia do Presidente, a entidade podera ser
representada por outra pessoa, desde que autorizada formalmente
pelo seu Presidente por meio de procuragao especifica;

b) O peso para cada voto das Federacoes Estaduais € de 06 (seis).

Il Os atletas aptos a votar serao os Membros da Diretoria da Comissao de Atletas e
os Representantes Estaduais da Comissao de Atletas, devendo ser escolhidos de
forma independente pelos proprios atletas, conforme disposto em sua respectiva
regulamentacao, prevista neste Estatuto:

a)O peso para cada voto dos atletas € de 03 (trés).

[l Os clubes aptos a votar serao aqueles participantes da competicao olimpica
por equipes de clubes Absoluto A (12 (primeira) divisao) e Absoluto B (22 (segunda) divisao)
nos naipes Feminino e Masculino do Campeonato Brasileiro do ano anterior a Assembleia
Geral Eletiva e os da competicao paralimpica por duplas, femininas, masculinas € mistas,
na mesma competicao:
a)Os clubes deverao estar representados por seu Presidente. Na auséncia do Presidente,
a entidade podera ser representada por outra pessoa, desde que autorizada formalmente
pelo seu Presidente por meio de procuracao especifica;

b)O Campeonato Brasileiro de Clubes a ser considerado sera definido pela ANRPE,
devendo integrar os naipes masculino e feminino e o segmento paralimpico;

c)Um clube que tenha participado em mais de um naipe e/ou divisao e/ou categoria ira
participar do Colegio Eleitoral da CBTM com o mesmo peso de votos dos demais.

d)O peso do segmento de clubes sera equivalente a 1/3 (um terco) do total de votos do




segmento de Federacoes Estaduais.
e)Para fins de calculo do peso de cada voto dos clubes, ter-se-a a seguinte equacao:

Em que: PVC = (T—ZF)/ZCB

-PVC = Peso dos Votos de cada Clube

-VF = Total de Votos das Federagdes
f)IXCB = Somatorio dos clubes aptos a votar serao aqueles participantes da competicao
olimpica por equipes de clubes Absoluto A (12 (primeira) divisao) e Absoluto B (22
(segunda) divisao) nos naipes Feminino e Masculino do Campeonato Brasileiro do ano
anterior a Assembleia Geral Eletiva e os da competicao paralimpica por duplas, femininas,
masculinas e mistas, na mesma competicao

g)O peso para cada voto dos clubes nao pode ser inferior a proporcao de 1 (um) para 6
(seis) em relagao ao segmento com maior peso. Portanto, o peso de cada clube podera

ser ajustado para cima, sem prejuizo para o disposto nos itens “d" e “e" desta alinea e dos
demais dispositivos relacionados com as outras categorias.

IV Os técnicos serao representados pelo Presidente da Comissao de Tecnicos. Na
auséncia do Presidente, o Presidente podera ser representado por membro da Comissao
de Tecnicos, desde que autorizado formalmente pelo seu Presidente por meio de
procuragao especifica:

a) O peso para cada voto dos técnicos e de 03 (trés). ,

b) Os arbitros serao representados pelo Presidente da Comissao de Arbitros. Na auséncia
do Presidente, o Presidente podera ser representado por membro da Comissao de
Arbitros, desde que autorizado formalmente pelo seu Presidente por meio de procuragao
especifica.

c) O peso para cada voto dos arbitros € de 03 (trés).

Art. 29 O pedido de registro de chapa do Comité Executivo sera protocolado na forma
orientada no Ato Normativo de Regulamentacao do Processo Eleitoral (ANRPE) pelo
candidato a Presidéncia em cada chapa, mediante pedido por escrito, dirigido a CBTM,
sendo assegurada a garantia de defesa prévia nos casos de impugnacao do direito de
participar da eleicao, assinado por 5% (cinco por cento) do numero de votos do colegio
eleitoral, considerando-se a soma total dos pesos, daqueles que estejam em pleno gozo
de seus direitos estatutarios, em até 30 (trinta) dias antes da Assembleia Geral Eletiva.

§ 1° Fica definido como requisito para aquisicao ao direito de se candidatar para os cargos
eletivos da CBTM que os interessados deverao ser filiados ativos, com no minimo 01 (um)
ano de filiacao ininterrupta antes da data da Assembleia Geral Eletiva na qualidade de




Presidente ou Diretor de Federagao Estadual, Dirigente, Presidente ou Diretor de Entidade
de Pratica Esportiva vinculada, Atleta, Arbitro ou Téecnico.

§ 2° A forma de comprovacao desse vinculo sera por meio do registro sequencial e
ininterrupto de pagamento da Taxa de Registro Anual (TRA) por parte do membro filiado,
desde que mantido o vinculo com entidade de pratica ou administragao do esporte ligada
ao ténis de mesa.

§ 3° O percentual de assinaturas para homologar a candidatura de uma chapa sera
arredondado para o numero inteiro imediatamente inferior em caso de o resultado da
equacao ser um numero decimal.

Art. 30 As eleicdes serao realizadas por escrutinio secreto, procedendo-se, em caso de
empate, a um segundo escrutinio entre os colocados em primeiro lugar. Se, apods 0 novo
escrutinio se verificar outro empate, sera considerado eleita a chapa que apresentar para
a funcao de Presidente o filiado com o maior tempo de mandato em Federacoes
Estaduais do ténis de mesa ou, caso nao seja vinculado a Federacao Estadual, o
membro (atleta, arbitro ou treinador) com maior tempo de filiagao.

§ 1° As chapas deverao ser completas e serao apresentadas em cédula unica, contendo,
impressos 0os nomes dos candidatos a Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretario-Geral,
cujos nhomes poderao ser resumidos, desde que nao haja duvida quanto a identidade do
concorrente.

§ 2° A apresentacao de chapa indivisivel para os cargos de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario-Geral devera ser acompanhada de declaracao escrita dos candidatos
confirmando a aceitacao das candidaturas.

§ 3° Nao serao registradas as chapas que nao estiverem completas para cada poder.

§ 4° O processo eleitoral da CBTM assegurara:

| Defesa prévia, em caso de impugnacao do direito de participar da eleicao;

Il Eleicao convocada conforme previsto pela legislacao esportiva, bem como, na
pagina oficial da CBTM na internet, em local apropriado, por e-mail ou outro meio
eletrénico que vier a substitui-lo para as filiadas, sempre com confirmacao de
recebimento, conforme disposto neste estatuto;

Il Sistema de recolhimento dos votos imune a fraude; e

IV Acompanhamento da apuracao pelos candidatos e pelos meios de comunicagao.

§ 5° A exclusao do infrator so € admissivel havendo justa causa, obedecida a legislacao
vigente e o disposto neste Estatuto.
§ 6° Na hipotese de haver somente uma chapa para a eleicdo do Presidente,




Vice-Presidente e Secretario-Geral da CBTM, podera ser dispensado o processo eleitoral,
sendo o candidato eleito por aclamacao da Assembleia Geral Eletiva constituida com essa
finalidade e na forma do ato normativo que ira regular o processo eleitoral.

Art. 31 S3o permanentemente negadas contribuicdes financeiras sem origem identificada
ou de grupos proibidos de fazer doagdes para qualquer campanha de candidatura aos
cargos eletivos da CBTM.

§ 1° Sao considerados grupos proibidos de fazer doagoes:
| Entidades ou governos estrangeiros;
Il Orgaos de administragao publica direta ou indireta;
Il Empresas concessionarias ou permissionarias de servicos publicos;
IV Entidades de classe ou sindicais;
V Pessoas juridicas sem fins lucrativos que obtenham recursos no exterior;
VI Instituicoes beneficentes;
VIl Instituicoes religiosas;
VIl Entidades esportivas;
IX Organizacdes nao governamentais que recebam recursos publicos.

§ 2° E obrigatéria a prestacdo de contas por balancetes de cada recurso recebido e/ou
utilizado nas campanhas eleitorais para cargos da CBTM no periodo maximo de 72
(setenta e duas) horas apos o recebimento de verba eleitoral. A nao comprovagao ou ato
irregular estara sujeito a sancdes da Comissao de Fiscalizacao da Assembleia Geral
Eletiva e a alienacao da candidatura para a vaga.

Art. 32 As Assembleias Gerais Eletivas deverao ser convocadas por meio de edital
publicado em jornal de grande circulacao na cidade sede da CBTM, devendo ser feita
por 3 (trés) vezes, assim como, por intermedio de Nota Oficial enviada as entidades,
comissoes e demais interessados e/ou por meio de outra ferramenta de comunicagao
que garanta a ciéncia dos convocados e atraves de publicacao no sitio eletronico, da
entidade: www.cbtm.org.br, no link “Notas Oficiais” A convocacao sera feita com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 33 As Assembleias Gerais Eletivas serao instaladas em primeira convocacao com
presenca de 50% +1 (Cinquenta por cento mais um) de seus componentes e, em segunda
convocacao, uma hora depois, com qualquer quorum, devendo ter a aprovacao no
minimo de maioria simples.

§ 1° Todas as deliberacoes da Assembleia Geral Eletiva serao tomadas por maioria dos
votos, salvo nos casos especificados neste Estatuto.

§ 2° A Assembleia Geral Eletiva s6 podera deliberar sobre assuntos constantes nos




respectivos editais de convocacao.

Art. 34 As Assembleias Gerais Eletivas serdo instaladas e presididas pelo Presidente da
Comissao de Fiscalizacao da Assembleia Geral Eletiva, que devera ser formado por 06
(seis) membros a serem indicados pelo Conselho de Administracao da CBTM, de acordo
com 0s seguintes critérios:

| 01 (um) membro independente com notorio saber em Direito Desportivo;
[l 01 (um) membro independente com notorio saber em Gestao do Esporte;
I 01 (um) membro independente com notorio saber em Esporte;

IV 02 (dois) membros filiados do segmento de federagoes;

V01 (um) membro filiado do segmento de atletas.

§ 1° A Comissao de Fiscalizagcao da Assembleia Geral Eletiva devera ser escolhida e
nomeada com ateé 60 (sessenta) dias de antecedéncia da realizacao da mesma e contara
com o auxilio do Conselho Fiscal na execugao dos seus trabalhos.

§ 2° A Comissao de Fiscalizacao da Assembleia Geral Eletiva devera se reunir 20 (vinte)
dias antes da Assembleia Geral Eletiva para deliberar sobre o cumprimento regular do
processo eleitoral, conforme diretrizes deste Estatuto, de regimentos internos, da ANRPE,
demais normativos e da legislacao aplicavel vigente.

§ 3° A Comissao de Fiscalizacao da Assembleia Geral Eletiva devera verificar se os perfis
dos candidatos atendem aos critérios exigidos para cada cargo, respeitando-se principios
profissionais e eticos. Cabe, ainda, a realizacao de analise de antecedentes dos candidatos
aos cargos eletivos apos registro da chapa, podendo solicitar a impugnacao de
candidatura caso identifique irregularidades previstas neste Estatuto e/ou no Codigo de
Conduta Etica da entidade.

§4° Cabe a Comissao de Fiscalizacao da AGE acompanhar a conformidade dos
procedimentos de votacao durante as eleicoes.

§ 5° O Regimento Interno da Assembleia Geral Eletiva orientara os procedimentos a serem
observados para a realizacao da eleicao, inclusive quanto a apuracao do seu resultado,
garantindo um sistema de votos imune a fraudes e que devera ser acompanhada pelos
candidatos e divulgada pelos meios de comunicacao.

SUBSEGAO lil.1.3 - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 35 A convocacgao da Assembleia Geral Extraordinaria far-se-a na forma do estatuto,
garantido a 1/5 (um quinto) de seus membros o direito de promové-la.




Art. 36 A Assembleia Geral Extraordinaria possui competéncia residual em relagao as
atribuicdes da Assembleia Geral Ordinaria e da Assembleia Geral Eletiva, cabendo-lhe
deliberar sobre matérias que nao sejam de competéncia especifica destas.

Art. 37 Os Artigos 20, 21, 22 e deste Estatuto, aplicaveis a Assembleia Geral Ordinaria, se
aplicam igualmente a Assembleia Geral Extraordinaria.

SECAO liL.Il - DO COMITE EXECUTIVO

Art. 38 O Comité Executivo da CBTM, constituido pelo Presidente, Vice-Presidente e
Secretario-Geral, sao os administradores , e formam o Poder que exerce as funcoes
estatutarias da Entidade, com a direta cooperacao dos Conselhos e Comissdes previstos
neste Estatuto.

§ 1° O Presidente, em seus impedimentos legais de qualquer natureza, inclusive licenca
ou afastamento definitivo do cargo, sera substituido pelo Vice-Presidente, que completara
o0 mandato, com todas as atribuicdes inerentes ao cargo e o Vice-Presidente, neste caso,
sera substituido consecutivamente pelo Secretario-Geral.

§ 2° Os membros do Comité Executivo poderdao ser remunerados de acordo com as
regulamentacoes e legislacao vigentes, desde que previsto em planejamento
orcamentario e no plano de cargos e salarios da organizacao, seguindo parametros de
mercado para funcdes equivalentes.

Art. 39 O mandato dos Membros do Comité Executivo tera duracao de sua posse ate a
realizacao da Assembleia Geral que elegera os novos mandatarios, na forma deste
Estatuto, s6 cessando, porém, as suas responsabilidades apos a passagem oficial do
cargo ao seu substituto, sem prejuizo da prestacao de contas do mandato anterior, com
parecer do Conselho Fiscal. O mandato tera a duracao de 04 (quatro) anos, permitida 01
(uma) unica recondugao.

Art. 40 O Comité Executivo reunir-se-a em sessoes ordinarias e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente, deliberando com a presenca da maioria simples dos
seus membros. As reunides deverao ser realizadas, sempre que possivel, aproveitando-se
as ocasides de eventos oficiais da CBTM. O Comité Executivo, em casos de urgéncia
comprovada, podera tomar decisdes por correspondéncia ou promover reunidoes por
meio de videoconferéncia.

§ 1° O Presidente da CBTM podera convidar dirigentes do esporte, incluindo
representantes das Federacdes, para participar das reunides, com direito somente a voz.




§ 2° As atas de todas as reunides devem ser elaboradas de forma completa, constando a
relacdo dos membros presentes, a conducao das atividades, as tomadas de decisao com
0s nomes dos votantes e o posicionamento final do 6rgao para as matérias tratadas.

§3° O Presidente da CBTM podera realizar reunioes de trabalho on line com as
Federacoes para alinhamento das diretrizes e metas anuais, preferencialmente a cada
trimestre.

Art. 41 Ao Comité Executivo compete;

| Aprovar todos os atos que complementarem este Estatuto, regulamento geral,
demais regulamentos e regimentos, aprovagao do planejamento anual, bem como,
os atos de carater normativo, proprios da CBTM, com destaque para as Notas
Oficiais, ressalvada a competéncia dos demais poderes;

Il Propor a Assembleia Geral a reforma total ou parcial deste Estatuto, devendo,
antes desta proposicao, realizar consulta formal junto as Federacdes, a Diretoria da
Comissao de Atletas, ao Conselho de Administragao e aos funcionarios da CBTM
para ouvir sugestoes e contrarrazoes para a propositura;

Il Propor ao Conselho de Administracao a concessao de titulos honorificos;

IV Propor a Assembleia Geral a filiacao ou desfiliacao da CBTM de organismos e
entidades nacionais e internacionais, bem como a dissolugao da entidade;

V  Aprovar o calendario anual das competicoes nacionais e internacionais,
observadas as normas internacionais e ressalvada a legislacao desportiva,
atentando-se para as aprovacoes previas das Federacoes, da Comissao de Atletas,
Comissao de Tecnicos, Comissao de Arbitros e Comissao de Clubes;

VI Instituir o regime de classificacao e transferéncia de atletas, decidindo a respeito
da matéria, observadas as normas internacionais e da legislacao desportiva;

VIl Aprovar o modelo de emblema da CBTM e os uniformes;

VIl Decidir sobre a fixagao de prémios, gratificacao e ajudas de custo e de
manutencao (hospedagem, alimentacao, transporte interno, transporte
interestadual e outros) para a participacao de atletas, funcionarios e parceiros nas
diversas competicdes nacionais e internacionais, observadas as dotacdes
orcamentarias e legislacao vigente;

IX Decidir sobre a concessao de auxilio pecuniario as filiadas e associacdes
desportivas de ténis de mesa, bem como, sobre a destinacdo de verbas as
mencionadas filiadas para promocao de competicdes com participacao de suas
equipes representativas, observadas as dotacdes orgamentarias;

X Autorizar a realizacao de despesas nao previstas no orcamento, desde que haja
recursos disponiveis;

Xl Aprovar os estatutos das filiadas, bem como suas reformas parciais ou totais;

XIl Propor a Assembleia Geral a filiacao ,desfiliacao, vinculacao e desvinculagao de
membros da CBTM, observado o contraditorio e ampla defesa;




Xlll Propor a Assembleia Geral a suspensao temporaria de membros da CBTM,
observado o contraditorio e a ampla defesa.

XIVAplicar as penalidades descritas no inciso |, alineas “a" e “b'do artigo 7° deste
Estatuto, observado o contraditorio e a ampla defesa.

XV Autorizar a realizacdo de competicoes interestaduais e internacionais, observada a
legislagcao pertinente;

XVlInterpretar este Estatuto;

XVII Autorizar a abertura de sedes regionais da CBTM em todo o territorio brasileiro,
podendo inclusive de acordo com a necessidade e visando a efetiva integracao
nacional e o desenvolvimento pleno do Ténis de Mesa, promover o funcionamento
de mais uma sede em cada estado, observadas as competéncias das Federacoes;

XVIII Julgar as contas do exercicio anterior, acompanhadas do balanco financeiro e
patrimonial, instruido com parecer conclusivo do Conselho Fiscal;

XIX Gerenciar, supervisionar e acompanhar as atividades da Diretoria Geral.

Art. 42 Compete ao Presidente:

| Tomar decisao julgada, no seu entendimento, oportuna a ordem e aos interesses
da CBTM, inclusive nos casos omissos;

Il Zelar pela harmonia entre as filiadas, em beneficio do progresso e da unidade
politica do ténis de mesa brasileiro;

Il Supervisionar, coordenar, dirigir e fiscalizar as atividades administrativas,
econdmicas, financeiras e desportivas da CBTM;

IV "Apresentar a Assembleia Geral, em cada uma de suas reunioes anuais, relatorio
circunstanciado da administracao realizada no exercicio anterior, juntamente com o
balanco do movimento econdmico e financeiro e o parecer conclusivo do
Conselho Fiscal;

V' Cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas por organismos e entidades
desportivas internacionais a que esteja filiada a CBTM;

VI Convocar os poderes e 0rgaos internos, a excecao do STJD;

VIl Fiscalizar a arrecadacao da receita e autorizar o pagamento da despesa,
observados o orgamento em execucao e os limites dos creditos adicionais,
podendo contrair emprestimos, caso haja necessidade, caso em que sera
necessaria a anuéncia do Conselho de Administracao;

VIII Autenticar os livros da CBTM;

IX Constituir as delegacdes incumbidas da representacao da CBTM dentro ou fora do
pais;

X Assinar titulos, cheques, recibos ou quaisquer outros documentos que constituam
obrigacdes financeiras, obedecidas as disposicoes deste Estatuto e do
regulamento geral;

Xl Celebrar convénios e acordos que importem em compromissos para a CBTM,;




XII' Autorizar a publicidade dos atos originarios dos poderes e 6rgaos;

Xl Por em execucao os atos decisorios dos poderes e efetivar as penalidades pelos
mesmos aplicadas, na esfera de suas atribuicoes;

XIVProvidenciar a guarda e a conservacao dos bens moveis e imoveis da CBTM e
constituir direitos reais sobre os bens imoveis;

XV Presidir as reunides do Comité Executivo, com direito a voto de qualidade, nos
casos de empate;

XVIRever penalidades administrativas que tenha imposto, inclusive relevando-as ou
comutando-as;

XVII Aplicar as pessoas juridicas e fisicas sujeitas a jurisdicao da CBTM, as sancdes
cabiveis prescritas neste Estatuto, no regulamento geral, ou em qualquer outro ato
da entidade, ressalvada a competéncia dos demais poderes;

XVIII Expedir avisos as filiadas, observadas as normas deste Estatuto e a
competéncia dos demais poderes;

XIXDesignar o Vice-Presidente para assinar cheques e outros documentos financeiros;

XX Praticar quaisquer atos excluidos de sua competéncia explicita, mediante
delegacao de poderes da Assembleia Geral,

XXIConvocar o Conselho Fiscal;

XXl Supervisionar o pessoal a servico remunerado na entidade e, em
consequéncia, nomear, admitir, designar, comissionar, contratar ou rescindir
contratos, exonerar, dispensar, demitir, punir, destituir, licenciar, conceder férias,
elogiar, premiar, abrir inquéritos e instaurar processos;

XXl Representar ou homear representante para atuar junto a Receita Federal e ao
SISCOMEX para tratar de assuntos relativos a comeércio exterior e tudo que for
necessario para o despacho aduaneiro, como tambem aos 6rgaos coparticipantes
do sistema, inclusive podendo nomear procuradores e despachantes, que
poderao, ainda, substabelecer os seus ajudantes;

XXIV  Doar bens que facam parte do patrimoénio da CBTM, para federacoes, clubes e
associacoes de TM, ou entidades congéneres, com acompanhamento e controle
interno, seguido de relatorio anual que conferira total publicidade de todos os atos
relativos a esta condicao, ad referendum da Assembleia Geral,

Paragrafo unico. O Presidente e o Vice-Presidente poderao, em conjunto, outorgar
procuracoes especificas a procuradores da entidade para a pratica de atos determinados,
vinculados a fins institucionais. A procuracao podera prever que 0s poderes sejam
exercidos pelo procurador em conjunto ou isoladamente, conforme disposto no
instrumento, ficando vedada a concessao de poderes gerais.

Art. 43 Compete ao Vice-Presidente:

|  Substituir o Presidente na sua auséncia;




I Colaborar com as atividades de relagdes institucionais;
[l Contribuir com os projetos de desenvolvimento do ténis de mesa;

IV Tornar-se interface das Federacdes Estaduais para dirimir duvidas e/ou interpretar
normativos que exijjam a apresentacao de documentacdées ou atos
regulamentares;

V Assinar, conjuntamente, com o Presidente, cheques, prestacao de contas anual e
demais documentos financeiros.

Art. 44 A Diretoria Executiva da CBTM tem funcao executiva, nao deliberativa e esta
subordinada ao Comité Executivo.

Art. 45 A Diretoria Executiva sera composta por um unico Diretor, cargo profissional e
remunerado, sob a denominacao de CEO e os gerentes, garantido, no minimo, uma mulher
ou uma pessoa com deficiéncia entre as liderangas subordinadas a Diretoria Executiva. E
facultado ao Comité Executivo a nomeagao do CEO para contratagao pela CBTM.
Paragrafo unico - A Diretoria Executiva devera ser ocupada por profissional com grande
experiéncia no segmento esportivo, com o minimo de 10 (dez) anos atuando na area de
gestao do esporte, preferencialmente ocupando cargos de lideranca. Devera, ainda, ter
especializacao em gestao do esporte ou afins, preferencialmente com publicacoes
académicas sobre a sua area de atuacao. O processo seletivo deve garantir que nao haja
conflito de interesses com o Comité Executivo e/ou o Conselho de Administracao.

Art. 46 Cabera a Diretoria Executiva, com o auxilio do Comité Executivo, a estruturacao,
contratacao, indicacao e demissao dos membros do quadro de funcionarios da CBTM,
conforme as necessidades e capacidade financeira da entidade.

Art. 47 A Diretoria Executiva, além das demais atribuicdes prescritas neste Estatuto,
compete:

l. Zelar, exercer e coordenar as funcoes executivas, operacionais e administrativas da
entidade;

ll.  Cumprir e executar todos os planos e diretrizes definidos pelo Comité Executivo,
alem de seguir as orientagdes e recomendacdes técnicas do Conselho de
Administracao e suas respectivas Comissoes e do Conselho Fiscal;

lll.  Escriturar ou mandar escriturar os livros proprios, relatorios e encaminha-los ao
Conselho de Administragao ou ao Conselho Fiscal, conforme necessidade;




VI.

VII.

VIIL.

Xl

XIL.

Xl

XIV.

XV.

Participar, sem direito a voto, das reunides do Conselho de Administracao e das
Assembleias Gerais;

Cumprir e fazer cumprir as leis, o presente Estatuto, os regulamentos, os codigos e
as resolucdes do escalao superior e dos poderes da entidade;

Apresentar os resultados das competicdes promovidas pela CBTM aos seus orgaos
interessados;

Apresentar o registro anual das entidades filiadas, dos atletas, dos arbitros, dos
tecnicos e dos dirigentes registrados durante a temporada, mantendo-os em diga;

Enviar comunicacao circunstanciadamente aos orgaos da entidade sobre infragdes
aos regulamentos da CBTM cometidas por suas filiadas diretas ou indiretas ou dos
atletas a elas ligadas;

Escriturar ou mandar escriturar os livros proprios, balancetes mensais ou trimestrais,
o balanco anual, todos os documentos da receita e despesa da entidade e envia-los
para aprovacao do Comité Executivo, do Conselho de Administracao e do Conselho
Fiscal, conforme o caso;

Autorizar o envio de boletos bancarios aos filiados e coordenar ou mandar
coordenar o recolhimento das receitas da entidade;

Aprovar e gerenciar contratos, convénios e projetos estruturados com base em leis
de incentivo ao esporte federais, estaduais, municipais, olimpicas ou paraolimpicas,
independentemente de seus valores, bem como seus respectivos contratos, titulos
e acordos;

Revisar mensalmente o orcamento anual da entidade, submetendo-o ao Comité
Executivo, para conhecimento e comentarios;

Revisar o orcamento anual da entidade com suas devidas justificativas,
submetendo- 0 ao Comité Executivo para aprovacao;

Apresentar anualmente ao Conselho de Administracao e ao Conselho Fiscal, para
posterior encaminhamento a Assembleia Geral, as contas da entidade nos prazos
adequados;

Autorizar a publicidade dos atos de qualquer dos orgaos, garantindo a todos os
filiados acessos irrestritos aos documentos e informacoes relativos a prestacao de
contas, bem como aqueles relacionados a gestao da CBTM, que deverao ser
publicados na integra no sitio eletronico desta;




XVI.  Propor ao Comité Executivo minutas de Leis, Estatutos, Regulamentos, Regimentos,
Caodigos, Normas e Critérios a serem adotados pela CBTM, desde que ndo colidam
com o presente Estatuto;

XVII.  Resolver diretamente, ad referendum do Comité Executivo, os casos urgentes da
administracao e da defesa dos interesses da entidade e praticar todo e qualquer
outro ato da administracao nao previsivel neste Estatuto ou leis complementares;

XVIII.  Tornar efetiva a penalidade imposta por qualquer 6érgao da entidade;

XIX. Encaminhar a Comissao Disciplinar ou ao STJD, por si ou por meio do Lider de
Eventos da CBTM, o expediente das indisciplinas praticadas por pessoa fisica ou
juridica, direta ou indiretamente vinculadas a CBTM, bem assim, 0s recursos
interpostos, devidamente informados;

XX, Zelar pela administracao do pessoal a servico remunerado na CBTM g, em
consequéncia, nomear, admitir, designar, comissionar, contratar ou rescindir
contratos, exonerar, dispensar, demitir, punir, destituir, licenciar, dar férias, premiar,
solicitar aberta de inquéritos e instauracao de processos, indicar prepostos nos
termos dos regulamentos porventura existentes e observada a legislacao em vigor,
como também nomear, empossar e destituir assistentes e assessores;

XXI.  Exercer qualquer outra atribuicao executiva que nao tenha sido explicitamente
prevista neste Estatuto, sempre em consonancia com o presente Estatuto e as
diretrizes emanadas do Comité Executivo;

XXII. Assegurar a aplicagao integral dos recursos da entidade na manutencao e
desenvolvimento dos seus objetivos sociais.

SECAO IILIII - DO CONSELHO FISCAL

Art. 48 O Conselho Fiscal, poder autbnomo de fiscalizacao e acompanhamento da
administracao e gestao financeira da CBTM, se constituira de 03 (trés) membros efetivos
e 03 (trés) membros suplentes, eleitos com mandatos de 04 (quatro) anos, em
Assembleia Geral Extraordinaria, permitida 1 (uma) unica reconducao, assegurada a sua
autonomia e a presenca minima de 30% (trinta por cento) de mulheres na composicao do poder.

§ 1° A eleicao do Conselho Fiscal se dara 02 (dois) anos apos a ultima Assembleia Geral
Eletiva, em Assembleia Geral Extraordinaria convocada exclusivamente para esta
finalidade, sendo um processo independente do processo eleitoral do Presidente,
Vice-Presidente e Secretario-Geral, com registro das chapas de forma separada,




devendo ser referendada por, a0 menos, 03 (trés) membros da Assembleia Geral. Tera o
mesmo rito de publicidade e procedimentos afins, previsto no Regimento do Conselho
Fiscal;

§ 2° E vedada a composigao do Conselho Fiscal por membros com cargos de diregao ou
administrativos da entidade, bem como que os membros do Conselho Fiscal exercam
cargo ou funcao em entidades de administracao do desporto;

§ 3° O Conselho Fiscal funcionara com a presenca da maioria de seus membros efetivos,
com reunides de pauta definida a cada trimestre, com emissao de parecer que devera
ser publicado, juntamente, com os balancetes trimestrais, no sitio eletrénico da CBTM.
As reunides poderao ocorrer de forma remota por meio de videoconferéncia ou outro
instrumento de comunicacao a distancia, desde que previsto explicitamente na
convocacgao. Devera estabelecer, no inicio de cada ano, seu calendario de reunides
trimestrais;

§ 4° As atas de todas as reunides devem ser elaboradas de forma completa, constando a
relacdo dos membros presentes, a conducao das atividades, as tomadas de decisao
com 0s homes dos votantes e o posicionamento final do 6érgao para as matérias tratadas;

§ 52 O Conselho Fiscal elegera seu Presidente dentre os seus membros efetivos e seu
Regimento Interno dispora sobre sua organizacao e funcionamento;

§ 6° O Conselho Fiscal devera dispor de orcamento proprio para a contratacao de
consultorias especializadas em caso de necessidade de opiniao externa.

Art. 49 E da competéncia privativa do Conselho Fiscal:

| Apresentar a Assembleia Geral relatorio fundamentado sobre erros administrativos
ou qualquer violacao da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as medidas a serem
tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer plenamente a sua
funcao fiscalizadora;

I Apresentar a Assembleia Geral parecer anual sobre o movimento econdmico,
financeiro e administrativo e o resultado da execucao orcamentaria;

Il Opinar sobre as propostas a serem submetidas a Assembleia Geral que tenham
impactos relevantes no patrimonio da entidade;

IV Opinar sobre qualquer matéria de natureza financeira que lhe seja encaminhada
pelo Presidente ou Comité Executivo da CBTM, bem como, sobre a abertura de
créditos adicionais ao orcamento, tendo em vista os recursos de compensacao;

V  Convocar reunides e propor pautas para a Assembleia Geral, mantendo o registro
das propostas e seus resultados efetivos;




VI Fiscalizar os atos do Comité Executivo e verificar o cumprimento da missao e de
outros deveres previstos neste Estatuto, podendo ser feito livremente por qualquer
um de seus integrantes;

VII Manifestar-se sobre proposta orcamentaria elaborada pelo Comité Executivo;

Vil Interagir de forma sistematica com as demais instancias internas, tais como os
Auditores Independentes, os Controles Internos, a Area Juridica e demais 6rgaos
financeiros e de controle, interno ou externo;

IX Opinar sobre a compra, oneracao ou alienacao de bens imoveis;

X Elaborar e reformar o seu Regimento Interno;

Xl Alertar o Comité Executivo quanto a erros involuntarios apurados no exame dos
documentos apresentados, propondo a sua correcao, e denunciar a Assembleia
Geral graves irregularidades, promovendo a convocagao do orgao;

XIl Apresentar a Assembleia Geral denuncia fundamentada sobre erros
administrativos ou qualquer violacdo da Lei ou deste Estatuto, sugerindo as
medidas a serem tomadas, inclusive para que possa, em cada caso, exercer
plenamente a sua funcao fiscalizadora.

Paragrafo unico - Na auséncia ou impedimento de qualquer membro do Conselho Fiscal
compete ao seu presidente dar-lhe substituto, escolhido entre os suplentes eleitos, sendo
que perdera o mandato o conselheiro que, regularmente convocado, deixar de
comparecer a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas.

SEGAO III.IV - DA JUSTIGA DESPORTIVA

Art. 50 A organizagao, o funcionamento e as atribuicoes da Justica Desportiva, limitadas
ao processo e julgamento das infracdes disciplinares e as competicoes desportivas, serao
definidas de acordo com o disposto especificamente no Codigo Brasileiro de Justica
Desportiva (CBJD).

Art. 51 E vedado aos dirigentes desportivos das Federacoes Estaduais e das entidades de
pratica desportiva o exercicio de cargo ou funcao na Justica Desportiva.

SUBSEGAO IILIV.1 - DA COMISSAO DISCIPLINAR

Art. 52 A Comissao Disciplinar, orgao de primeira instancia para aplicacao imediata das
sangdes decorrentes das sumulas ou documentos similares dos arbitros ou ainda
decorrentes de infringéncia ao regulamento da respectiva competicao, instaurando o
competente processo, sera composta por 05 (cinco) membros, denominados auditores,
de livre nomeacao do STJD, estando delimitada sua competéncia pelo CBJD.

Paragrafo unico - A Comissao Disciplinar aplicara sancdées em procedimento sumario em




regular sessao de julgamento, resguardada a ampla defesa.

Art. 53 A Comissao Disciplinar elegera seu Presidente dentre seus membros e dispora
sobre sua organizacao e funcionamento, usando o Regimento do STJD no que couber.

Art. 54 Das decisdes da Comissao Disciplinar caberao recursos ao STJD, nas hipoteses
previstas nos respectivos Codigos de Justica Desportiva.

SUBSEGAO IILIV.2 - DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA DESPORTIVA

Art. 55 A organizacao, o funcionamento e as atribuicoes da Justica Desportiva, limitadas
ao processo e julgamento das infragdes disciplinares e as competicdes desportivas, serao
definidas no Codigo Brasileiro de Justica Desportiva, de acordo com o que dispde a
legislacao federal.

§ 1° Ao STJD da CTBM, poder judicante, autdnomo e independente, composto por 09
(nove) Membros, indicados na forma do art. 55 da Lei n°. 9.615/98, com mandato de 04
(quatro) anos, permitida apenas uma reconducao, compete processar e julgar, em ultima
instancia, as questdes previstas no CBJD.

§ 2° Ao STJD, unidade autonoma e independente, instituido segundo a Resolucao do CNE
n° 29/2009, atraves do CBJD, artigo 4°, compete processar e julgar em ultima instancia as
questdoes decorrentes de descumprimento de normas relativas a disciplina e as
competicoes, ressalvados os pressupostos processuais estabelecidos nos paragrafos 1° e
2° do Art. 217 da Constituicao Federal.

§ 3° O STJD sera composto por 09 (nove) auditores, na forma do art. 4° do CBJD, com
mandato de 04 (quatro) anos, permitido uma recondugao, sendo:

| 02 (dois) indicados pela CBTM;

[l 02 (dois) indicados pelas Federacdes Estaduais, filiadas a CBTM;

Il 02 (dois) advogados, com notorio saber juridico desportivo, indicados pela OAB;
IV 01 (um) representante dos arbitros, indicados pela Comissao de Arbitros:;

V 02 (dois) representantes dos atletas, indicados pela Comissao de Atletas.

§ 4° Os membros do STJD poderao ser bachareis em Direito ou pessoas de notdrio saber
juridico desportivo e de conduta ilibada.

Art. 56 O STJD elegera o seu Presidente dentre seus membros e dispora sobre a sua
organizacgao e funcionamento em Regimento Interno.




Paragrafo unico - Os orgaos judicantes s poderao deliberar e julgar com a maioria dos
auditores.

Art. 57 Junto ao STJD funcionarao 03 (trés) procuradores e 01 (um) secretario, nomeados
pelo seu Presidente.

Art. 58 Havendo vacancia de cargo de auditor do STJD, o seu Presidente devera oficiar a
entidade indicadora para que no prazo maximo de 30 (trinta) dias promova nova indicacao.

Art. 59 Compete ao Presidente do STJD conceder licenca temporaria aos membros,
nunca superior a 9o (noventa) dias.

SECAO IV - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 60 O Conselho de Administracao € o colegiado de direcao superior da CBTM, de
carater normativo, responsavel pela definicdo da estratégia e por salvaguardar a
aplicacao de boas praticas de governanca pela entidade. Subordinado a Assembleia
Geral, sera composto por 08 (oito) membros, com mandato de 04 (quatro) anos,
permitida uma unica reconducao, sendo vetada a realizacdo de quantidade superior a 02
(dois) mandatos, mesmo que nao consecutivos. Devera ser garantido que a maioria dos
membros sejam independentes e sera integrado da seguinte forma, garantida a
participacao de mulheres e a composicao minima de, pelo menos, 30% (trinta por cento)
de Conselheiros Independentes:

| 03 (trés) membros independentes;

[l 01 (um) membro representantes das Federacdes Estaduais;
[l 01 (um) membro representante dos atletas;

[V 01 (um) membro representante dos clubes;

V01 (um) membro representante dos tecnicos;

VI 01 (um) membro representante dos arbitros.

§ 1° O incremento do numero de membros do Conselho de Administracao devera ser
proposto pelos seus proprios integrantes, com a aprovacao da Assembleia Geral para
validacao apenas na eleicao seguinte, devendo ser mantida a maioria de membros
independentes.

§ 2° A presidéncia do Conselho de Administracao sera estabelecida por meio de eleicao e
deve ser ocupada por um dos seus membros que tenha nivel superior completo e
experiéncia comprovada neste tipo de atuacao.

§ 3° Nao podem ser eleitos para o Conselho de Administracdo membros de qualquer
outro poder da CBTM. Neste caso, 0 mesmo devera renunciar ao cargo que ocupa para
poder assumir a posicao no Conselho de Administragao.




§ 4° O membro do Conselho de Administracao nao € pessoalmente responsavel pelas
obrigacdes que contrair em nome da associacdo e em virtude de ato regular de gestao.
Responde, porém, civilmente, pelos prejuizos que causar, quando proceder dentro de
suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo ou violagao da lei ou do Estatuto.

§ 5° O candidato a membro do Conselho de Administracao devera ser referendado por, no
minimo, 03 (trés) membros da Assembleia Geral. A Assembleia Geral, conforme
regulamento proprio da eleicao, votara para a escolha dos membros e do Presidente do
Conselho de Administracao da CBTM, garantindo que no minimo 1/3 (um terco) seja de
novos membros, sem prejuizo do disposto no caput deste artigo.

§ 6° Deve ser resguardado o minimo de representagao de 01 (um) membro de cada
género no Conselho de Administracao.

§7° Os candidatos a membros independentes deverao preencher os seguintes requisitos:

| Possuir certificacao pelo Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa - IBGC - ou
instituicao equivalente como Conselheiro de Administracao ou ter sido Conselheiro
de Administracdo ou diretor de empresa ou associacao com receita anual
equivalente a receita da Confederacao do ultimo exercicio; Nao ter qualquer
vinculo com a instituicao e/ou CPB;

Il Nao ter mantido, nos ultimos 5 (cinco) anos, vinculo de qualquer natureza com a
instituicao e/ ou com CPB ou qualquer de suas filiadas;

Il Nao ser cdénjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou por
adocao de algum membro da diretoria, dos funcionarios ou fornecedores da
Confederacao e/ou do CPB e de suas filiadas;

IV Nao ser fornecedor, direto ou indireto, de servicos ou produtos para a
Confederacao ou CPB nos ultimos 5 (cinco) anos.

Art. 61 Para o processo eleitoral para a escolha dos Membros do Conselho de
Administracao, deve- se observar o seguinte procedimento:

§1° Os candidatos serao apresentados na Assembleia Geral Ordinaria imediatamente
posterior a Assembleia Geral Eletiva, quando sera realizada a votacao para a escolha dos
membros do Conselho de Administracao.

§2° Os representantes de cada segmento serao votados separadamente, de acordo com
0 segmento a que pertencem, por meio de escrutinio secreto, garantindo um sistema de
votos imune a fraudes e que devera ser acompanhado pelos candidatos;

§3° A falta de quaisquer dos requisitos mencionados neste artigo podera acarretar a
perda da investidura do poder atribuido aos membros do Conselho de Administracao,
respeitado o devido processo legal;

§ 4° Em caso de candidatura unica por segmento ou nha quantidade exata ao numero de
vagas de cada segmento e, este atendendo todas as prerrogativas deste Estatuto, o
mesmo sera automaticamente homologado;




§ 5° Os membros independentes do Conselho de Administracdao ficam impedidos,
durante a vigéncia de seu mandato, de se filiarem a CBTM, de modo a manter o perfil
autébnomo da fungao;

§6° os candidatos a membros independentes deverao preencher todos os requisitos do
artigo 2° da Resolucao CPB DIREX n°® 01/2024:

| Possuir certificacao pelo Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa —
IBGC - ou instituicao equivalente como Conselheiro de Administracao ou ter
sido Conselheiro de Administracao ou diretor de empresa ou associacao
com receita anual equivalente a receita da Confederacao do ultimo
exercicio;

I Nao ter qualquer vinculo com a instituicao e/ou CPB;

[l Nao ter mantido, nos ultimos 5 (cinco) anos, vinculo de qualquer natureza
com a instituicao e/o com CPB ou qualquer de suas filiadas;

IV Nao ser conjuge ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau ou
por adogao de algum membro da diretoria, dos funcionarios ou
fornecedores da Confederacao e/ou do CPB e de suas filiadas;

V Nao ser fornecedor, direto ou indireto, de servicos ou produtos para a
Confederacao ou CPB nos ultimos 5 (cinco) anos.

Art. 62 Nao podera se tornar um membro independente do Conselho de Administracao
da CBTM aquele que:

| Possuir ligacao com a CBTM;

[l Possuir ligacao com qualquer entidade de administracao ou pratica do ténis de
mesa;

Il Tenha sido, no ultimo ano, afiliado, membro executivo ou deliberativo de
Federacoes Estaduais de Ténis de Mesa;

IV Seja ou esteja diretamente ligado a um fornecedor da CBTM,;

V Seja conjuge, parente consanguineo ou afins ate o 2° (segundo) grau ou por
afinidade de nenhum outro membro que tenha integrado o Conselho de
Administragcao nos ultimos 02 (dois) anos;

VI Tenha ligacao com a empresa de auditoria ou auditor independente que tenha
prestado servico para a CBTM nos ultimos 05 (cinco) anos.

Art. 63 O Conselho de Administragao reunir-se-a pelo menos 04 (quatro) vezes por ano,
em calendario estabelecido no inicio de cada ano, e as decisdes serao tomadas por
maioria de votos dos presentes, com a presenca minima da maioria simples dos seus
membros.

§1° Permitir-se-a a participacao remota nas reunides do Conselho de Administracao,
desde que se conste expressamente a possibilidade no ato convocatorio, por intermédio
de conferéncia telefonica, videoconferéncia ou por qualquer outro meio de comunicacao
eletronico que lhes permita escutar, intervir e participar livremente da reunidao, sendo




desta forma considerados presentes a reuniao e devendo confirmar seu voto atraves de
declaracao enviada por meio de correio eletronico encaminhado ao Presidente do
Conselho de Administracao, logo apos o término da reunido. Uma vez recebida a
declaracao, o Presidente do Conselho de Administracao ficara investido de plenos
poderes para assinar a ata da reuniao em nome do conselheiro declarante.

§ 2° Os membros do Comité Executivo e o CEO participarao das reunides do Conselho de
Administracao, sem direito a voto.

§ 3° As reunides do Conselho de Administracao serao presididas por seu Presidente e, na
auséncia deste, por qualquer membro por ele indicado.

§ 4° As atas das reunides ordinarias e extraordinarias deverao ser publicadas no sitio
eletronico da CBTM em modo completo, constando a relacao dos membros presentes, a
conducao das atividades, as tomadas de decisao com os nomes dos votantes e o
posicionamento final do orgao para as matérias tratadas.

Art. 64 Compete ao Conselho de Administracao:

| Zelar pela missao, visao e valores da CBTM,;

I Aprovar e acompanhar a execucao do Planejamento Estrategico da CBTM,
informando as Federagdes quanto as decisdes a respeito de planos e metas,
notadamente as que impactem as atividades de tais entidades;

Il Formar comités, objetivando o auxilio nas tomadas de decisdes e o fomento da
modalidade com o proposito de manter e ampliar os programas de
desenvolvimento do ténis de mesa no Brasil, notadamente quanto as regides
identificadas com menor nivel técnico;

IV Identificar e analisar a ocorréncia de eventuais conflitos gerenciais, buscando
solugdes conjuntas para promover um melhor funcionamento da organizacao;

V  Vetar decisées da Presidéncia ou do Comité Executivo da CBTM sempre que
considerar a identificacao de acdes temerarias a gestao ou que sejam contrarias ao
que esta delimitado pelo planejamento da entidade;

VI Acompanhar o trabalho das Comissdes de Atletas, Técnicos, Arbitros e Clubes,
buscando interagir para apresentar propostas que garantam a melhoria continua
dos processos de gestao e governanca da CBTM;

VII Deliberar sobre a remuneracao de membros do proprio Conselho de
Administracao e/ou das Comissdes estabelecidas, desde que previstos em
orcamento e aprovado em conjunto pelo Comité Executivo, para fazer frente a
despesas de deslocamento, hospedagem, alimentacao e didrias visando a
participacao em reunides ordinarias e/ou para a emissao de pareceres técnicos;

VIl Aprovar o plano de cargos e salarios da CBTM, bem como, seus ajustes ou




correcoes;

IX Validar o orcamento anual da CBTM para posterior aprovacao da Assembleia
Geral, bem como as despesas extraordinarias nao previstas no orcamento original,
submetendo-as ao Conselho Fiscal,

X Definicao e aprovacao da estrategia de marketing e captagao de recursos para a
CBTM;

X| Ratificar as contratacdes, desligamentos e a remuneracao do quadro funcional, a
partir dos cargos de Geréncia e superiores, propostas pelo Comité Executivo da
CBTM;

XIl Sugerir a Assembleia Geral alteracdes Estatutarias;

Xl Convocar e ouvir o Conselho Fiscal, quando necessario ou requisitado pelo proprio
Conselho de Administragao;

XIVElaborar e reformar seu Regimento Interno;

XV Acompanhar o cumprimento de indicadores de Governanca e Compliance exigido
por organismos de fiscalizagcdo. Propor sancdes ao Comité Executivo contra
responsaveis diretos ou indiretos em caso de descumprimento;

XVIDefinicao do Plano de Cargos e Salarios, bem como o projeto de orcamento total
anual da remuneragao dos administradores;

XVII Indicar auditoria externa, a ser homologada em Assembleia Geral, mantendo a
proposta de rotacdo minima para essas auditorias;

XVIlI  Conceder titulos honorificos, observadas as condigcoes estabelecidas neste
Estatuto e em Regulamento Especial.

Art. 65 O Conselho de Administracao tera ou podera nomear novas Comissoes
Consultivas de Desenvolvimento e Gestao, temporarios ou permanentes, com a
finalidade de auxiliar na tomada de decisao, bem como ampliar a representatividade de
quaisquer partes interessadas, sem direito a voto, nas decisdes estrategicas da CBTM. As
Comissdes permanentes sao:

| Comissao de Atletas;
I Comissao de Técnhicos;

Il Comissdo de Arbitros:
[V Comissao de Clubes.

§1° As Comissoes Consultivas de Desenvolvimento e Gestao serao reguladas quanto a
organizagao, estrutura e composicao, por este Estatuto e por Regimento Interno proprio.

§ 2° As Comissdes Consultivas nao tém poder deliberativo, constituindo-se como orgaos
de apoio a entidade e a seus poderes.

§ 3° Para integrar uma das Comissoes Consultivas, 0 membro devera fazer parte do
segmento enquanto filiado da CBTM, em pleno gozo de seus direitos, especifico da area




que representa.

§ 4° O Conselho de Administracao podera nomear livremente, com mandato de 01 (um)
ano, os “Comités de Assessoramento” para os seguintes temas:

|  Gestao Financeira e Orgcamentaria;

Il Estratégia e Inovagao;

[l Marketing e Novos Negocios;

IV Nomeagao;

V  Juridico;

VI Diversidade.

§ 5° Os Comités de Assessoramento deverao ser formados por profissionais de notorio
saber na matéria especifica, com formacao académica e, preferencialmente,
especializacao na area indicada, podendo tais funcdes serem remuneradas, desde que
aprovadas pelo Comité Executivo.

§6° O Comité de Nomeacgao € responsavel por: (@) monitoramento e convite a possiveis
membros visando a composicao de outros comités, comissdes e/ou orgaos diretivos; (b)
promover treinamento dos dirigentes voluntarios que participam das atividades da CBTM,
facilitando assim o conhecimento sobre o funcionamento da entidade e seus processos
internos; (c) implementar um programa de mentoria visando a participacao feminina em
outros comités, comissdes e/ou orgaos diretivos, de modo a promover, motivar e
capacitar este publico, envidando esforcos para alcancar a equidade de género na
entidade.

§7° Os Comités de Assessoramento poderao ser criados para auditar praticas gerenciais
consideradas arriscadas ou temerarias, tendo o poder de investigar e apresentar
documentos que atestem eventuais praticas danosas.

§ 8° Cada Comité de Assessoramento devera ser integrado por no maximo 03 (trés)
membros. Suas recomendagoes deverao ser formalizadas e apreciadas pelo Conselho de
Administracao e, posteriormente, pelo Comité Executivo visando a sua aplicacao.

SUBSEGAO IILV.1 - DA COMISSAO DE ATLETAS

Art. 66 A Comissao de Atletas, orgao de controle social e aconselhamento da CBTM,
sera composta por representantes de atletas regularmente filiados a CBTM, sendo
subdividida em 02 (duas) unidades funcionais, assim composta:

| Diretoria da Comissao de Atletas, com 10 (dez) membros eleitos;
Il Representantes Estaduais da Comissao de Atletas, com 01 (um) membro
representante de cada Estado com Federacao Estadual filiada.




Art. 67 A Diretoria da Comissao de Atletas, formada por 10 (dez) membros eleitos, tera a
funcao de representar o segmento de atletas perante organismos internos da CBTM, bem
como externos, conforme o caso.

§ 1° A escolha da Diretoria da Comissao de Atletas sera feita por processo eletivo
individual, de modo a garantir a representatividade dos diferentes publicos e o equilibrio
de género, coordenado pela CBTM, sendo restrita a candidatura e a votagcao pelo
segmento de atletas devidamente filiados e em dia com suas obrigacoes estatutarias. Os
interessados deverao se candidatar ao cargo enviando a solicitacao para a CBTM, por
meio de correio eletronico, com seus dados, de forma que possa ser identificado pelo
cadastro de filiados. A CBTM, recebidas as candidaturas, promovera a eleicao online, pelo
sitio eletronico www.cbtm.org.br, devendo resguardar as seguintes premissas.

| Ao menos 50% (cinquenta por cento) dos membros eleitos seja do género feminino;
Il Ao menos 1/3 (um terco) dos membros eleitos seja da categoria paralimpica.

§ 2° A votacao online para a escolha dos membros da Diretoria da Comissao de Atletas
ocorrera em até 30 (trinta) dias apods a Assembleia Geral Eletiva.

§ 3° Para integrar a Comissao de Atletas, a filiacao € obrigatoria junto a CBTM ha pelo
menos 01 (um) ano, estando regular perante sua condicao de filiado. Devera ter, ainda,
idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos.

§ 4° Cada membro da Diretoria da Comissao de Atletas tera mandato de 04 (quatro) anos,
sendo admitida uma unica recondugao.

§ 5° A Comissao de Atletas € regulada por regimento proprio, cujo detalhamento de suas
funcdes e obrigacdes estao nele contidos.

§ 6° Os membros da Diretoria da Comissao de Atletas, apos eleitos, deverdo indicar um
Presidente entre os membros eleitos em ate 30 (trinta) dias apos a eleicao, que podera
representa-la em diferentes instancias e poderes, internos e externos a CBTM.

§ 7° A Diretoria da Comissao de Atletas devera se reunir, a0 menos, a cada 04 (quatro)
meses, em secdes que serao acrescentadas oficialmente ao Calendario da CBTM, tendo
as atas divulgadas no sitio eletrénico da entidade.

§ 8° Cabera a Diretoria da Comissao de Atletas promover reunides periodicas, trazendo
temas e sugerindo pautas ao Comité Executivo e ao Conselho de Administracao ou
demais orgaos da CBTM, com contribuicdbes para melhoria da modalidade, a
apresentacao de opinides, sugestées ou criticas fundamentadas que visem o
desenvolvimento do esporte.

§9° A Diretoria da Comissao de Atletas devera opinar, sugerir modificacdes e aprovar os




Regulamentos das Competicoes da CBTM anualmente, bem como outros regimentos que
porventura demonstrarem interesse formal.

§ 10 Cabe a Diretoria da Comissao de Atletas, por sua livre iniciativa, consultar e promover
debates integrados com os Representantes Estaduais da Comissao de Atletas,
especialmente para buscar solucdes comuns que impactem positivamente todas as
regidoes do pais.

§ 11 A Comissao de Atletas, aléem das sugestoes e acompanhamento dos trabalhos da
CBTM, por ocasiao das Assembleias Gerais ou eventos em geral, tera garantido o voto de
cada um dos seus 10 (dez) membros nas Assembleias Gerais Eletivas, com direito a um
voto cada membro, cujo peso € 01 (um).

Art. 68 Os Representantes Estaduais da Comissao de Atletas serao nomeados pelo
Presidente da Comissao de Atletas, observando-se as seguintes premissas:

§ 1° Para ser indicado como Representante Estadual da Comissao de Atletas, a filiagao €
obrigatoria junto a CBTM ha pelo menos 01 (um) ano, estando regular perante sua
condicao de filiado. Devera ter, ainda, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
completos.

§ 2° E obrigatorio que haja, ao menos, 1/5 (um quinto) de representacao de cada sexo;

§ 3° Cada Representante Estadual da Comissao de Atletas tera mandato de 04 (quatro)
anos, sendo admitida uma unica reconducao.

§ 4° A nomeacao de Representante Estadual da Comissao de Atletas devera ser feita em
até 30 (trinta) dias apos a posse do Presidente da Comissao de Atletas.

§ 5° Todos os Representantes Estaduais da Comissao de Atletas terao direito a voto nas
Assembleias Gerais Eletivas, garantindo o equilibrio de segmentos em todos os processos
decisorios da CBTM.,

SUBSEGAO lIl.V.2 - DA COMISSAO DE TECNICOS

Art. 69 A Comissao de Tecnicos, orgao de controle social e aconselhamento da CBTM,
sera composta por 03 (trés) membros.

§ 1° Para integrar a Comissao de Tecnicos, a filiacdo no segmento de técnico €
obrigatoria junto a CBTM ha pelo menos 01 (um) ano, estando regular perante sua
condicao de filiado. Devera ter, ainda, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
completos;

§ 2° Os Membros da Comissao de Tecnicos terao mandato de 04 (quatro) anos, sendo
admitida uma unica reconducao;

§ 3° A Comissao de Tecnicos € regulada por regimento proprio, cujo detalhamento de




suas funcdes e obrigacdes estao nele contidos.

Art. 70 Do processo eleitoral para a escolha dos Membros da Comissao de Tecnicos,
deve-se observar o seguinte procedimento:

§ 1° Os interessados deverao se candidatar individualmente ao cargo enviando a
solicitacao para a CBTM, por meio de correio eletrénico, com seus dados, de forma que
possa ser identificado pelo cadastro de filiados. A CBTM, recebidas as candidaturas,
promovera a eleicao online, pelo sitio eletrénico www.cbtm.org.br.

§ 2° Os representantes dos técnicos de que trata o dispositivo deste artigo deverao ser
escolhidos pelo voto destes, em eleicao direta, organizada pela CBTM, em conjunto com
as entidades que os representem.

§ 3° A falta de quaisquer dos requisitos mencionados neste artigo podera acarretar a
perda da investidura do poder atribuido aos membros desta comissao, respeitado o
devido processo legal.

§ 4° Em caso de candidatura de numero igual ao limite de membros a compor a
Comissao de Tecnicos e, estes estando com todos os termos de filiacao em dia, os
mesmos serao automaticamente homologados, sem a necessidade de realizacao de
processo eletivo.

§ 5° Os Membros eleitos para formar a Comissao de Técnicos deverao indicar um
Presidente, que podera representa-los em diferentes instancias e poderes, internos e
externos a CBTM.

§ 62 O Presidente da Comissao de Tecnicos tera direito a voz e voto nas Assembleias
Gerais Ordinarias, Eletivas e Extraordinarias, sendo facultado ao Presidente a indicagao
de membro substituto, por meio de procuracao especifica, para representacao da
comissao em caso de auséncia justificada.

§ 7° A votacgao online para a escolha dos Membros da Comissao de Tecnicos ocorrera
em até 30 (trinta) dias apos a Assembleia Geral Eletiva. Os Membros eleitos tém até 15
(quinze) dias apos a eleicao para indicar o seu Presidente.

Art. 71 Da organizacao e funcionamento da Comissao de Técnicos:

§ 1° A Diretoria da Comissao de Tecnicos devera se reunir, a0 menos, a cada 04 (quatro)
meses, em secoes que serao acrescentadas oficialmente ao Calendario da CBTM, tendo
as atas divulgadas no sitio eletrénico da entidade.

§ 2° Cabera a Comissao de Tecnicos promover reunides periodicas, trazendo temas e
sugerindo pautas ao Comité Executivo e ao Conselho de Administracdo ou demais
orgaos da CBTM com contribuicoes para melhoria da modalidade, a apresentacao de
opinides, sugestdes ou criticas fundamentadas que visem o desenvolvimento do
esporte.

§ 3° A Comissao de Tecnicos devera opinar, sugerir modificacdes e aprovar 0s
Regulamentos das Competicdes da CBTM anualmente, bem como, outros regimentos
que porventura demonstrarem interesse.




SUBSEGAO lI.V.3 - DA COMISSAO DE ARBITROS

Art. 72 A Comissao de Arbitros, 6rgdo de controle social e aconselhamento da CBTM,
sera composta por 03 (trés) membros filiados.

§ 1° Para integrar a Comissdo de Arbitros, a filiagdo pelo segmento de arbitro é
obrigatoria junto a CBTM ha pelo menos 01 (um) ano, estando regular perante sua
condicao de filiado. Devera ter, ainda, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
completos.

§ 2° Os Membros da Comissdo de Arbitros terdo mandato de 04 (quatro) anos, sendo
admitida uma unica reconducao.

§ 3° A Comissao de Arbitros € regulada por regimento proprio, cujo detalhamento de
suas funcoes e obrigacdes estao nele contidos.

Art. 73 Do processo eleitoral para a escolha dos Membros da Comissdo de Arbitros,
deve-se observar o seguinte procedimento:

§ 1° Os interessados deverao se candidatar ao cargo enviando a solicitacao para a CBTM,
por meio de correio eletronico, com seus dados, de forma que possa ser identificado
pelo cadastro de filiados. A CBTM, recebidas as candidaturas, promovera a eleicao
online, pelo sitio eletronico www.cbtm.org.br.

§ 2° Os representantes dos arbitros de que trata o dispositivo deste artigo deverao ser
escolhidos pelo voto destes, em eleicao direta, organizada pela CBTM, em conjunto com
as entidades que os representem.

§3° A falta de quaisquer dos requisitos mencionados neste artigo podera acarretar a
perda da investidura do poder atribuido aos membros desta comissao, respeitado o
devido processo legal.

§ 4° Em caso de candidatura de numero igual ao limite de membros a compor a
Comissdo de Arbitros e, estes estando com todos os termos de filiacdo em dia, os
mesmos serao automaticamente homologados, sem a necessidade de realizacao de
processo eletivo. ,

§ 5° Os membros eleitos para formar a Comissao de Arbitros deverao indicar um
Presidente, que podera representa-los em diferentes instancias e poderes, internos e
externos a CBTM.

§ 6° O Presidente da Comissdo de Arbitros tera direito a voz e voto nas Assembleias
Gerais Ordinarias, Eletivas e Extraordinarias, sendo facultado ao Presidente a indicacao
de membro substituto, por meio de procuracao especifica, para representacao da
comissao em caso de auséncia justificada.

§ 7° A votacao online para a escolha dos Membros da Comissao de Arbitros ocorrera em
até 30 (trinta) dias apos a Assembleia Geral Eletiva. Os Membros eleitos tém até 15




(quinze) dias apos a eleicao para indicar o seu Presidente.

Art. 74 Da organizacao e funcionamento da Comissao de Arbitros:

§ 1° A Diretoria da Comissao de Arbitros devera se reunir, ao menos, a cada 04 (quatro)
meses, em segoes que serao acrescentadas oficialmente ao Calendario da CBTM, tendo
as atas divulgadas no sitio eletréonico da entidade.

§ 2° Cabera a Comissao de Arbitros promover reunides periddicas, trazendo temas e
sugerindo pautas ao Comité Executivo e ao Conselho de Administracdo ou demais
orgaos da CBTM com contribuicdes para melhoria da modalidade, a apresentacao de
opinides, sugestdes ou criticas fundamentadas que visem o desenvolvimento do
esporte.

§ 3° A Comissao de Arbitros devera opinar, sugerir modificacdes e aprovar 0s
Regulamentos das Competicdes da CBTM anualmente, bem como, outros regimentos
que porventura demonstrarem interesse.

SUBSEGAO IILV.4 - DA COMISSAO DE CLUBES

Art. 75 A Comissao de Clubes, orgao de controle social e aconselhamento da CBTM,
sera composta por 05 (cinco) membros filiados e ativos nas Federacdes Estaduais, sendo
que, obrigatoriamente, devera haver:

| 01 (um) membro da regiao Sul do Brasil;

[l 01 (um) membro da regiao Sudeste do Brasil;

[l 01 (um) membro da regiao Centro-Oeste do Brasil,
[V 01 (um) membro da regiao Nordeste do Brasil;
V01 (um) membro da regiao Norte do Brasil.

§ 1° Para integrar a Comissao de Clubes, a participacao no Campeonato Brasileiro de
Clubes do ano anterior a Assembleia Geral Eletiva € obrigatoria, devendo estar regular
perante sua condicao de filiado. O Presidente da comissao devera ter, ainda, idade igual
ou superior a 18 (dezoito) anos completos.

§ 2° Os Membros da Comissao de Clubes terao mandato de 04 (quatro) anos, sendo
admitida uma unica reconducgao.

§ 3° A Comissao de Clubes e regulada por regimento proprio, cujo detalhamento de suas
funcdes e obrigacdes estao nele contidos.

Art. 75 Do processo eleitoral para a escolha dos Membros da Comissao de Clubes,
deve-se observar o seguinte procedimento:

§ 1° Os representantes de clubes interessados deverao se candidatar, individualmente,
ao cargo enviando a solicitagao para a CBTM, por meio de correio eletronico, com seus




dados, de forma que possa ser identificado pelo cadastro de filiados. A CBTM, recebidas
as candidaturas, promovera a eleicao online, pelo sitio eletronico www.cbtm.org.br.

§ 2° Os representantes dos clubes de que trata o dispositivo deste artigo deverao ser
escolhidos pelo voto dos clubes participantes do Campeonato Brasileiro Absoluto A e B,
por equipes, e do Campeonato Brasileiro Paralimpico por equipes, do ano anterior ao
pleito, ou competicdo equivalente do Campeonato Brasileiro, em eleicao direta,
organizada pela CBTM, em conjunto com as entidades que os representem.

§ 3° A falta de quaisquer dos requisitos mencionados neste artigo podera acarretar a
perda da investidura do poder atribuido aos membros desta comissao, respeitado o
devido processo legal.

§ 4° A votacao sera geral, sendo dispensado o processo eletivo caso a quantidade de
candidaturas ndo exceda o maximo permitido por regiao. Em caso de preenchimento
das vagas igual ao do numero de candidatos por regiao e, estes candidatos estejam com
todos os termos de filiagao em dia, 0 mesmo sera automaticamente homologado.

§ 5° Os membros eleitos para formar a Comissao de Clubes deverao indicar um
Presidente, que podera representa-los em diferentes instancias e poderes, internos e
externos a CBTM.

§ 6° Os membros eleitos da Comissao de Clubes terao direito a voz e voto nas
Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, devendo ser representados pelos seus
respectivos Presidentes. Cada Presidente podera indicar um membro substituto de seu
clube, por meio de procuragao especifica, para representacao da comissao em caso de
auséncia justificada.

§ 7° A votacao online para a escolha dos Membros da Comissao de Clubes ocorrera em
até 30 (trinta) dias apos a Assembleia Geral Eletiva. Os Membros eleitos tém até 15
(quinze) dias apos a eleicao para indicar o seu Presidente.

Art. 76 Da organizacao e funcionamento da Comissao de Clubes:

§ 1° A Diretoria da Comissao de Clubes devera se reunir, a0 menos, a cada 04 (quatro)
meses, em segoes que serao acrescentadas oficialmente ao Calendario da CBTM, tendo
as atas divulgadas no sitio eletrénico da entidade.

§ 2° - Cabera a Comissao de Clubes promover reunides periodicas, trazendo temas e
sugerindo pautas ao Comité Executivo e ao Conselho de Administracdo ou demais
orgaos da CBTM com contribuicoes para melhoria da modalidade, a apresentacao de
opinides, sugestdoes ou criticas fundamentadas que visem o desenvolvimento do
esporte.

§ 3° - A Comissao de Clubes devera opinar, sugerir modificacbes e aprovar 0s
Regulamentos das Competicdes da CBTM anualmente, bem como, outros regimentos
que porventura demonstrarem interesse.

SEGAO lILVI - DO CONSELHO DE ETICA




Art. 77 O Conselho de Etica é orgao dotado de autonomia, encarregado de definir os
parametros éticos esperados pela CBTM e seus agentes, com base nos valores e
principios consagrados pela Carta Olimpica, da administragcao publica e da gestao
democratica, além de ser responsavel por investigar e julgar denuncias levantadas em
relacdo ao nao respeito de tais principios éticos, incluindo violacdao do Codigo de
Conduta Etica da CBTM e, se necessario, sancionar ou propor sangdes aos poderes
competentes.

§ 1° O Conselho de Etica sera composto por 05 (cinco) membros eleitos pela Assembleia
Geral, com mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma unica reconducao. Devera ser
garantido que a maioria dos membros sejam independentes, sendo integrado da seguinte
forma:

| 03 (trés) membros independentes;

I 01(um) membro representante das Federacoes Estaduais;

I 01 (um) membro representante da Diretoria da Comissao de Atletas.

§ 2° A estrutura de funcionamento e organizagcao do Conselho de Etica sera definida
dentro do Codigo de Conduta Etica.

§ 3° O Conselho de Etica reunir-se-4 quando convocado pelo seu Presidente, e as
decisoes serao tomadas por maioria de votos dos presentes, com a presenca minima da
maioria simples dos seus membros. As reunides poderao ocorrer de forma remota por
meio de videoconferéncia ou outro instrumento de comunicacao a distancia, desde que
previsto explicitamente na convocagao

§ 4° As reunides do Conselho de Etica poderao ser feitas por meio de dispositivo eletrénico.
§ 5° O Conselho de Etica devera realizar a verificagao de antecedentes dos candidatos a
cargos eletivos na CBTM, com base no Codigo de Conduta Etica vigente.

§ 6° O membro do Conselho de Etica nao € pessoalmente responsavel pelas obrigacdes
que contrair em nome da associacao e em virtude de ato regular de gestao. Responde,
porém, civilmente, pelos prejuizos que causar, quando proceder dentro de suas
atribuicoes ou poderes, com culpa ou dolo ou violagao da lei ou do estatuto.

§ 7° O candidato a membro do Conselho de Etica devera ser referendado por, no minimo,
03 (trés) membros da Assembleia Geral. A Assembleia Geral, conforme regulamento
proprio da eleicao, votara para a escolha dos membros e do Presidente do Conselho de
Etica da CBTM, garantindo que no minimo 1/3 (um terco) seja de novos membros, sem
prejuizo do disposto no caput deste artigo.

Art. 78 Do processo eleitoral para a escolha dos Membros do Conselho de Etica, deve-se
observar o seguinte procedimento:

§ 1° Os candidatos serao apresentados na Assembleia Geral Ordinaria imediatamente




posterior a Assembleia Geral Eletiva, quando sera realizada a votagao para a escolha dos
membros do Conselho de Etica.

§ 2° Os representantes de cada segmento (independentes, Federacdes Estaduais e
atletas) serao votados separadamente, de acordo com o segmento a que pertencem, por
meio de escrutinio secreto, garantindo um sistema de votos imune a fraudes e que devera
ser acompanhada pelos candidatos, observada ainda a politica de equidade de género da
CBTM que orienta o preenchimento dos seus cargos por, N0 minimo, um terco de
mulheres.

§ 3° A falta de quaisquer dos requisitos mencionados neste artigo podera acarretar a
perda da investidura do poder atribuido aos membros do Conselho de Etica, respeitado o
devido processo legal.

§ 4° Em caso de candidatura unica por segmento ou na quantidade especifica ao numero
de vagas de cada segmento e, este atendendo todas as prerrogativas deste Estatuto, o
mesmo sera automaticamente homologado. )

§ 5°- Os membros independentes do Conselho de Etica ficam impedidos, durante a
vigéncia de seu mandato, de se filiarem a CBTM, de modo a manter o perfil auténomo da
fungao.

Art. 79 Compete ao Conselho de Etica:

| Receber e processar denuncias, por meio de ouvidoria ou qualquer outro
meio de comunicagao, garantindo a confidencialidade e a protecao aos
denunciantes;

Il Julgar Representacdes em decorréncia de atos antieticos, aplicando sangdes
em conformidade com esse Regimento Interno, o Estatuto da Confederacao
Brasileira de Ténis de Mesa (CBTM), o Codigo de Conduta Etica da entidade
e a legislacao aplicavel a matéria;

Il Definir a lista de principios éticos da Confederacao Brasileira de Ténis de
Mesa (CBTM) e elaborar o Coédigo de Conduta Etica da Confederagao
Brasileira de Ténis de Mesa (CBTM), condicionada a aprovacao pela
Assembleia;

IV Orientar e treinar membros internos e externos por meio de programas
estruturados de capacitacao e/ou pela emissao de cartilhas, videos, imagens
ou fluxos por meio das redes sociais ou demais sistemas eletronicos de
informacao;

V  Atuar em parceria com outros Conselhos de Etica de entidades esportivas e
nao esportivas para a troca de conhecimento e a implementacao de




melhores praticas na CBTM;
VI Ouvir e dialogar constantemente com atletas, técnicos, arbitros, dirigentes e
funcionarios da CBTM e ligados a Federacdes Estaduais e Clubes para a

implementacao de novas medidas preventivas no tocante a conduta ética;

VI

Identificar, analisar e julgar a ocorréncia de eventuais conflitos de interesse
entre diretores, membros eleitos, funcionarios e entidades filiadas, devendo
abrir processo administrativo visando a resolucao e os esclarecimentos em
casos desta natureza.

VIl Reunir-se, no prazo estipulado no respectivo regimento interno.apos
recebida denuncia para deliberagcao e encaminhamento para julgamento
junto a Justica Desportiva ou arquivamento do processo. Para casos
considerados graves e danosos a imagem da CBTM e/ou dos principais
envolvidos, este prazo deve ser reduzido, especialmente nos casos de
corrupcgao, de desvios comportamentais graves ou de abuso/assedio sexual
ou pedofilia;

X Encaminhar as autoridades competentes as denuncias de corrupgao, fraude
ou improbidade para o devido processo legal,

X Auditar e verificar, uma vez ao ano, a eficiéncia do canal de denuncia ou
ouvidoria oficial da CBTM:

X! Elaborar e aprovar o proprio regimento interno.

XII' Apresentar relatorio anual de suas atividades, para ciéncia da Assembleia.




CAPITULO IV - DO REGIME ECONOMICO E
FINANCEIRO, DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA
DESPESA

Art. 80 O Exercicio Financeiro da CBTM coincidira com o0 ano civil e compreendera,
fundamentalmente, a execugao do orgamento.

§ 1° O orcamento sera uno e incluira todas as receitas e despesas sujeitas a rubricas e
dotacao especificadas na forma dos artigos seguintes.

§ 2° Os elementos constitutivos da ordem econdmica, financeira e orcamentaria serao
escriturados e comprovados por documentos mantidos em arquivos pelo prazo minimo
de 05 (cinco) anos.

§ 3° Os servicos de contabilidade serao executados em condicoes que permitam o
conhecimento imediato da posicao das contas relativas ao patrimoénio, as finangas e a
execugao do orcamento.

§ 4° Todas as receitas e despesas estarao sujeitas a comprovante de recolhimento ou
pagamento e a demonstracao dos respectivos saldos.

§ 5° O balanco geral de cada exercicio, acompanhado da demonstracao de lucros e
perdas, discriminara os resultados das contas patrimoniais e financeiras, devendo ser
disponibilizados na pagina oficial da CBTM na internet (www.cbtm.org.br), ficando
disponiveis para acesso durante todo o ano seguinte ao exercicio de que se trata.

§ 6° A implementacao de ferramentas de transparéncia que permitam apresentar
instrumentos de controle social no tocante a exposicao e divulgacao quanto ao
recebimento e destinacdao de recursos publicos, com a indicacao dos respectivos
instrumentos de formalizacao dos acordos, seu respectivo valor, prazo de vigéncia, nome
da pessoa, fisica ou juridica, contratada, entre outros.

§ 7° Realizagao de prestacao de contas com observancia dos principios fundamentais e
das normas brasileiras de contabilidade, e com publicidade a qualquer cidadao, no
encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de atividades e demonstragdes financeiras
da entidade, incluindo certidoes negativas do INSS e do FGTS.

Art. 80 Consideram-se atos de gestao irregular ou temeraria praticados pelo dirigente
aqueles que revelem desvio de finalidade na direcao da entidade ou que gerem risco
excessivo e irresponsavel para seu patriménio, tais como:

| aplicar creditos ou bens sociais em proveito proprio ou de terceiros;

Il obter, para si ou para outrem, vantagem a que nao faz jus e de que resulte ou
possa resultar prejuizo para a entidade desportiva;

[l celebrar contrato com empresa da qual o dirigente, seu conjuge ou companheiro,
ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, sejam
sécios ou administradores, exceto no caso de contratos de patrocinio ou doacao
em beneficio da entidade desportiva;




IV receber qualquer pagamento, doacdao ou outra forma de repasse de recursos
oriundos de terceiros que, no prazo de até 1 (um) ano, antes ou depois do repasse,
tenham celebrado contrato com a entidade desportiva profissional;

V antecipar ou comprometer receitas em desconformidade com o previsto em lei;

VI nao divulgar de forma transparente informagoes de gestao aos associados;

VIl deixar de prestar contas de recursos publicos recebidos.

Art. 81 O Patriménio da CBTM compreende:

| seus bens moveis e imoveis adquiridos sob qualquer titulo;
Il prémios recebidos em carater definitivo;

Il trofeus e prémios que serao insuscetiveis de alienacao;

IV os saldos positivos da execucao do orcamento;

V fundos existentes ou os bens resultantes de sua inversao;
VI doacdes e legados.

§ 1° As fontes de recursos para a sua manutengao compreendem:

| anuidades pagas pelas Entidades filiadas;

[l recursos oriundos da Tabela de Taxas e Emolumentos, conforme aprovacao da
Assembleia Geral

Il renda de torneios, competicdes, campeonatos ou eventos promovidos pela CBTM;

IV taxa de licenca para jogos interestaduais ou internacionais;

V  taxas fixadas em regimento especifico;

VI multas;

VIl subvencdes e auxilios concedidos pelos Poderes Publicos ou Entidades da
administracao indireta, ou em decorréncia de leis;

VIl donativos em geral;

IX rendas com patrocinios;

X rendas decorrentes de cessao de direitos;

Xl a arrecadagcao da Taxa de Registro Anual (TRA) de Administradores, Atletas,
Treinadores, Equipe Multidisciplinar, Arbitros, Parceiros e Staffs;

Xl o produto das loterias federais e das apostas de cota fixa, nos termos da legislacao
esportiva.

Xlll recursos oriundos das atividades da Universidade do Ténis de Mesa.

§ 2° A Despesa da CBTM compreende:

| pagamento das contribuicdes devidas as Entidades Nacionais e Internacionais a que
estiver filiada a CBTM;

Il pagamento de impostos, taxas, tarifas e contribuicoes sociais,

[l pagamento de salarios, 13°, férias, contribuicoes previdenciarias e demais
encargos trabalhistas aplicaveis;




IV contratacao de consultorias e prestadores de servico especializados;

V  pagamento de condominio, alugueis e despesas com a conservacao dos bens e
infraestrutura da CBTM e de seu Patriménio

VI aquisicao de material de expediente e desportivo;

VIl custeio de infraestrutura dos campeonatos, competicoes, torneios ou eventos do
calendario anual do ténis de mesa, incluindo possiveis apoios as Federacdes na
organizacao de seus eventos;

VIl gastos de publicidade e material de comunicacao institucional, em meio fisico ou
digital;

IX despesas de representacao institucional;

X pagamento de ajuda de custo dos atletas e tecnicos, nos termos dos critérios
técnicos de investimento divulgados;

Xl pagamento das despesas de viagens das delegacdes oficiais para participagao em
eventos e treinamentos nacionais e internacionais, nos termos dos critérios tecnicos
de investimento divulgados;

XIlI despesas eventuais, necessarias ao bom cumprimento da finidade da CBTM.




CAPITULO V - DA FILIACAO

Art. 82 As Entidades filiadas se reconhecem reciprocamente como dirigentes do ténis de
mesa nas zonas de sua jurisdicao.

Art. 83 A CBTM dara filiacao, nos termos deste Estatuto, em qualquer época do ano, as
entidades dirigentes do ténis de mesa que a requerem, obedecidos os preceitos legais e
as normas deste Estatuto.

Paragrafo Unico: Sera admitida apenas uma Entidade Filiada por unidade da Republica
Federativa do Brasil, vedada a duplicidade de filiagao no mesmo Estado..

Art. 84 Sao consideradas entidades filiadas as atuais que estao em pleno gozo de seus
direitos estatutarios ou aquelas que venham futuramente se filiar, obedecidos aos
preceitos legais € as hormas deste Estatuto.

Art. 85 Sao condicdes essenciais para que uma Entidade obtenha filiagcao, alem das
exigidas no neste Estatuto:

| Ter personalidade juridica;

[l Ter seus estatutos e os de suas Filiadas em conformidade com as normas
emanadas da CBTM e das federacdes continentais (ITTF Américas e CONSUTEME)
e internacional (ITTF), as quais a CBTM & filiada;

Il Ter Diretoria idonea cujos nomes e profissdes de seus integrantes deverao constar
do requerimento de filiacao;

IV Enviar relacao completa de suas filiadas;

V' Nao conter em suas leis, normas ou regulamentos internos nenhuma disposicao
que vede ou restrinja o direito de associados brasileiros;

VI Fornecer cadastro das instalacoes regulamentares para pratica do ténis de mesa,
existentes no territorio de sua jurisdicao.

Paragrafo unico - O pedido de filiacao devera ser instruido com todos os documentos e
provas necessarios a afericdo e comprovacao dos requisitos minimos de filiacao
determinados neste Estatuto ou requeridos pela CBTM, incluindo os seguintes:

| Requerimento solicitando a filiacao firmada pelo presidente do postulante;

I Un exemplar do estatuto mais recente e sua consolidacdo, devidamente
autenticado pelo Cartorio de Registro Publico, acompanhado da certidao do registro
e CNPJ;

[l Relacao das Entidades Locais de Pratica Desportiva, filiadas a Entidade, com
indicacao de endereco, telefone, CNPJ e suas sedes e respectivas instalacoes;




IV Documentos de seus fundadores, com o respectivo estatuto e ata de eleicao da
diretoria atual registrada em cartorio;

V Relacao dos nomes que compdem seus orgaos, com as qualificacdes de seus
membros;

VI Copia da ata da Assembleia Geral da eleicao dos orgaos da entidade, com o prazo
do respectivo mandato;

VIl Demais documentos e informacdes necessarios a filiacao, conforme requerido
neste Estatuto ou pela CBTM.

Art. 86 A CBTM podera promover a desfiliacao de Entidade Filiada que infrinja ou tolere
que sejam infringidos os estatutos da CBTM, do COB, do CPB e da ITTF e demais normas
vigentes aprovadas pela CBTM e pela Federacao Internacional, respeitado o devido
processo legal e a competéncia da Assembleia Geral.

V CBTM




CAPITULO VI - DAS ENTIDADES FILIADAS - DIREITOS E
DEVERES

Art. 87 Sao direitos de toda Entidade Filiada:

\%

Vv

VI

VIl

Organizar-se, livremente, enquanto entidades auténomas, observando na
elaboracao de seus Estatutos e Regimentos as Normas emanadas da CBTM,;
Fazer-se representar na Assembleia Geral, com direito a voto, atendidos os
requisitos deste Estatuto;

Inscrever-se e participar dos campeonatos e torneios nacionais promovidos ou
patrocinados pela CBTM;

Disputar partidas interestaduais ou internacionais amistosas com suas
representacdes oficiais ou permitir que seus filiados o fagam mediante a licenca
previamente concedida pela CBTM, atendida as exigéncias legais;

Recorrer das decisbées da Presidéncia ou de qualquer outro poder da CBTM,;

Tomar iniciativa que nao colida com as leis superiores, no sentido de desenvolver o
ténis de mesa;

Impugnar a validade do resultado de competicao, solicitar reconsideracao ou
apresentar recursos dos atos que julgar lesivos aos seus interesses € aos de suas
filiadas, observadas as normas legais e regulamentares;

VIl Promover e organizar competicoes e eventos de Ténis de Mesa dentro de sua area

IX

Xl

Xl

de competéncia, desde que devidamente comunicados a CBTM;

Beneficiar-se das organizacdes que a CBTM, dentro de suas finalidades, venha a
criar em favor de suas filiadas e de seus respectivos atletas, observadas as normas
e regulamentacoes adequadas;

Denunciar o funcionamento irregular ou ilegal de pessoas fisicas ou juridicas no
ensino e na pratica do esporte do Ténis de Mesa, para que sejam determinadas as
medidas cabiveis para regularizar ou impedir o seu funcionamento, inclusive
solicitando o apoio das autoridades esportivas, policiais e judiciais;

Regular a filiacao de atletas e das Entidades Locais de Pratica Desportiva na area
de sua competéncia;

Participar, votar e ser votado nas Assembleias Gerais, inclusive para o
preenchimento de cargos eletivos, ressalvados os dispositivos presentes neste
Estatuto;

Xl Aprimorar a modalidade, formando e aperfeicoando técnicos, arbitros, auxiliares e

gestores;

XIVTer acesso irrestrito aos documentos e informacgdes relativos a prestacao de




contas, bem como aqueles relacionados a gestao da CBTM.

Art. 88 Sao deveres de toda entidade filiada, sem prejuizo de outras obrigacdes que
sejam prescritas neste Estatuto e em outros atos normativos, sob pena de incorrer nas
penalidades previstas no art. 7°;

| Reconhecer a CBTM como unica dirigente do ténis de mesa nacional, respeitando,
cumprindo e fazendo respeitar e cumprir pelas filiadas, suas leis, regulamentos,
decisodes e regras desportivas;

I Comunicar, impedir e coibir atos atentatorios a CBTM e a moral desportiva,
fomentando a harmonia entre suas filiadas, dirigentes, associados, atletas,
empregados ou dependentes;

Il Submeter, por meio do Sistema CBTM-Web, anualmente, conforme prazo
comunicado por Nota Oficial;

a) Copia atualizada do Estatuto Social da Entidade Filiada, devidamente
registrado no Cartoério de Registro Civil de Pessoas Juridicas competente;
b) Comprovante atualizado de Inscricao e Situacao Cadastral da Entidade
Filiada, emitido pela Receita Federal do Brasil,
c) Copia da Ata da Assembleia Geral que deliberou sobre a eleicao da
atual Diretoria da Entidade Filiada, devidamente registrada no Cartorio
competente;
d) Copia da Ata da Assembleia Geral que deliberou sobre a aprovagao das
contas referentes ao exercicio do ano anterior da Entidade Filiada,
devidamente registrada no Cartorio competente;
e) Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) e Balanco Patrimonial
referentes ao exercicio do ano anterior da Entidade Filiada, devidamente
assinados pelo responsavel pelo Contador e pelo Presidente da
Federacao, com mencao expressa as receitas brutas, incluindo, mas nao
se limitando: TRA, Inscricbes estaduais, repasses CBTM e repasses
UNITM;
f) Parecer do Conselho Fiscal referente a aprovacao das contas do
exercicio do ano anterior, devidamente assinado por todos os membros do
referido Conselho;
g) Relatorio Anual de Atividades da Entidade Filiada, referente ao exercicio
do ano anterior, contendo a descricao das agoes realizadas e os resultados
alcancados;
h) Calendario oficial de eventos da Entidade Filiada, referente ao exercicio
do ano em curso, contendo a estimativa de programagao;
i) Norma vigente para Transferéncia de Atletas, aplicavel ao exercicio do
ano em curso, contendo todas as disposicoes regulamentares aprovadas
pela Entidade Filiada;




J) Regulamento vigente das Competicoes, aplicavel ao exercicio do ano em
curso, contendo todas as normas e disposicoes aprovadas pela Entidade
Filiada;

k) Regulamento vigente de Arbitragem, aplicavel ao exercicio do ano em
curso, contendo todas as normas e procedimentos aprovados pela
Entidade Filiada;

) Copia da Ata da reuniao da Diretoria que deliberou sobre a homeagao
dos membros do Tribunal de Justica Desportiva (TJD), contendo a
indicacao dos representantes por segmento, devidamente registrada no
Cartorio competente;

m) Oficio enviado pela Entidade Filiada para a Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB), solicitando a relacao nominal dos advogados indicados para o
exercicio da funcao junto ao Tribunal de Justica Desportiva (TJD)

n) Oficio emitido pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), contendo a
relacao nominal dos advogados indicados para o exercicio da fungao junto
ao Tribunal de Justica Desportiva (TJD);

o) Regimento Interno do Tribunal de Justica Desportiva (TJD), contendo as
normas e procedimentos que disciplinam sua organizacao e
funcionamento;

p) Regimento Interno da Federacao, contendo as normas e disposicoes
que regulam sua estrutura organizacional, funcionamento e competéncias,
vigente no ano em curso;

q) Copia da Ata da Assembleia Geral que deliberou sobre a eleicao dos
membros do Conselho Fiscal vigente, devidamente registrada no Cartorio
competente;

r Codigo de Etica da Entidade Filiada, contendo principios, diretrizes e
normas de conduta aplicaveis aos dirigentes, colaboradores e demais
integrantes, vigente no ano em curso;

s) Relagao completa de suas filiadas;

t) Comprovante de pagamento da anuidade a CBTM;

u) Evidéncia de utilizacao de Sistema CBTM Web;

v) Evidéncia de utilizacao de Sistema ASAAS.

IV Pagar, pontualmente, as mensalidades e taxas a que estiver obrigada, bem como,
as multas que forem impostas e qualquer outro débito que tenha com a CBTM,
recolhendo aos cofres desta, nos prazos fixados, o valor de taxacdes estabelecidas
nas leis e regulamentos em vigor, respondendo pelo pagamento de qualquer
obrigacao pecuniaria devida pelas pessoas fisicas ou juridicas que lhes sejam
direta ou indiretamente vinculadas;

V Cobrar as multas e taxas impostas aos seus representantes, as suas filiadas e aos
seus funcionarios técnicos ou administrativos, bem como, as porcentagens
devidas pelas competicoes internacionais ou interestaduais que promoverem ou
forem promovidas pelas Entidades que lhe forem vinculadas, direta ou




indiretamente e remeter a CBTM o que foi arrecadado no prazo maximo de 15
(quinze) dias;

VI Fazer acompanhar as solicitagdes para as transferéncias de atletas, licencas para
partidas interestaduais ou internacionais das respectivas taxas;

VII Pedir licenca a CBTM para promover eventos internacionais ou interestaduais e
para se ausentar do pais com o fim de participar de eventos internacionais;

VIl Utilizar a conta de e-mail com dominio oficial (@cbtm.org.br) para comunicagao
com a CBTM e demais filiados;

IX Abster-se, salvo autorizacao especial, de relagdes desportivas, de qualquer
natureza, com Entidades nao filiadas, direta ou indiretamente, a CBTM ou por esta,
nao reconhecidas, cumprindo-lhes precipuamente;

a) nao participar de eventos nessas condicoes;

b) nao admitir que o facam as suas filiadas;

C) nao permitir que os atletas inscritos tomem parte, sob qualquer
pretexto ou fundamento, em eventos locais, interestaduais e
internacionais.

X Fiscalizar a realizacao de eventos internacionais ou interestaduais, no territorio de
sua jurisdicao, dando ciéncia a CBTM no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas, atraves de relatorio detalhado de qualquer anormalidade verificada com a
indicacao dos responsaveis;

Xl Promover, obrigatoriamente, campeonatos estaduais de ténis de mesa, salvo
motivo de alta relevancia, julgado como tal pela CBTM,;

XIl Preencher e fazer preencher pelas suas filiadas o cadastro on-line (CBTM-WX/eb),
com o respectivo recolhimento das TRA's (Taxas de Registro Anual) de atletas,
tecnicos,arbitros, dirigentes, funcionarios, equipes multidisciplinares, parceiros e
staffs, que participem de qualquer evento de Ténis de Mesa no Brasil, que tenham
organizagao ou participacao direta ou indireta das filiadas;

Xl Cumprir as Normas de Transferéncias da CBTM;

XIV Atender, prontamente, a requisicao ou convocacao de atletas e de pessoal técnico
para integrarem qualquer representacao oficial da CBTM,;

XV Atender a todas as requisicoes de material destinado as competicoes oficiais da
CBTM;

XVIExpedir Nota Oficial de seus atos administrativos e respeitar o presente Estatuto da
CBTM, bem como, seus regulamentos, resolucdes e decisdes, cumprindo e
fazendo cumprir por si e suas respectivas filiadas e atletas vinculados direta ou
indiretamente;

XVII  Satisfazer nas epocas proprias as obrigacoes financeiras para com a CBTM;

XVIII  Respeitar e fazer respeitar todos os direitos de imagem, de transmissao, de
arena, de uso de insignia e correlatos exclusivos ou explorados pela CBTM;

XIXObservar as normas antidopagem estabelecidas pela Agéncia Mundial
Antidopagem, pela ITTF, pela CBTM, pelo Comité Olimpico Internacional, pelo
COB, Comité Paralimpico Internacional, pelo CPB, pela Autoridade Brasileira de
Controle de Dopagem (ABCD), bem como, pela Comissao Antidopagem da CBTM,;




XX Desligar-se, demitir-se do quadro associativo a qualquer momento, por meio de
pedido por escrito ao Presidente da CBTM.

§ 1° A lista de documentos prevista no inciso Ill deste artigo nao € exaustiva, podendo a
CBTM, sempre que necessario ao cumprimento de sua finalidade institucional, solicitar
outros documentos por meio de Nota Oficial;

§2° As Entidades Filiadas deverao informar por escrito a CBTM qualquer alteracao em
seus atos constitutivos, reformas estatutarias, mudancgas relevantes na estrutura de
governanca ou composicao de suas diretorias, no prazo maximo de 10 (dez) dias contados
do registro do respectivo instrumento perante a autoridade competente;

§ 3° A entrega valida e completa dos documentos exigidos no inciso Il deste artigo,
constitui requisito indispensavel para a concessao do Selo de Certificacao as Entidades
Filiadas, como reconhecimento anual de conformidade e regularidade institucional, para
todos os fins.




CAPITULO VII - DAS PESSOAS VINCULADAS - DIREITOS E
DEVERES

Art. 89 Sao direitos de toda pessoa vinculada:

| Inscrever-se e participar dos campeonatos e torneios nacionais promovidos,
chancelados, homologados ou patrocinados pela CBTM,;

Il Disputar competicdes interestaduais ou internacionais mediante licenca
previamente concedida pela CBTM, atendida as exigéncias legais;

Il Ter acesso irrestrito aos documentos e informagdes relativos a prestagcao de
contas, bem como aqueles relacionados a gestao da CBTM.

Art. 90 - S3o deveres de toda pessoa vinculada, sem prejuizo de outras obrigacdes que
sejam prescritas neste Estatuto e em outros atos normativos, sob pena de incorrer nas
penalidades previstas no art. 7°;

|  Reconhecer a CBTM como unica dirigente do ténis de mesa nacional, respeitando,
cumprindo e fazendo respeitar e cumprir pelas filiadas, suas leis, regulamentos,
decisdes e regras desportivas;

[l Pagar, pontualmente, as mensalidades e taxas a que estiver obrigada, as cotas de
rateio, as multas que forem impostas e qualquer outro debito que tenha com a
CBTM, recolhendo aos cofres desta, nos prazos fixados, o valor de taxacoes
estabelecidas neste Estatuto, nas leis e regulamentos em vigor;

Il Reconhecer na CBTM autoridade unica para editar regras oficiais de ténis de mesa
no territorio brasileiro;

IV Contribuir com a promocao e a divulgacao do ténis de mesa, estimulando a pratica
em diferentes meios.

N CBTM




CAPITULO VIII - DOS TiTULOS HONORIFICOS

Art. 91 Como testemunho de reconhecimento e homenagem especial aqueles que se
destacarem nos servicos prestados ao desporto, na qualidade de pessoas fisicas ou
juridicas, a CBTM podera conceder os seguintes titulos:

| Emeérito, concedido aquele que se faca credor dessa homenagem por servicos
relevantes prestados ao desporto brasileiro;
I Benemérito, aquele que, ja possuindo o titulo de Emérito, tenha prestado ao ténis
de mesa brasileiro servicos relevantes dignos de realce e que fagam jus a
concessao do referido titulo;
Il Grande Benemérito, aquele que, ja sendo Benemeérito, continua prestando
relevantes e assinalados servicos ao ténis de mesa.
§ 1° Aos atletas que prestarem relevantes servicos ao ténis de mesa brasileiro € que se
salientarem na sua atuacdo em defesa deste, a entidade podera conceder titulos
honorificos a serem discriminados em regulamento especial aprovados pelo Comité
Executivo.
§ 2° S3o mantidos os titulos anteriormente concedidos pela CBTM até a data de
aprovacao deste Estatuto.

Art. 92 As propostas para a concessao dos titulos constantes no presente Capitulo e
outras criadas em regulamentos especiais, deverao obedecer ao seguinte procedimento:

a) A indicacao de homenageados podera ser feita formalmente pela Comissao de
Atletas, Comissao de Tecnicos, Comissao de Arbitros ou Comissao de Clubes ao
Comité Executivo para analise, limitado a 03 (trés) nomes por Comissao por Ano.

b) O Comité Executivo, que podera indicar outros 03 (trés) nomes, devera avaliar o
curriculo dos indicados e submeter ao Conselho de Administracao para analise e
deliberacao dentre um total de até 05 (cinco) nomes.

c) O Conselho de Administragao devera aprovar ate 03 (trés) nomes para o
recebimento de homenagem, que devera ocorrer em cerimonia especial,
preferencialmente dentro da programacao de atividades do Campeonato
Brasileiro.

d) O Comité Executivo, a seu criterio, podera propor e realizar homenagem a até 03
(trés) pessoas a cada evento nacional realizado pela CBTM, especialmente com o
intuito de reconhecer o apoio oferecido em ambito local. Estas homenagens
poderao ser nos seguintes formatos:

| Nominacao de troféus ou premiacao especial;

I Nominacao de etapa de competicao local,

Il Oferta de placa ou entrega de objeto especial com os motivos do ténis de mesa
e/ou da CBTM.




CAPITULO IX - DO INCENTIVO AS BOAS PRATICAS
DE GOVERNANGA E GESTAO

Art. 93 A CBTM, por meio do Comité Executivo, podera criar e desenvolver rankings ou
analogos, com indicadores objetivos e claros, para incentivar a melhoria da governanca e
da gestao em Federacdes Estaduais, Entidades de Pratica Esportiva ou Ligas Regionais
devidamente filiadas.

§ 1° Os incentivos poderao ser feitos por meio de Selo de Certificagao, recompensa
financeira ou recompensa estrutural, com a cessao de equipamentos ou materiais
esportivos.

§ 2° As regras para a concessao de incentivos devem ser publicadas no sitio oficial da
CBTM, sendo obrigatorio a realizagao de um processo de candidatura com no minimo 60
(sessenta) dias de duracao e avaliacao técnica dos critérios a ser apresentada pelo Comité
Executivo.




CAPITULO X - DOS SIMBOLOS, BANDEIRAS E UNIFORMES

Art. 94 Os simbolos da CBTM serdao a Bandeira, a Logomarca e as Submarcas, e serao
representados por elementos que simbolizem o ténis de mesa do Brasil, devendo utilizar
as cores da bandeira brasileira.

Art. 95 Os simbolos da CBTM poderao sofrer alteracdes, em conjunto ou separadamente,
mediante aprovacao de no minimo 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral Ordinaria
constituida, devendo ser apresentado formalmente com justificativas de alteracao e plano
de desenvolvimento da(s) marca(s).

Art. 96 Os uniformes das equipes oficiais da CBTM serao usados de acordo com as
conveniéncias e as exigéncias regulamentares das competicdes nacionais e
internacionais, devendo seguir os parametros estabelecidos pela CBTM quanto a cores,
marcas, insignias e patrocinios, de acordo com regulamentos proprios sobre o tema.

Art. 97 A denominacao, simbolos e direitos de imagem da CBTM e de suas
representacoes sao de propriedade exclusiva da entidade, contando com protecao legal
valida para todo territorio nacional, devendo ser providenciado o devido registro ou
averbacao no orgao competente, sendo vedado as filiadas disporem de quaisquer de tais
direitos sem a prévia concordancia da CBTM.

§ 1° A garantia legal outorgada a CBTM neste artigo permite-lhe o uso comercial de sua
denominacao, de suas marcas e seus simbolos existentes e futuros e de todos os direitos
de imagem da entidade e de suas representacdes, com exclusividade.

§ 2° A CBTM devera fazer com que, igualmente, todas suas filiadas diretas ou indiretas,
incluindo todas as Entidades Locais de Pratica Desportiva e seus jogadores, cedam e
transfiram-lhe, a titulo gratuito, mediante instrumentos particulares de contrato proprios,
todos e quaisquer direitos de imagem e som da respectiva Entidade Local de Pratica
Desportiva e jogadores, de forma a permitir-lhe o uso comercial de tais direitos de
imagem e som para sua utilizacao em campeonatos e eventos organizados pela CBTM e
na sua representacao oficial (incluindo, mas nao se limitando a, participacdes nas
selecdes das diversas categorias), sem prejuizo de tais Entidades Locais de Pratica
Desportiva e jogadores realizarem exploracao de direitos similares, desde que nao
conflitantes com as atividades contratadas ou desenvolvidas pela CBTM.




CAPITULO Xl - DA LEGISLACAO E REGULAMENTACAO

Art. 98 O presente Estatuto € o normativo basilar da CBTM.

Art.99 As deliberacdes, notas oficiais, resolucdes, portarias e circulares do escalao
superior terdao aplicabilidade subsidiaria, no que couber e no que se referir ao objeto do
presente Estatuto.

Art.100 A execucao de todas as atividades da CBTM observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Art. 101 A CBTM pode baixar regulamentos de natureza administrativa, financeira e
tecnica.

Art. 102 As pessoas fisicas e juridicas, direta ou indiretamente subordinadas a CBTM
estarao sujeitas as penalidades estabelecidas neste Estatuto, em codigos especiais e na
legislagcao desportiva vigente.

Art. 103 A CBTM devera impedir por todos 0os meios, o exercicio de pessoas fisicas ou
juridicas em atividades irregular e ilegal da modalidade de ténis de mesa.

Art. 104 Cabe a CBTM impedir o funcionamento irregular de qualquer pessoa fisica ou
juridica que nao preencha as formalidades legais e regulamentares, constantes deste
Estatuto, podendo requerer para tal fim a colaboracao das autoridades esportivas,
inclusive policiais e judiciarias.

Paragrafo unico - A CBTM podera delegar poderes as entidades filiadas para adotar as
providéncias aludidas neste artigo.

Art. 105 Para todos os fins deste Estatuto, sao considerados especialmente graves e
intoleraveis os atos e crimes de discriminagcao, conforme tipificado pela legislagao
pertinente, praticados por pessoa fisica ou juridica direta ou indiretamente vinculada a
CBTM, incluindo a discriminagao racial, social, politica, religiosa ou econdmica, sujeitando
seus atores a punigoes preventivas ou definitivas, conforme o caso, sem prejuizo da ampla
defesa.

Art. 106 E terminantemente proibida a8 CBTM qualquer manifestagao de carater politico,
religioso ou racial.




CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 107 A dissolucao da CBTM somente podera ser decidida em Assembleia Geral com
votos validos que representem no minimo 4/5 (quatro quintos) de seus filiados.

Art. 108 Em caso de dissolucao da CBTM o seu patrimonio liquido revertera "pro rata’ em
beneficio a pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da legislacao em
vigor, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

Art. 109 Os atletas, tecnicos, arbitros e dirigentes, individualmente, bem assim a qualquer
Federacao Estadual ou Entidade de Pratica Desportiva celebrarao contratos com
entidades publicas, companhias privadas, sociedades de economia mista e organizacdes
nao governamentais, para propaganda destas, desde que nao infrinjam disposicoes dos
contratos celebrados pela CBTM, devendo consultar a entidade sempre que necessario
para este fim.

§ 1° Os contratos celebrados aludidos do presente artigo nao prevalecerao para os efeitos
de propaganda, quando estiverem em atividades representativas da CBTM, nao devendo,
sob hipotese alguma, competir com os patrocinios ou apoios contratados pela CBTM.

§ 2° Cabera a cada Federacao Estadual e as Entidades de Pratica Desportiva fornecer a
CBTM, a partir do inicio da vigéncia deste Estatuto, via original de relatorio atualizado por
escrito acerca dos contratos de patrocinio ou apoio esportivo por eles contratados para a
pratica do ténis de mesa, sempre que solicitado.

Art. 110. S30 parte integrante deste Estatuto e no que ao mesmo se aplicar, as disposicoes
contidas na legislacao federal.

Art. 111 Na data de aprovacao deste Estatuto estavam filiadas as seguintes Federacdes
Estaduais:

| Federacao Esportiva e Paradesportiva de Ténis de Mesa do Estado do Rio Grande
do Sul

Il Federacao Catarinense de Ténis de Mesa

Il Federacao de Ténis de Mesa do Parana

IV Federacao de Ténis de Mesa do Estado de Sao Paulo

V Federacao de Ténis de Mesa do Estado do Rio de Janeiro

VI Federacao Paralimpica e Olimpica de Ténis de Mesa de Minas Gerais

VII Federacao Espiritossantense de Ténis de Mesa

VIl Federagao de Ténis de Mesa do Estado de Goias

IX Federacao de Ténis de Mesa do Distrito Federal

X Federacao Rondoniense de Ténis de Mesa




Xl Federacao Pernambucana de Ténis de Mesa

Xl Federacao Alagoana de Ténis de Mesa

Xlll Federacao Potiguar de Ténis de Mesa
XIVFederacao dos Mesatenistas do Ceara

XV Federacao Maranhense de Ténis de Mesa
XVIFederacao de Ténis de Mesa do Mato Grosso do Sul
XVIl Federacao de Ténis de Mesa do Para

XVIII  Federacao de Ténis de Mesa do Amapa

XIX Federacao de Ténis de Mesa do Amazonas

XX Federacao Matogrossense de Ténis de Mesa
XX|Federacao de Ténis de Mesa do Piaui

XXl Federacao de Ténis de Mesa do Estado do Acre
XXl Federagao do Tocantins de Ténis de Mesa

XXIV  Federacgao Paraibana de Ténis de Mesa

XXV  Federacao de Ténis de Mesa da Bahia

Art. 112 Fica assegurado a todos os membros/filiados acesso irrestrito aos documentos e
informacdes relativos a prestacao de contas, bem como aqueles relacionados a gestao da
CBTM, como relatorios gerais, os quais deverao ser publicados na integra no sitio
eletronico oficial da CBTM.

§1° Fica proibida a realizacao de empréstimos e/ou garantias financeiras em favor dos
membros dos poderes da CBTM ou seus administradores.

§2° Todos os poderes deverao assegurar a correta observancia de praticas de gestao que
coibam a obtencao de beneficios pessoais em decorréncia da participacao no processo
decisorio.

§3° Para fins de recebimento de reclamagdes, denuncias, sugestdes e afins, a CBTM ira
dispor de um canal de comunicacao direta no sitio eletronico da entidade, preservando a
identidade do denunciante por meio de um sistema independente de Ouvidoria.

Art. 113 O presente Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral Ordinaria por unanimidade
em 18 de dezembro de 2025, esta assinado e rubricado pelo Sr. Vilmar Schindler,
Presidente da Assembleia, e pela Sra. Maria Eduarda Portilho, nomeada como Secretaria
da Assembleia, e sera levado a registro pelo Cartorio do Registro Civil das Pessoas
Juridicas.

Rio de Janeiro/RJ, 18 de dezembro de 2025.




VILMAR SCHINDLER Maria Eduarda Portilho
Presidente da Assembleia Geral Ordinaria Secretaria da Assembleia Geral Ordinaria
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Componente de assinatura versao 1.1379.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

27 jan 2026, 18:35:58 Thais Severo assinou como parte. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail thais@cbtm.org.br.
CPF informado: 042.391.011-66. IP: 191.39.153.157. Componente de assinatura versdo 1.1379.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

28 jan 2026, 14:19:13 Operador com email maria@cbtm.org.br na Conta 4a913585-bbcb-4d6d-a7e8-26dde939df68 fez
alteracao em fedpa@cbtm.org.br:
marcelinocsilva@gmail.com para assinar como parte

28 jan 2026, 14:54:17 Federagdo de Ténis de Mesa do Para - Marcelino Cavalcante assinou como parte. Pontos de
autenticacdo: Token via E-mail marcelinocsilva@gmail.com. CPF informado: 086.803.532-72. IP:
191.247.10.223. Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrdnico: latitude -3.7237687 e
longitude -38.4845279. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1379.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

28 jan 2026, 15:02:20 Maria Portilho assinou. Pontos de autentica¢do: Token via E-mail maria@cbtm.org.br. CPF
informado: 180.889.497-93. IP: 179.218.19.26. Componente de assinatura versao 1.1379.0
disponibilizado em https://app.clicksign.com.

28 jan 2026, 15:02:21 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
81a44fe8-bfo4-4efc-aca9-67c50620063d.

lcp Documento assinado com validade juridica.
Brasil Para conferir a validade, acesse https://www.clicksign.com/validador e utilize a senha gerada pelos signatarios
E:) ou envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais e eletrénicas tém validade juridica prevista na Medida Proviséria n°. 2200-2 / 2001
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https://app.clicksign.com/location?latitude=-26.23423423423423&longitude=-51.08149986512719
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CI' I H Datas e horarios em GMT -03:00 Brasilia
IC <SIgn Log gerado em 28 de janeiro de 2026. Versao v1.48.0.

Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° 81a44fe8-bf94-4efc-aca9-67c¢50620063d, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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