
 

 

COORDENADOR TÉCNICO 
 
Descrição do cargo:  
Responsável pelo projeto Detecção de Talentos Olímpicos, coordenado as ações de planejamento, controle e 
acompanhamento dos treinamentos e da evolução técnica dos atletas.   
 
Nível de reporte: 
CEO >>> Gerência Técnica 
 
Pré-requisitos:  
Superior Completo em Educação Física ou Esporte. Ou ex-atleta, com formação complementar e experiência gerencial. 
Alto nível de conhecimento técnico sobre o tênis de mesa. 
Experiência Mínima: 8 anos. 
Ter disponibilidade para viagens nacionais e internacionais. 
 
Desejável: 
Especialização em Gestão Esportiva (análogo ou superior). 
Inglês fluente. 
 
Conhecimentos e Experiência: 
Pacote Office Avançado. Experiência em gerenciamento de equipes esportivas em competições oficiais do Calendário 
da Federação Internacional de Tênis de Mesa. Conhecimento sobre fatores de desenvolvimento esportivo.  
 
Atividades Principais: 

• Coordenar as ações do Projeto Detecção de Talentos Olímpicos do Brasil para planejar os ciclos olímpicos e 
fases dos treinamentos em nível nacional; 

• Planejar e coordenar todos os treinamentos nacionais e internacionais para controle individual dos atletas e 
auxiliar os treinadores no acompanhamento da evolução técnica, física e tática; 

• Acompanhar   os treinamentos e competições nacionais e internacionais, para controle individual dos atletas e 
auxiliar os treinadores no acompanhamento da evolução técnica, tática e física, tendo todos os feedbacks; 

• Visitar os clubes que possuem atletas no projeto, para controle individual dos atletas, acompanhar seu dia-a-
dia, contato com seus familiares e com seu desempenho escolar; 

• Supervisionar e orientar a equipe sob sua subordinação; 

• Realizar e acompanhar o planejamento da participação das equipes brasileiras em competições internacionais. 
 

 
Perfil: 
Organizado, criativo, proativo, bom relacionamento interpessoal, boa comunicação oral e escrita. 


