ESTATUTO

ACTM - Associagdo Carioca de Ténis de Mesa

Estatuto embasado na Lei n°. 9.615 de 24 de margo de 1998, “Lei Pele”, que institui normas gerais sobre o
desporto e da outras providéncias.

CAPITULO -1

Art. 1 - ACTM - Associacdo Carioca de Ténis de Mesa, fundada em 15 de Julho de 2010, entidade
estabelecida a Rua André Pinto n° 101 parte 102, Bairro de Ramos, CEP: 21031-790 no Municipio do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, com suas atividades realizadas em espaco do centro de treinamento
RICARDO SEBASTIAQ-“TIAQ” estabelecido na Rua André pinto n° 194, Bairro de Ramos, Municipio do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, é uma sociedade civil, com personalidade juridica sem fins lucrativos, e
com prazo de duragdo indeterminado.

Pardgrafo Unico - ACTM — Associagdo Carioca de Ténis de Mesa sera doravante denominada apenas pela
sigla ACTM.

Art. 2 - S3o objetivos da ACTM:

N Difundir a prética do esporte entre a comunidade,
proporcionando-the os meios ao alcance para o aperfeicoamento técnico e fisico, de acordo
com as recomendacdes do érgdo especializado;

. difundir a atividade esportiva na modalidade de Ténis de Mesa,
proporcionando a comunidade dentro de suas possibilidades, reunides de carater esportivo,
social e educacional;

1. filiar-se a Federacdo de Ténis de Mesa do Estado do Rio de
Janeiro, Ligas ou qualquer outro Campeonato que venha de acordo com o interesse da ACTM.;

. promover festas e eventos esportivos;

Pardgrafo Unico ~ é vedado a ACTM - Associagdo Carioca de Ténis de Mesa.; tomar posicdes politicas
partidarias.

CAPITULO ~ il
DOS ASSOCIADOS [ 1./
Art. 3 ~ A Associagdo, contard com toda a diretoria existente e também qualquer individuo poderd ser Ly
admitido como associado, desde que possua atestado de bons antecedentes, faga um requerimento X
enderecado ao presidente da ACTM — Associagdo Carioca de Ténis de Mesa e cumpra seus Estatutos. \
Parégrafo Unico - Os Associados podem ser distinguidos em trés categorias:
kL Associados Fundadores: os que ajudaram na fundagio da
Associagdo;
I Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os L~
beneficios alcancados pela entidade;
1. Associados Contribuintes: os que contribuem mensalmente.




DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 4 - S3o deveres dos Associados:
k Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;
. Respeitar e cumprir as decises da Assembléia Geral;
Hi. Zelar pelo bom nome da Associagdo;

V. Defender o patriménio e os interesses da Associacdo;
V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

"R Comparecer por ocasido das elei¢des;

VII. Votar por ocasido das elei¢des;

Vil Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da

Associacdio, para que a Assembléia Geral tome providéncias.
Paragrafo Unico ~ € DEVER DO ASSOCIADO CONTRIBUINTE HONRAR PONTUALMENTE COM AS
CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS.

DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Art. 5 - S3o direitos somente os associados quites com suas obrigacdes sociais:
L Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva, na
forma prevista neste Estatuto;

I, Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista
neste estatuto;

. Recorrer 4 Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria;

DA DEMISSAO DO ASSOCIADO
Art. 6 ~ £ direito do associado, demitir-se quando julgar necessario, protocolando junto a Secretaria da
Associagdo seu pedido de demissio.

DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO
Art. 7 - A exclusdo do associado se dars nas seguintes questdes:
I Grave violagdo do Estatuto;
Il Difamar a Associacdo, seus membros, associados ou objetos;
. Atividade que contrariem decisdes de Assembléias;
V. Desvio dos bons costumes;
V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais;
Paragrafo Unico - A perda da qualidade de associado sera determinada pela diretoria Executiva, cabendo
sempre recurso a Assembléia Geral.

DA COMPETENCIA PRIVATIVA DA ASSEMBLEIA GERAL
Art, 8 - As Assembléias Gerais decidirdo por quorum estabelecido no estatuto, e ters as seguintes t
prerrogativas: "
l Destituir os administradores;
. Reformular os estatutos;
1. Eleger os administradores.



DO DIREITO DA CONVOCAGAO

Art. 9 - A Assembléia geral se reunira quando convocada pelo presidente, ou um quinto dos associados, que
subscreverdo e especificardo os motivos da convocacdo. Para alterar o Estatuto e para destituir os
administradores o quorum necessario para convocacio serd de um quinto dos associados.

CAPITULO ~ Il

DA DIRETORIA
Art. 10 ~ A Diretoria Executiva da Associagdo, se compora de 9 membros assim discriminados: Presidente,
Vnce-presndente, 1° Secretario, 2° secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro, Diretor Técnico Desportivo, e os
Membros do Conselho Fiscal ( 02 membros), extraordinariamente quando houver convocacdo de seus
membros, nos termos da Lei.

Art. 11 - COMPETE A DIRETORIA:
. Dirigir a Associagdo de acordo com o presente estatuto,
administrar o patriménio social, promovendo o bem geral da entidade e dos associados.
. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto , e as demais decises

da Assembléia Geral;

. Representar e defender os interesses de seus associados

. Elaborar o orgamento anual;

V. Apresentar a Assembléia Geral na reunidio anual o relatério de sua
gestdo, e prestar contas referentes ao exercicio anterior;

VI Admitir e demitir associados;

Pardgrafo Unico - As decisBes da Diretoria deverio ser tomadas por maioria dos votos, com participacio
garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presidente em caso de empate o voto de
Minerva.

Art. 12 - COMPETE AO PRESIDENTE:

L Representar a Associagdo ativa e passivamente, perante os Orgios
Publicos, Judiciais e Extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir advogados para o fim que julgar necessario;

. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

1. Convocar Assembléias Ordindrias e Extraordinarias

. Juntamente com o tesoureiro abrir e manter contas bancdrias,
assinar cheques e documentos contabeis;

V. Organizar um relatério contendo balanco do exercicio financeiro e
os principais eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral Ordinaria; p

VL. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus % /4
vencimentos, podendo licencid-los, suspende-los ou demiti-los. p

Paragrafo Unico - - Compete ao Vice-Presidente — Auxiliar e substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos.

Art. 13 - COMPETE AO PRIMEIRO SECRETARIO

I Redigir e manter transcri¢do em dia das atas das Assembléias
Gerais e das Reunides da Diretoria;



1. Redigir a correspondéncia da Associagdo;

1. Manter e ter sob guarda o arquivo da Associagao;
V. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;
V. Substituir os Diretores de Esportes, Social, e Cultural em suas

faltas e impedimentos.
Paragrafo Unico - Compete ao Segundo Secretario: Auxiliar e substituir o primeiro Secretario em suas
faltas e impedimentos.

Art. 14 - COMPETE AO PRIMEIRO TESOUREIRO:
I Manter em contas bancérias, juntamente com o presidente, os
valores da Associagdo, podendo aplicé-lo, ouvida a diretoria;
1. Assinar com o Presidente, os cheques;
1. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos;
V. Supervisionar o trabalho da tesouraria e contabilidade;
V. Fazer anualmente a relacdo dos bens da Associacdo,
apresentando-o quando solicitado em Assembléia Geral.
Parégrafo Unico — Compete ao Segundo Tesoureiro: Auxiliar e Substituir primeiro Tesoureiro em suas faltas
e impedimentos.

Art. 15 - COMPETE AO DIRETOR DESPORTIVO:

I Dirigir o departamento de esportes, promovendo o seu perfeito
funcionamento e entrosamento, buscando recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e
Orgdos Municipais, Estaduais e Federais.

It Elaborar , promover e executar os eventos esportivos da
Associacdo;

1. Apresentar a Diretoria Executiva, quando solicitado pelo
Presidente, relatorio relativo ao seu departamento.

Art. 16 ~ DO CONSELHO FISCAL:

O Conselho Fiscal compor-se-4 de 2 membros efetivos e com mandato igual ao da Diretoria, isto é de quatro
anos, eleitos em Assembléia Geral, logo apés a eleigdo da diretoria da Associagdo.

- Pardgrafo Unico: Compete ao Conselho Fiscal;

a) Na sua primeira reunido eleger o Presidente,

b) Apresentar a Diretoria parecer semestral sobre movimento financeiro e administrativo, e no término de
cada periodo um balango geral anual.

¢) Apresentar a Diretoria erros administrativos ou violagdo do estatuto da Associagdo ou de seu regulamento / . 7
interno, sugerindo medidas a serem tomadas. & d
d) Fiscalizar o cumprimento das deliberaces do Conselho Estadual de Desportos e praticar atos que lhe

forem atribuidos.

e) Apresentar a Diretoria proposta de reformulacio deste Estatuto.

f) Reunir-se semestralmente para apreciacdo e aprovagdo da contabilidade ou extraordinariamente quando
necessario.




Art. 17 - Os membros nio respondem pessoalmente pelas obrigacdes que contrairem em nome da
Entidade, na pratica do ato “regular de sua gestdo”, mas assumem essa responsabilidade pelos prejuizos
que causarem em virtude da infragdo legal estatutaria.

Pardgrafo Unico: “A responsabilidade supra mencionada aplicar-se-3 a Legislagdo Civil vigente no que
couber”

Art. 18 - Convocar assembléia Geral Extraordinéria, ou a Diretoria quando houver motivos graves e
urgentes.

CAPITULO - IV

DO MANDATO

Art. 19 - As elei¢des para a Diretoria Executiva realizar-se-3o conjuntamente a cada 04 (quatro) anos, da
data de fundacio, por chapa completa de candidatos apresentada 3 Assembléia Geral, podendo seus
membros ser reeleitos.

DA PERDA DO MANDATO
Art. 20 - Perderdo o mandato 0s membros da Diretoria Executiva que incorrerem em:
& Malversagédo ou dilapidacdo do patriménio social;
1. Grave violagdo deste Estatuto;
. Abandono de Cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada
em 03(trés) reunides ordinéria consecutivas, sem a expressa comunicacdo a Secretdria da

Associagdo;
V. Aceitagdo do cargo ou fungdo incompativel com O exercicio do
cargo da Associagio;
V. Conduta duvidosa,
Pardgrafo Unico - Perda do mandato sers declarada pela Diretoria Executiva, e homologada pela
Assembléia Geral convocada somente para este fim, nos termos da Lei, onde sers assegurado o amplo
direito de defesa. /
DA RENUNCIA

Art. 21 - Em caso de rendncia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo sera preenchido pelos
suplentes.

Paragrafo Primeiro - 0O pedido de renuncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
Associagdo, que o submeters dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberacio da Assembléia
Geral.

Pardgrafo Segundo - ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria, e respectivos suplentes, qualquer dos socios e
podera convocar Assembléia Geral que elegers uma comissdo eleitoral de 05(cinco) membros, que [/
administrara a entidade, fara realizar novas elei¢des no prazo de 30(trinta) dias. Os membros eleitos nestas (/'
condicdes complementario o mandato dos renunciantes.

DA REMUNERACAO

Art. 22 - Nenhum cargo sera remunerado de qualquer forma, a ndo ser os casos colaboradores que tenham
atividades dentro da ACTM., tais como: Médico, Fisioterapeuta, Nutricionista, Massagista, Fisiologista,
Atendente e Atleta




DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS
Art. 23 — Os membros ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes sociais
da Associagdo.

DO PATRIMONIO
Art. 24 - O Patrimdnio da Associacdo sera constituido de:
I Das subversdes ou auxilios das entidades publicas ou particulares;
L. Das doagdes, legados, patrocinios, bens e valores adquiridos e
suas possiveis rendas;
1. Das contribuigdes mensais dos associados;
V. Dos iméveis, benfeitorias, materiais e equipamentos que vier a
possuir e de qualquer outra renda.

DA REFORMA ESTATUTARIA
Art. 25 - O presente Estatuto poder ser reformado no tocante & Administragdo, no topo ou em parte, a
qualquer tempo, por deliberagio da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim, composta
de associados contribuintes quites com suas obrigagGes sociais, nos termos da Lei.
DA DISSOLUCAO
Art. 26 - A Associacdo podera ser dissolvida a qualquer tempo, por deliberagdo da Assembiéia Geral,
especialmente convocada para este fim, composta de associados quites com suas obrigac¢bes sociais, ndo
podendo ela deliberar sem voto concorde de dois tercos dos presentes, obedecendo aos seguintes
requisitos:
I. Em primeira chamada, com a maioria absoluta dos associados;
I, Em primeira chamada, meia hora apos a primeira, com um terco
dos associados;
Paragrafo Unico - Em caso de dissolugdo social da associacdo, liquidado o passivo, os bens remanescentes,
serdo destinados a outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica comprovada, com
sede e atividade preponderante nesta capital e devidamente registrada nos Orgéo Publicos.

DO EXERCICIO SOCIAL
Art. 27 - O exercicio fiscal terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando serdo elaboradas as
demonstracdes financeiras da Associagdo, de conformidade com as disposigdes legais. &

RIO DE JANEIRO, 15 de Julho de 2010
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