
PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS 
 

O Plano de Cargos e Salários, aprovado em Assembleia Geral Ordinária de 
10/04/2021 e revisado em 15/12/2021, e em 21/08/2024 pelo Conselho de 
Administração, conforme estabelecido em Estatuto da CBTM, está apresentado na 
tabela a seguir. Ele se baseia no estudo realizado pela CBTM no ano de 2012, tendo 
sido atualizado sistematicamente para fazer frente a novas atividades desempenhadas 
por alguns profissionais da entidade, bem como visando ajustes relacionados a dissídio 
coletivo. Os Salários-Base têm referência para contratação por CLT, 44 horas semanais 
e poderão ser pactuados dentro das faixas de valores por decisão do Comitê Executivo, 
conforme planejamento financeiro anual. A carga horária poderá ser ajustada 
proporcionalmente em caso de contratação por hora e/ou parcial. 

 
Tabela 01: Plano de Cargos e Salários CBTM 2024 (Valores em R$, referente ao 
Salário Base Mensal) 

CARGOS CLASSES A B C D E F G H I 
Remuneração de Dirigente – 
Presidente 

16 19.993,74  21.732,38  23.621,92  25.676,00  27.717,50  29.935,07  32.345,47   34.932,98  38.076,95 

Remuneração de Dirigente – 
Vice-Presidente e Secretário 
Geral 

15 6.861,78 7.409,78 8.003,05 8.643,48 9.334,96 10.081,76 10.888,30 11.759,36 12.817,70 

CEO/ Assessoria Especial 14 17.157,70  18.606,76  20.178,71  21.883,03  23.626,64  25.517,23  27.566,90   29.772,22  32.451,72 

Diretoria Esportiva 13 12.322,28  13.307,92  14.373,11  16.298,58 17.602,22  19.011,18  20.531,49   22.174,05  24.169,71 

Gerentes: Técnico / 
Administrativo-Financeiro 

12 6.147,46  6.762,21  7.438,44  8.182,29   9.057,55  9.900,59  10.890,66   11.979,73  13.057,91 

Gerentes: Desenvolvimento / 
Seleções / Eventos / 
Marketing/Estratégia Técnica 

11  6.164,03   6.657,42  7.190,02   7.765,26   8.386,62   9.056,40   9.781,51   10.564,26  11.515,04 

Líder 10 4.327,61 4.673,45   5.048,11  5.451,59   5.887,35  6.358,85  6.867,23   7.210,60  7.859,55 

Analista Sênior 9 3.421,92  3.519,49   3.800,79   4.105,12   4.433,67   4.788,73   5.171,46   5.585,32  6.088,00 

Analista Pleno 8 2.369,00   2.558,06   2.763,27   2.984,60   3.223,23   3.519,99   3.759,28   4.060,17  4.425,59 

Treinador de Seleções 7 5.489,64 5.928,85 6.402,65 6.914,49 7.467,65 8.065,06 8.710,26 9.407,09 10.253,73 

Treinador / Técnico Nacional 6 3.136,77 3.388,08 3.658,99 3.951,79 4.267,63 4.609,37 4.978,13 5.376,37 5.860,24 

Assistentes Seniores / 
Secretária Sênior 

5  3.258,97   3.519,49   3.800,79   4.105,12   4.433,67   4.788,73   5.171,46   5.585,32  6.088,00 

Assistentes Plenos / 
Secretária Pleno 

4  1.889,44   2.040,46   2.204,16   2.380,53   2.570,74   2.775,94   2.998,44   3.238,21  3.529,65 

Assistentes Juniores / 
Secretária Junior 

3  1.334,94   1.442,16   1.557,44   1.681,93   1.815,66   1.960,92   2.118,84   2.288,31  2.494,26 

Auxiliar 2  1.235,84   1.334,94   1.441,00    1.556,28    1.680,78    1.815,66   1.960,92      2.117,70   2.308,29 

Motorista 1  1.889,44   2.040,46   2.204,16    2.380,53    2.570,74    2.775,94   2.998,44      3.238,21   3.529,65 

 
 
 



Tabela 02: Salário-Base de Profissionais Contratados*. Referente a dezembro/2024. 

Nome Cargo Específico Contratação 
Salário Base 

(R$) 
ALAOR AZEVEDO Presidente Remuneração de Dirigente 29.155,64 

VILMAR SCHINDLER Vice-Presidente Remuneração de Dirigente 10.888,30 

DANIELLE SCHROEDER Gerente Geral de Administração e Finanças CLT 13.841.38 

EDUARDO AUGUSTO CARREIRO Gerente de Estratégia da Área Técnica CLT 9.781,51 

SANDRO JOSE ABRAO Gerente de Seleções CLT  10.803,87 

EDIR DOMINGOS DE OLIVEIRA Líder de Eventos CLT 7.964,26 

LUCILANE MOURA Líder Administrativa CLT 7.584,99 

MÁRCIA PALMEIRA Líder de Projetos CLT 7.023,48 

RAFAEL NEPOSIANO MONTEIRO Líder Seleção Olímpica CLT  6.740,38 

CAMILA CARDOSO Líder da Ciência do Esporte CLT 5.575,74 

DANIEL RODRIGUES SANTOS Técnico da Seleção Paralímpica CLT  7.637,19 

PAULO CÉSAR CAMARGO Técnico da Seleção Paralímpica CLT  9.971,52 

CLAUDIOMIRO SEGATTO Técnico da Seleção Paralímpica CLT  7.915,71 

DENYS VICTOR MARTINS PEREIRA Técnico da Seleção Paralímpica CLT  2.261,84 

EMERSON APARECIDO JERONIMO Técnico da Seleção Paralímpica CLT  2.261,84 

GUILHERME RODRIGUES RIBEIRO Técnico da Seleção Paralímpica CLT  4.267,63 

HERICK ASSUNÇAO DO NASCIMENTO Técnico da Seleção Paralímpica CLT  4.523,69 

RAMES SOUZA FONSECA Técnico da Seleção Paralímpica CLT  2.261,84 

FELIPE CLAUDIANO ALVES Analista Sênior Preparação Física CLT  6.169,09 

PAULO EDUARDO D. LOPES Analista Sênior de Patrimônio e Compras CLT 5.711,98 

RICARDO VIEIRA SANTANA DA SILVA Analista Pleno de Patrimônio e Compras CLT 3.731,19 

PATRICIA BASTOS Secretária Sênior CLT 4.534,19 

LILIAN ROCHA Analista Pleno de Seleção Olímpica CLT 4.691,13 

MARCELLE FERREIRA RIBEIRO Analista Pleno de Seleção Paralímpica CLT 4.303,78 

SUELEN PONTES LEMOS Analista Pleno de Seleção Paralímpica CLT 3.984,84 

DAVIDSON AUGUSTO PEDROSA  Analista Pleno de Eventos CLT 4.484,54 

TATHIANE VERÍSSIMO Analista Pleno de Desenvolvimento Esportivo CLT 4.484,54 

JOSIE COELHO SCHROEDER Analista Pleno Financeira CLT 4.691,13 

ANDRÉIA DYONISIO Analista Pleno Administrativa CLT 4.303,78 

VIVIAN DO NASCIMENTO SILVA Analista Pleno Administrativa CLT 4.691,13 

DANIELA BATISTA SOARES Analista Pleno Financeira CLT 3.416,62 

LARISSA STEVANATO CASLINE Assistente da Ciência do Esporte CLT 3.599,60 



LUCAS ALMEIDA DE MOURA Assistente de Seleções CLT 3.529,65 

LUIZA ROMEIRO DO NASCIMENTO Jovem Aprendiz CLT 995,08 

 
 
 
 
 
 
* Treinadores da Seleção Olímpica Adulta, Consultor Técnico e demais técnicos são contratados por regime de diária, 
conforme participação em eventos, quando convocados. 
 
*Por determinação da Lei 14.520/23 foi aprovada a partir de 1º de abril de 2023 o aumento da Remuneração dos 
Dirigentes. O subsídio atual, de R$ 39.293,32, passará para R$ 41.650,92. 

* Por determinação do acordo coletivo do sindicato SINDCLUBLES assinado em 01 de junho de 2023, foi aprovado o 
percentual de 4,20% (quatro virgula vinte por cento) de reajuste sobre os salários dos funcionários. 

* Por determinação do acordo coletivo do sindicato SINDCLUBLES assinado em 01 de junho de 2024, foi aprovado o 
percentual de 6% (seis por cento) de reajuste sobre os salários dos funcionários. 

 

 

 

 

 

 
 

 


