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Plano de Trabalho

1. Dados Cadastrais

Entidade Preponente

CNPJ/MF: 

30.482.319/0001-61

Associação/Confederação: 

CONFEDERAÇÃO BRASILEIRA DE TÊNIS DE MESA

 Endereço:

RUA HENRIQUE NOVAES

Cidade/UF: 

RIO DE JANEIRO/RJ

CEP: 

22281-050

Telefone: 

(21) 2579-0650

2. Dados do Convênio

Convênio Solicitado

Título do Projeto/Programa: 

ESCOLA DE ESPORTES 2026

Período de Vigência: 

01/02/2026 a 31/12/2026

Tipo: 

PROJETO - FUNDO DE INICIAÇÃO E FOMENTO - 

MENSAL

Termo de Convênio: 

027/2026

Número do Processo: 

0097/26

Data da Assinatura: 

Primeiro Responsável

Nome: 

VILMAR SCHINDLER

CPF: 

352.671.789-34

Endereço: 

PRAÇA ALVIR RIESENBERG 43

CEP: 

84600-150

Segundo Responsável

Nome: 

PATRICIA CAVALHEIRO

CPF: 

064.117.379-24

Endereço: 

AMARO ANTONIO VIEIRA 2740

CEP: 

88034-102
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Classificação Agência/Conta Corrente

FUNDO DE INICIAÇÃO E FOMENTO - MENSAL 4284 / 577253811-6

Dados Bancários

 Banco:

CAIXA ECONÔMICA FEDERAL

 Agência:

0206

 Conta corrente:

000579329287-6

 Operação:

1292

Classificação

Identificação do Objeto: 

O Projeto Escola de Esportes ocorrerá de fevereiro a dezembro de 2026, nos centros de referências em Criciúma SC, Brasília DF, e 

mais três centros a definir na Região Norte, Minas Gerais e São Paulo (interior), escolhidos para fomentar nossa modalidade.

Justificativa: 

A Confederação Brasileira de Tênis de Mesa (CBTM) reforça seu papel estratégico na iniciação esportiva e no fomento do Tênis de 

Mesa em âmbito nacional, promovendo a expansão e consolidação da modalidade nos Estados, em consonância com seu 

Planejamento Estratégico. As ações da área de Iniciação e Fomento visam ampliar o acesso ao esporte, fortalecer a base formativa, 

qualificar profissionais, estruturar ambientes de prática e criar condições sustentáveis para o surgimento e desenvolvimento de novos 

atletas. Destacamos a importância de difundir a modalidade do Tênis de Mesa, especialmente com a eminência dos treinadores que 

serão contratados no âmbito do Plano de Trabalho em questão, especificamente o Projeto Escola de Esportes planejado para o ano 

de 2026. O Projeto Escola de Esportes é uma iniciativa que visa o desenvolvimento e a promoção do Tênis de Mesa em diversas 

regiões do país. Reconhecemos a relevância deste esporte não apenas como uma prática física, mas também como uma ferramenta 

educativa e inclusiva. Ao expandir a prática do Tênis de Mesa nos clubes, estamos abrindo portas para o crescimento pessoal e 

atlético de muitos indivíduos, especialmente aqueles das classes baixas, mulheres e atletas sub-23. O Projeto Escola de Esportes é 

um projeto contínuo, que acontece desde 2024 através dos projetos TC 128/2024 e TC 077/2025, e irá contemplar a contratação de 5 

treinadores, alocados nas cidades de Criciúma SC, Brasília DF e três cidades a definir, e 1 analista plena, alocada na cidade de São 

Paulo, e um treinador nacional também alocado em São Paulo SP, visando alcançar um amplo espectro de participantes e oferecer 

melhores condições de desenvolvimento do esporte. A presença de profissionais qualificados e dedicados é fundamental para o 

sucesso e a eficácia deste projeto. Os treinadores contratados serão responsáveis por transmitir não apenas habilidades técnicas, mas 

também valores e princípios essenciais para o crescimento pessoal e esportivo dos participantes. A Analista Plena será responsável 

por viabilizar técnica e operacionalmente todos os projetos vinculados ao Fundo de Fomento, atuando como elo entre planejamento, 

execução e controle. Suas atribuições concentram-se no suporte administrativo, logístico e documental aos treinadores, atletas e 

coordenações envolvidas, assegurando que os projetos sejam executados conforme os objetivos, cronogramas, orçamentos e 

diretrizes estabelecidas. Compete à Analista Plena apoiar a estruturação, acompanhamento e operacionalização dos projetos de 

fomento, incluindo controle de cronogramas, organização de informações técnicas, apoio à logística de ações e eventos, suporte aos 
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profissionais envolvidos, organização de documentos, relatórios e informações necessárias à gestão, monitoramento e prestação de 

contas dos projetos. Irá também atuar de forma integrada com as áreas técnicas e administrativas da entidade, garantindo fluidez 

operacional, conformidade processual e suporte contínuo à execução das ações de iniciação, desenvolvimento e fortalecimento da 

base esportiva vinculadas ao Fundo de Fomento. A necessidade de descentralização das atividades de fomento do tênis de mesa é 

crucial para atingir um número maior de praticantes, gerando uma massificação da modalidade. Sendo assim, a Confederação 

Brasileira de Tênis de Mesa (CBTM) propõe a implementação de um projeto focado no desenvolvimento e fomento da modalidade 

para atletas de classes baixas, mulheres e jovens até 23 anos, em diferentes regiões do país. Objetivos do Projeto: - Contratação de 6 

profissionais esportivos e 1 profissional responsável pelos projetos de Fomento para atuar nos Centros de Referência. - 

Reconhecimento de talentos, identificando e encaminhando atletas talentosos para programas de treinamento de alto rendimento. O 

objetivo também é expandir e qualificar o desenvolvimento do tênis de mesa paralímpico no Brasil por meio da atuação integrada entre 

a CBTM e o CPB. Neste contexto, além dos profissionais previstos neste projeto, o CPB realizará, por meio de execução direta, a 

contratação de 5 professores adicionais para atuação em Centros de Referência distribuídos por todas as regiões do país. A meta é 

capacitar e inserir no mínimo 100 novos atletas paralímpicos nas atividades regulares dos Centros de Referência ao longo do período 

do projeto, ampliando a base da modalidade em âmbito nacional. Este projeto não apenas atende às diretrizes do Comitê Paralímpico 

Brasileiro, mas também contribui significativamente para a promoção da inclusão e desenvolvimento do tênis de mesa, criando 

oportunidades acessíveis para atletas de classes baixas, mulheres e jovens. A descentralização das atividades de fomento é essencial 

para alcançar um impacto duradouro e positivo em regiões de todo o Brasil. Estruturação de Pessoal: O programa contará com 

colaboradores que ocuparão as seguintes funções, sob regime CLT: Analista de Seleções, Treinador Nacional 44hrs e Treinador 

Nacional 22hrs. A remuneração, com valores arredondados para facilitar o orçamento, inclui benefícios como alimentação, transporte, 

moradia, 13º salário, férias, encargos sociais e plano de saúde e odontológico. Ressaltamos que esta previsão salarial está sujeita a 

ajustes conforme eventuais alterações legislativas, regulamentares ou internas da empresa. Todos os funcionários celetistas têm a 

opção de aderir ou não, os benefícios da CBTM, sejam eles: ticket alimentação/refeição, plano de saúde e odontológico. Relatórios 

mensais dos beneficiários do plano odontológico/saúde serão incluídos nas prestações de contas. A previsão de remuneração da 

natureza "Pessoal" é correspondente ao salário bruto, sendo esses gastos arredondados para melhor elaboração do orçamento. 

Todos os colaboradores celetistas podem optar por aderir aos benefícios da CBTM: • vale alimentação/refeição, • plano de saúde, • 

plano odontológico, • vale transporte. Mensalmente será enviado o relatório com a lista dos beneficiários ativos do plano de saúde e 

odontológico. Processos Licitatórios e Serviços Vinculados • O plano de saúde passará por novo pregão eletrônico em janeiro/2026. • 

O auxílio alimentação/refeição foi licitado no Pregão nº 005/2023, cuja sessão resultou deserta; posteriormente foi realizada pesquisa 

de mercado, e todo o processo encontra-se anexado ao Termo de Convênio nº 540/2023. • O Vale Transporte/Auxílio Combustível 

segue o Pregão nº 007/2023, também anexado ao Termo de Convênio. A documentação pertinente a contratação do plano de saúde e 

plano dental serão encaminhadas na prestação de contas no módulo contrato do SGC. Links e documentos estão disponíveis no portal 

de  l i c i t ações  da  CBTM:  h t tps : / / cb tm.o rg .b r / l i c i t acao / index?

PalavraChave=&Numero=&CategoriaId=1&PeriodoInicial=&PeriodoFinal=&Tipo=8&Status= Reajustes Salariais Temos a esclarecer no 

mês de agosto/2026 está previsto o dissídio do sindicato SINDCLUBLES (estimativa de 6% sobre o salário bruto prevista na CTPS) 

com o retroativo de junho e julho. Ressaltamos que se trata apenas de uma previsão, pois a Assembleia normalmente ocorre em 

junho, mas para evitar reajustes no plano de trabalho a CBTM optou para planejar para agosto/26. Houve os seguintes reajustes já 

aplicados, refletidos no orçamento: • Junho/2023: 4,20% • Junho/2024: 6% • Junho/2025: 5,32% Todos devidamente publicados na 

Convenção Coletiva e no Plano de Cargos e Salários atualizado no site da CBTM. Informamos ainda que está previsto o valor líquido, 

a fim de não onerar o orçamento, considerando que os impostos descontados dos beneficiários foram alocados na linha de encargos. 

O plano de cargos e salário está publicado no site CBTM: https://www.cbtm.org.br/download/subcategoria/6 Link do regimento interno: 

https://www.cbtm.org.br/download/subcategoria/3 Dado estas informações acima, a Confederação vem solicitar o recurso do Fundo de 

Iniciação e Fomento, para a contratações dos profissionais, conforme descrição dos grupos e linhas de despesas abaixo: PESSOAL A 

contratação de sete profissionais no regime CLT é imprescindível, de acordo com a tabela de planos e cargos da Confederação 

Brasileira de Tênis de Mesa (CBTM). A carga horária será de 44 horas semanais para a analista de seleções e um treinador nacional e 

de 22 horas para os profissionais esportivos, conforme as necessidades da instituição, e a remuneração será proporcional à carga 

horária estabelecida. Os contratos da analista de seleções e treinador nacional 44hrs são contínuos em regime de contrato CLT 

indeterminado, já os contratos dos demais treinadores nacionais 22hrs terão prazo determinado e entrarão em vigor na data de 

assinatura. O Plano de Trabalho contempla as rescisões contratuais e os valores dos encargos previstos pela legislação trabalhista 

vigente. As definições finais dos Centros de Referência escolhidos e treinadores estão em processo de contratação, portanto, os 

documentos necessários da contratação serão apresentados na prestação de contas. Gostaríamos de ressaltar que os custos dos 
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exames admissionais e demissionais serão cobertos por outras fontes de recursos. A cópia da carteira de trabalho, contrato de 

trabalho, dados contratuais do eSocial e a solicitação de vale-transporte, assim como qualquer outra documentação relacionada a este 

plano de trabalho, serão encaminhadas na prestação de contas de fevereiro de 2026 e/ou nos meses subsequentes, conforme 

necessário. O plano de saúde está previsto a partir do mês 05 (maio), pois os colaboradores já em contrato não optaram pelo Plano de 

Saúde, e os demais que ainda serão contratados, terão que esperar o prazo de 3 meses (de experiência) para adquirir o benefício. 

PAGAMENTO DE TAXAS Despesas bancárias oriundas das operações financeiras devidas mensalmente no programa. Destacamos 

que todos os documentos relevantes, como contratos, aditivos, carteira de trabalho atualizada e outros documentos relacionados a 

este convênio, mesmo que não tenham sido apresentados, serão encaminhados na prestação de contas, juntamente com a 

regularidade fiscal mensal. Para mais informações, acesse: • Plano de Cargos e Salários: CBTM • Regimento Interno: CBTM • 

Pregões: CBTM Licitações Destacamos que a documentação relacionada ao aceite dos centros de referência será enviada na 

prestação de contas de fevereiro de 2026. Por fim, na prestação de contas serão apresentados os documentos: Contratos, Relatório 

fotográfico e relatório do cumprimento do objeto, contendo as atividades realizadas. Este plano reflete o compromisso da CBTM com 

uma gestão transparente e eficiente, visando o desenvolvimento contínuo da modalidade e a excelência nos processos internos e 

externos.



Centro de Treinamento Paralímpico Brasileiro

Rodovia dos Imigrantes KM 11,5,Vila Guarani, São Paulo|SP|Brasil| CEP 04329-000

Plano de Trabalho

Indicador Físico

Grupo/Subgrupo Especificação Unidade

1 PESSOAL PESSOA

12 PAGAMENTO DE TAXAS DIVERSOS

3. Cronograma de Trabalho
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Plano de Trabalho

1.PESSOAL

R Especificação Descritivo/Cargo Data Qtd
Diárias

/Meses

Valor

Unitário

Valor

Total

1.SALÁRIOS SALÁRIO - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - FEVEREIRO 

A JULHO

01/02/2026 

31/07/2026

1 6.00 R$ 3.760,00 R$ 22.560,00

1.SALÁRIOS SALÁRIO - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - AGOSTO 01/08/2026 

31/08/2026

1 1.00 R$ 3.990,00 R$ 3.990,00

1.SALÁRIOS SALÁRIO - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - SETEMBRO 01/09/2026 

30/09/2026

1 1.00 R$ 2.530,00 R$ 2.530,00

1.SALÁRIOS SALÁRIO - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - OUTUBRO E 

NOVEMBRO

01/10/2026 

30/11/2026

1 2.00 R$ 3.990,00 R$ 7.980,00

1.SALÁRIOS SALÁRIO - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

1 1.00 R$ 3.330,00 R$ 3.330,00

1.SALÁRIOS SALÁRIO - TREINADOR NACIONAL 44HRS (CLASSE E) - FEVEREIRO A 

DEZEMBRO

01/02/2026 

31/12/2026

1 11.00 R$ 4.270,00 R$ 46.970,00

1.SALÁRIOS SALÁRIO - TREINADOR NACIONAL 22HRS (CLASSE E) - FEVEREIRO A 

DEZEMBRO

01/02/2026 

31/12/2026

5 11.00 R$ 2.135,00 R$ 117.425,00

2.AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO AUXILIO ALIMENTAÇÃO / REFEIÇÃO - FEVEREIRO A DEZEMBRO - (7 

COLABORADORES)

01/02/2026 

31/12/2026

7 11.00 R$ 805,00 R$ 61.985,00

Total Grupo R$ 525.810,00

4. Plano de Aplicação
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1.PESSOAL

R Especificação Descritivo/Cargo Data Qtd
Diárias

/Meses

Valor

Unitário

Valor

Total

3.AUXÍLIO TRANSPORTE AUXILIO TRANSPORTE / COMBUSTÍVEL - FEVEREIRO A DEZEMBRO (7 

COLABORADORES)

01/02/2026 

31/12/2026

7 11.00 R$ 650,00 R$ 50.050,00

4.ASSISTÊNCIA 

ODONTOLÓGICA

ASSISTENCIA ODONTOLÓGICA - FEVEREIRO A DEZEMBRO - (7 

COLABORADORES)

01/02/2026 

31/12/2026

7 11.00 R$ 30,00 R$ 2.310,00

5.PLANO DE SAÚDE PLANO DE SAÚDE - MAIO A DEZEMBRO 01/05/2026 

31/12/2026

7 8.00 R$ 805,00 R$ 45.080,00

6.13º SALÁRIO 13º SALÁRIO - 1ª PARCELA - NOVEMBRO 01/11/2026 

30/11/2026

1 1.00 R$ 9.500,00 R$ 9.500,00

6.13º SALÁRIO 13º SALÁRIO - 2ª PARCELA - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

1 1.00 R$ 8.000,00 R$ 8.000,00

7.FÉRIAS FÉRIAS - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - SETEMBRO 01/09/2026 

30/09/2026

1 1.00 R$ 2.900,00 R$ 2.900,00

7.FÉRIAS FÉRIAS - ANALISTA DE SELEÇÃO PARALÍMPICA (CLASSE G) - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

1 1.00 R$ 2.700,00 R$ 2.700,00

7.FÉRIAS FÉRIAS - TREINADOR NACIONAL 44HRS (CLASSE E) - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

1 1.00 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00

9.RESCISÃO CONTRATUAL RESCISÃO CONTRATUAL - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

5 1.00 R$ 6.800,00 R$ 34.000,00

13.ENCARGOS ENCARGOS (PIS - 1% / FGTS - 8,5% / INSS - 26% = 35,5%) - FEVEREIRO A 

NOVEMBRO

01/02/2026 

30/11/2026

1 10.00 R$ 7.000,00 R$ 70.000,00

13.ENCARGOS ENCARGOS (PIS - 1% / FGTS - 8,5% / INSS - 26% = 35,5%) - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

1 1.00 R$ 14.000,00 R$ 14.000,00

Total Grupo R$ 525.810,00
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1.PESSOAL

R Especificação Descritivo/Cargo Data Qtd
Diárias

/Meses

Valor

Unitário

Valor

Total

13.ENCARGOS ENCARGOS RESCISÃO - DEZEMBRO 01/12/2026 

31/12/2026

5 1.00 R$ 3.500,00 R$ 17.500,00

Total Grupo R$ 525.810,00

12.PAGAMENTO DE TAXAS

R Especificação Descritivo/Cargo Data Qtd
Diárias

/Meses

Valor

Unitário

Valor

Total

1.TAXAS BANCÁRIAS Taxas bancárias 01/02/2026 

31/12/2026

1 11.00 R$ 400,00 R$ 4.400,00

Total Grupo R$ 4.400,00

Total Plano de Trabalho R$ 530.210,00
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Plano de Trabalho

Grupo JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ

1 R$ 0,00 R$ 36.100,00 R$ 36.100,00 R$ 36.100,00 R$ 41.735,00 R$ 41.735,00 R$ 41.735,00 R$ 41.965,00 R$ 43.405,00 R$ 41.965,00 R$ 51.465,00 R$ 113.505,00

12 R$ 0,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00 R$ 400,00

Total R$0,00 R$36.500,00 R$36.500,00 R$36.500,00 R$42.135,00 R$42.135,00 R$42.135,00 R$42.365,00 R$43.805,00 R$42.365,00 R$51.865,00 R$113.905,00

5. Cronograma de Desembolso
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Plano de Trabalho

Usuário Descrição

- O Departamento Técnico - DITEC do Comitê Paralímpico Brasileiro - CPB, analisando aquilo que lhe compete, vem por meio deste, 

informar que é favorável à aprovação técnica para realização do convênio.

- O Departamento de Planejamento e Orçamento - DEPO do Comitê Paralímpico Brasileiro - CPB, analisando aquilo que lhe compete, 

vem por meio deste, informar que há saldo orçamentário suficiente para sua execução.

 Assinado eletronicamente por DITEC

CPF: 264.743.498-08

Nome: JONAS RODRIGO ALVES PEREIRA FREIRE

 22 de janeiro de 2026Data da assinatura:

 Assinado eletronicamente por DEPO

CPF: 326.609.918-47

Nome: PAULO ROBERTO DE SOUZA SILVA

 03 de fevereiro de 2026Data da assinatura:

6.Históricos

6.1 Aditivos/Realocações

6.2 Aprovações
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- Declaro não ser servidor ou empregado público, ressalvadas as hipóteses previstas em lei específica.

- Declaro cumprir todas exigências presentes no regulamento de descentralização de recursos vigente.

- Declaro que todos os documentos apresentados são autênticos, sendo a entidade responsável pela veracidade das informações.

- Declaro que as fotocópias apresentadas no projeto e as que serão submetidas na prestação de contas são autênticas e 

correspondem fielmente aos documentos originais, os quais permanecerão arquivados pelo prazo de 10 (dez) anos após a aprovação 

da prestação de contas.

NA QUALIDADE DO REPRESENTANTE LEGAL DO PROPONENTE, DECLARO, PARA FINS DE PROVA JUNTO AO COMITÊ 

PARALÍMPICO BRASILEIRO, PARA OS EFEITOS E SOB AS PENAS DA LEI, QUE INEXISTE QUALQUER DÉBITO EM MORA OU 

SITUAÇÃO DE INADIMPLÊNCIA COM O TESOURO NACIONAL OU QUALQUER ÓRGÃO OU ENTIDADE DA ADMINISTRAÇÃO 

PÚBLICA FEDERAL QUE IMPEÇA O REPASSE DE RECURSOS PARA A CELEBRAÇÃO DO CONVÊNIO.

PEDE DEFERIMENTO,

7.Declaração

 Assinado eletronicamente por

CPF: 352.671.789-34

Nome: VILMAR SCHINDLER

 03 de fevereiro de 2026Data da assinatura:

 Assinado eletronicamente por

CPF: 073.526.850-90

Nome: MIZAEL CONRADO DE OLIVEIRA

 13 de fevereiro de 2026Data da assinatura:


