CBTM

Confederagéo Brasileira
de Ténis de Mesa

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO

Descricédo do cargo:

Responsavel pelo planejamento, execucao e implementacao de acdes de desenvolvimento e fomento do ténis de mesa
em ambito nacional, englobando as manifestacfes educacionais e de participacdo esportiva a que a modalidade
possui.

Nivel de reporte:
Diretor Esportivo >>> Geréncia de Desenvolvimento

Pré-requisitos:

Superior Completo em Educacao Fisica ou Esporte.

Especializacdo em Gestédo do Esporte (andlogo ou superior) ou Pedagogia do Esporte (andlogo ou superior).
Gostar de esporte.

Experiéncia Minima: 8 anos.

Ter disponibilidade para viagens nacionais e/ou internacionais.

Desejavel:
Inglés fluente.

Conhecimentos e Experiéncia:

Pacote Office Avancado. Experiéncia em atividades ligadas ao esporte. Experiéncia em liderar e formatar projetos
ligados a desenvolvimento esportivo. Conhecimento sobre pedagogia do esporte. Excelente capacidade de
comunicacéo e de lideranca.

Atividades Principais:

Lideranca da equipe de desenvolvimento e fomento do ténis de mesa. Planejar e executar os projetos e planos
relacionados a massificagcdo do ténis de mesa em ambito nacional. Construir projetos de relacionamento e engajamento
com os fas e praticantes do ténis de mesa. Ampliar a participacdo esportiva do ténis de mesa em clubes, associagoes,
escolas, espacos urbanos, academias e outros. Prestar contas das atividades e entregar relatorios de resultados.

Perfil:
Organizado, criativo, proativo, bom relacionamento interpessoal, boa comunica¢&o oral e escrita.
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