CONVENIO DE COOPERAGCAO SOCIO-EDUCATIVO QUE ENTRE S| CELEBRAM A fm;m: o

FUNDACAO MOVIMENTO UNIVERSITARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO E Ui
SOCIAL - MUDES E A CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA PARA : 2
REALIZAGAO DO PROGRAMA JUVENTUDE APRENDIZ DE ACORDO COM A LEI 10.087 de M UDFS
19/12/2000. T

Ao{s) 03 dia(s) do rmés junho de 2019, na cidade do Rio de Janeiro, de um lado a Fundagdo Movimerito Universitario de Desenvolvimento Econdmico
e Social - MUDES, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucratives, racanhecida de UTILIDADE PUBLICA pelo Dec. 61597, de 24/10/567, e de
Fins Filantropicos de 28/09/71, e que tem por objetivo a integragio do estudante no processo de desenvolvimento econdmice e social, CGC n°
33663519/0001-09, com sede no Rio de Janeiro, na Rua Mexico, 119 / Salas: 1202 a 1208, Centro, CEP 20031-907, Tel. (0xx21) 3094-1181 e Fax
(0xx21) 2532-0414, doravante denominada Fundaciio MUUDES, neste ato representada na forma de seu estatuto social; e, do outro lado, a empresa:

Raz&o0 Social: CONFEDERAGEO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA
Nome Fantasia: CBTM

Endereco: Rua Henrigue de Novais, 190

CNPJ: 30.482.319/0001-61 Bairro: Botafogo CEP: 22281-050 Cidade: Rio de Janeiro
UF: RJ Tel: 21 2579-0650 Fax.; Email: lucilane@cbtm.org.br
Representada por: Alaor Gaspar Pinto Azevedo Cargo: Presidente

celebram o presente convénio, com fundamento nos Artigos 402 e seguintes da Consolidagio das Leis do Trabalho (CLT), na Lei 10.097, de
19/12/2000, regulamentadz pelo Decreto Federal n° 5,588, de 01/12/2005 e nas normas infralegais decorrentes, pelas clausulas a sequir explicitadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente convénio tem por objete implementar a formagde de empregados aprendizes, visando atender a obrigagdc da CONFEDERAGAQ
BRASILEIRA DE TENIS DE MESA ao percentual estabelecido no artigo 429 da CLY de acordo com a5 alteragdes da CLT pela lei 10.097/2000,
regulamentado pelo Decreto Federal n® 5.598, de 01/12/2005, Portaria do MTE n® 723 de 23/04/2012 e resolucio do CONANDA n° 184 de 09/05/2014.

Paragrafo primeiro: O APRENDIZ nio tera qualquer vinculo empregaticio com a Fundagfio MUDES.

CLAUSULA SEGUNDA: DO DESENVOLVIMENTO DO PROGRAMA
O programa se desenvolverd através de curso de aprendizagem metédica, ministrado pela Fundagio MUDES, com carga horaria em consonancia com
o Programa de Aprendizagem.

Pardgrafo primeiro: A Fundacio MUDES na condicdo de entidade prevista no artigo 430, inciso H da CLT, providenciaré ¢ treinamento tedrico do
APRENDIZ em nimero definido pela CONFEDERAGAQ BRASILEIRA DE TENIS DE MESA onde sera realizada a pratica profissional.

Paragrafo segundo: SZo hipoteses de rescisiio antecipada do contrato de aprendizagem, de acordo com art. 28 do decreto 5.598/2005:
a) desempenho insuficiente ou inadaptacéo do aprendiz;

b) falta disciplinar grave;

c) auséncia injustificada a escola gue impligue perda do ano letivo ou

d) a pedide do aprendiz.

CLAUSULA TERCEIRA: OBRIGAGOES DA CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA
a) Informar & Fundagdo MUDES, no praze de 03 (trés dias uteis), ofs} candidate(s) aprovado(s) que iniciaré(&o} no Programa Juventude Aprendiz.

b) Registrar o contrate de aprendizagem na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS} do APREND!Z, Bem come recolher todos os encarges
sociais inerentes;

¢) Remunerar ¢ APRENDIZ;
d) Propiciar a pratica prefissional conforme conteido do programa de agrendizagem que frequenta o APRENDIZ;
e} N&o promover a promrogagao efou compensagac de jornada diaria do APRENDIZ;

f) N&o atribuir ao APRENDIZ qualquer trabalho que, por sua natureza e peias condigdes ern que realizado, for suscetivel de prejudicar a sadde, a
seguranga ou a morai do APRENDIZ, observando o quad:‘o a que se refere o artigo 405 da CLT e Portaria 88 SIT - DSST. de 28/04/2009.

g) Matricular o APRENDIZ em curso de aprendizagem;
h) Colaberar com a Fundagio MUDES na supervisio e na avaliagao do APRENDIZ;

i) Assegurar ao profissional orientador formalmente designade pela Fundagio MUDES o acesso ac locail onde o APRENDIZ cumpre o contrato
de aprendizagem;

i} Designar funcionério para:

I. Prestar a0 aprendiz as informacées iniciais sobre a instituigZo & o obietivo do trabalho a ser realizado;
Il Orientar, acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo APRENDIZ, previstas no programa, durante o periode de sua permanéncia na
CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA :
ll. Efetuar o conirole e a anotagde didria do horario de trabalho cumpride pelo APRENDIZ; e
V. Comunicar a Fundagdo MUDES, imedistamente e por eserito, qualquer irregularidade que tenha cenhecimento, cometida pelo APR| 1Z.
V. Indicar funcionério para manter contato com a Fundaggo MUDES,
k} Promover o acompanhamento & a fiscalizagdo da execucdo do conirato, mediante registro das fathas detectadas e comunicagao 4 Fundacao
MUDES dagueias que exijam medida corretiva, /W\ E
AN




) informar por escrito os desligamentos a8 Fundagiio MUDES no prazo de 03 (irés) dias dteis. Em caso de ndo cumprimento do prazo, a taxa de
administrac&o mensal serd cobrada proporcionalmente até o dia da informag&o do desligamento.

CLAUSULA QUARTA: OBRIGAGOES DA FUNDAGAO MUDES

a) Selecionar APRENDIZES na guantidade definida pela CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA, em conformidade com as

disposigdes deste contrato, respeitado o Estatuto da Crianga e do Adolescente e os direitos e garantias fundamentais assegurados pela Constituigdo
Federal;

b) Elaborar programa de aprendizagem visando a formagéo profissional do APRENDIZ, compreendendo atividades tedricas e praticas, organizadas em
tarefas de complexidade progressiva;

¢) Encaminhar o APRENDIZ selecionado 4 CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA
d} Orientar & acompanhar o APRENDIZ durante ¢ pericdo de sua permanéncia na CONFEDERAGCAQ BRASILEIRA DE TENIS DE MESA por meio de:

I. Designag3o de profissional arientador;
1l. Encaminhamento periddico dos relatorios exigidos pelo CMDCA e demais drgdos fiscalizadores;

Ill. Supervisdo da aprendizagem e avaliagdo dp desempenho do APRENDIZ, por meic de entrevistas, reunifes e visitas ao local de trabalho, estas
previamente agendadas com a CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA;
V. Acompanhamento periddico da frequéncia e desenvolvimento escolar do APRENDIZ,

e) Manter a CONFEDERAGAQ BRASILEIRA DE TENIS DE MESA informada sobre qualquer evento que dificulte ou interrompa o curso normal do
contrato.

) Fornecer ao APRENDIZ certificade ao térming do processo de aprendizagem.

g} Contratada devera manter durante foda a vigéncia do Contrato, & regularidade perante o Funde de Garantia por Termpo de Servica - FGTS (CRF) e
junte & Previdéncia Social (CND) do INSS e demais exigéncias; comprovando, sempre que solicitado pela CBTM:

FProva de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido.

- Certificado de Regularidade do Funde de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

CLAUSULA QUINTA: DA SELEGCAO DO APRENDIZ _ .
O APRENDIZ selecionado e aprovado pela CONFEDERACAQO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA devera ter bom desempenho e frequéncia regular
na escola e no curso aplicado pela Fundagdo MUDES.

CLAUSUL A SEXTA: DAS FERIAS DO APRENDIZ

A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de aprendizagem, a CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA concedera ao
APRENDIZ periodo de férias, na forma da CLT e legislaggo complementar.

Paragrafo primeiro: As férias do APRENDIZ deverfo coincidir com um dos periodos de férias escelares, quando solicitado, sendo vedado o
parcelamento.

CLAUSULA SETIMA: DA TAXA DE ADMINISTRACAQ X

Para fazer face aos custos operacionais deste convénio, a CONFEDERAGAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA pagara a Fundag&o MUDES o valar
de R$ 200,00 (Duzenios reais) mensais, referente a taxa de administragdo, por cada APRENDIZ assistido em atividade na Fundagdo MUDES, a ser
paga através de boleto bancario. O periodo de cobranga sera do 1° (primeiro) ao 30° (trigésimo) dia de cada més e o vencimento serd no 5° (Quinto)
dia util do més subsequente.

Paragrafo primeire: O valor de gue trata a Clausula Sétima sera atualizado, anualmente, pelo IGP-M, ou na exting&o deste, por outro indicador que
venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS

O presente convénio terd vigéncia por tempo indeterminado, contados a partir da data de assinatura, podendo ser denunciado por qualquer das partes,
mediante aviso escrite, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Fica eleito o foro da cidade do Rio de Janeiro para dirimir qualquer questae decorrente direta ou indiretamente do presente contrato.

Por estarem de acordo, as partes fimam o presente instrumento em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas. \
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