CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CELEBRADO ENTRE A CONFEDERAGAO BRASILEIRA
DE TENIS DE MESA E J & F PRESTADORA DE
SERVICOS E ASSESSORIA LTDA

CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA, com sede na Rua Henrique de Novaes, n°190, Botafogo,
Rio De Janeiro — RJ, CEP 22281-050, inscrita no CNPJ/MF, sob o n° 30.482.319/0001-61, representada nos termos

de seu Estatuto, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE; e

J & F PRESTADORA DE SERVICOS E ASSESSORIA LTDA, sociedade empresaria limitada, com sede na Rua
Coronel Madureira, n°® 40, loja 13, Centro, Saquarema, Rio de Janeiro/RJ, CEP 28990-000, inscrita no CNPJ sob
o n° 21.248.275/0001- 19, representada nos termos de seu Contrato Social, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA.

As partes acima qualificadas tém entre si, justo e acordado, mediante as clausulas e condigbes que mutuamente

aceitam, outorgam e estipulam o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Contrato & a prestagéo, pela CONTRATADA, 8 CONTRATANTE, de servicos de
limpeza, asseio e conservacdo nas dependéncias da CONTRATANTE, localizada Rua Henrique de Novaes, 190
Botafogo, Rio de Janeiro/RJ e limpeza avulsa de Galp&o situado, atualmente, na Estrada dos Bandeirantes,
n° 28.131, Galpdo 04, Vargem Grande. Rio de Janeiro/RJ, conforme Proposta Comercial (“Anexo I”) e em

observancia a tabela abaixo:

QUADRO FUNCIONAL
Quantidade Cargo Jornada de Trabalho

Aucxiliar de Servigos Gerais * Trés vezes na semana

1 (uma) {(conservagéo, manutenc&o e e Segunda, quarta e sexta
limpeza)
e 09:003s13:00h
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PARAGRAFO PRIMEIRO. Os equipamentos, materiais de limpeza e higiene, necessarios para execucéo dos
servicos referenciados no objeto deste Contrato, serdo fornecidos pela CONTRATANTE, nas quantidades e
qualidades necessarias para a correta execu¢éo dos servicos.

PARAGRAFO SEGUNDO. Os colaboradores descritos no Quadro Funcional ndo devem exceder a sua respectiva
jornada, evitando a cobranc¢a de horas excedentes a titulo de horas exiras.

PARAGRAFO TERCEIRO. Os servicos serdo fiscalizados e orientados, periodicamente, pela supervisdo da
CONTRATADA sem qualqguer adicional para a CONTRATANTE e sem prejuizo da fiscalizacdo que esta possa
exercer sobre os servigos a qualquer tempo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

2.1. Sem prejuizo do cumprimento das demais obrigagGes contidas neste Contrato, o CONTRATANTE obriga-
se a

(a) Fornecer a CONTRATADA as informacgdes indispensaveis a prestacdo dos servigos objeto do presente
Contrato;

) Efetuar, pontualmente, os pagamentos previstos neste Contrato dentro das condi¢gdes acordadas;

(€) Nomear um representante para coordenar o relacionamento com a CONTRATADA,

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1 Sem prejuizo do cumprimento das demais obrigacbes contidas neste Contrato, a CONTRATADA
obriga-se a:
(a) Realizar os servigos de acordo com as normas estabelecidas para atividades de seu ramo de atuacgao,

que os seus prestadores de servico deverdo ter capacidade técnica para o trabalho proposto, incluindo
equipamentos de protecéo individual (EPI);

(b) Obter todas as autorizacbes, permissdes e licencas necessérias a prestacdo dos servigcos ora
contratadas;

(c) Fornecer todos os equipamentos e materiais necessarios a execugdo dos servicos e protecdo de seus
prepostos;

(d) Reportar-se & pessoa indicada pelo CONTRATANTE, devendo atender as suas solicitagbes e/ou
instrucdes;
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(e Indenizar integralmente a CONTRATANTE por quaisquer danos diretos, materiais ou morais, perdas,
despesas ou prejuizos comprovadamente decorrentes de falha na execugéo dos servigos, descumprimento
contratual ou violacdo de normas legais ou regulamentares, inclusive aqueles causados por seus empregados,
prepostos ou subcontratados, sem prejuizo da aplicagdo das demais penalidades previstas neste instrumento.

® Responsabilizar-se por todas as despesas e prejuizos que causar aoc CONTRATANTE em raz&o de
negligéncia, impericia ou imprudéncia na execuc&o dos servigos;

(9 Responsabilizar-se por todas as reclamagées e arcar com os 6nus decorrentes das agdes judiciais por
prejuizos havidos e originados da execugdo de suas obrigagbes e que possam ser arguidas contra o
CONTRATANTE por terceiros;

(h) Cumprir todas as obrigagdes fiscais decorrentes da execugéo deste Contrato, responsabilizando-se por
quaisquer infragées fiscais a ele relacionadas;

0] Responsabilizar-se por todos os énus, encargos e obrigagdes comerciais, fiscais, tributarias, e eventuais
acidentes de trabalho, respondendo por si, por seus sucessores, empregados, prepostos, contratados ou de
qualquer forma autorizados.

) Responsabilizar-se pelos acidentes de trabalho causados a seus empregados e profissionais que
prestardo os servigos objeto do presente Contrato;

] Apresentar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, a comprovag&o de adimpléncia com os encargos
previdenciarios, trabalhistas e tributarios incidentes sobre suas atividades e funcionamento;

(m) Indicar um integrante de seus quadros para coordenar as atividades da sua equipe.

3.2 Em hipotese alguma havera vinculo empregaticio entre os profissionais envolvidos na execugéo dos
trabalhos decorrentes deste Contrato e o CONTRATANTE, quer sejam prestadores de servigos, empregados,
prepostos da CONTRATADA ou por qualquer forma por ela credenciados ou autorizados, permanecendo os
mesmos vinculados as pessoas juridicas as quais estejam subordinados.

3.2.1. N3o obstante a total desvinculagéo trabalhista explicitada no item 3.2 acima, na hipotese de ocorrer
qualquer demanda por parte de empregados da CONTRATADA diretamente contra 0 CONTRATANTE ou mesmo
solidariamente, obriga-se a CONTRATADA a ressarcir ao CONTRATANTE o valor despendido por esta,
devidamente corrigido desde a data do efetivo desembolso, inclusive despesas processuais e honorarios

advocaticios.

3.3. O CONTRATANTE n#o sera responséavel por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados & execugao do presente Contrato, quando néo forem prévia e expressamente
autorizados pelo CONTRATANTE.

34. Todas as obrigagcées aqui assumidas pela CONTRATADA sao de sua inteira e exclusiva
responsabilidade.
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3.5. A CONTRATADA ¢ diretamente responsavel pelos atos de seus empregados e prepostos, bem como
pelos terceiros por ela contratados ou de qualquer forma autorizados ou credenciados.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO

4.1 O presente Contrato tera vigéncia a partir da data de sua assinatura pelas partes, estendendo-se por
mais 12 (doze) meses, isto é, até 07 junho de 2027, podendo ser prorrogado por Termo Aditivo, conforme interesse
das Partes.

CLAUSULA QUINTA - DA REMUNERAGAO DA CONTRATADA E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 Pela execucéo integral dos servicos descritos na Clausula Primeira, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA o valor de R$ 1.880,00 (um mil, oitocentos e oitenta reais) pela limpeza fixa da sede e R$ 280,00
(duzentos e oitenta reais) pela limpeza avulsa do Galpdo (sob demanda), referente a prestacdo dos servigos
especificados no objeto deste Contrato.

52 O valor ora contratado sera faturado pela CONTRATADA e quitado pela CONTRATANTE até o vigésimo
dia do més subsequente ao vencido, condicionada a liberagio do pagamento & entrega reguiar da respectiva nota
fiscal com, pelo menos, 10 (dez) dias de antecedéncia do vencimento da NF, que devera estar acompanhada de
seu respectivo boleto bancério.

53 O pagamento serd realizado por meio de transferéncia bancéria para a conta indicada pela
CONTRATADA, apés conferéncia e aprovagao dos documentos fiscais e comprobatérios correspondentes.

5.3.1 Em caso de inadimplemento por parte da CONTRATANTE quanto ao pagamento da locagdo contratada,
devera incidir sobre o valor do presente instrumento multa pecuniaria de 2% (dois por cento), mais juros de mora
de 1% (um por cento) ac més e corregdo monetaria.

5.4 Nos precos supracitados estéo incluidas todas as despesas para a execugdo dos servigcos, tais como
mao de obra, encargos trabalhistas e previdenciarios, bem como todos os custos diretos e indiretos, taxas,
remuneracdes, despesas fiscais e financeiras. Os precos supracitados sdo completos e suficientes para pagar a
totalidade dos servigos ora contratados, bem como para garantir o cumprimento de todas as obrigagbes aqui
assumidas pela CONTRATADA.

5.5 Na hipétese de atraso ou incorrecdo na apresenta¢do dos documentos fiscais pela empresa
CONTRATADA, nao lhe sera devido, em hipotese alguma, qualquer valor adicional em fungéo deste atraso,
inclusive a titulo de reajuste ou encargos financeiros.

56 Caso se constate irregularidade nos documentos fiscais apresentados, o CONTRATANTE, a seu
exclusivo critério, podera devolvé-los a CONTRATADA, para as devidas corre¢des, ou aceita-los, tudo de acordo
com a legislacao fiscal aplicavel. Na hipétese de devolugao, o documento sera considerado como ndo apresentado,
para fins de atendimento as condigbes contratuais.
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5.7 Fica reservado ac CONTRATANTE o direito de reter quaisquer créditos porventura existentes em favor
da CONTRATADA, independente da sua origem, enquanto existirem obrigagdes por elas nao cumpridas, inclusive
multas impostas em decorréncia deste Contrato e danos causados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE ou a
terceiros.

58 A CONTRATADA n&o tera o direito e o CONTRATANTE né&o seré obrigado a efetuar o pagamento de
valores que tenham sido colocados em cobranca ou descontados em bancos, nem a efetuar o pagamento de
parcelas contratuais operadas pela CONTRATADA junto a rede bancaria como descontos e cobrangas de
duplicatas ou qualquer outra operac¢éo financeira.

CLAUSULA SEXTA - DA REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
6.1. Fica estabelecido que a Contratada deverd manter durante toda a vigéncia do Contrato, a

regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS (CRF) e juntc a Previdéncia Social (CND)
do INSS e demais exigéncias; comprovando, sempre gue solicitado pela CBTM:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Certidao Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o.
c) documento comprobatério de regularidade fiscal junio & Unido Federal, através de Certificado de

Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT)

6.2. A irregularidade da documentacdo até o prazo final para emisséao do faturamento podera implicar na
rescisdo imediata do Contrato, sem direito pela Contratada, de qualquer indenizacéo.

CLAUSULA SETIMA - DA EMISSAO DA NOTA FISCAL

71. A emissao do faturamento referente aos servigos prestados pela CONTRATADA devera ser emitida
e enviada a CONTRATANTE até 5 dias antes do prazo de vencimento.

7.11. Devera ser enviado junto com a Nota Fiscal o XML gerado no momento da emissao da Nota
Fiscal.
71.2. Se, por algum motivo, for necessario cancelar uma Nota Fiscal emitida, o cancelamento

devera ocorrer dentro do més corrente, salvo apds expressa solicitagdo/autoriza¢éo pela CBTM

7.2. Na data de emissdo do faturamento a CONTRATADA devera estar com regularidade fiscal e
trabalhista, possuindo comprovagéo de regularidade através das Certiddes Negativas ou Positivas com efeito de
Certidao Negativa.
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7.3, A irregularidade da documentacéo até o prazo final para emiss&o do faturamento podera implicar na
rescisdo imediata do Contrato, sem direito pela Contratada, de qualquer indenizagéo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

8.1 O Contrato podera ser rescindido a critério do CONTRATANTE e mediante aviso prévio por escrito, com
antecedéncia de 30 (trinta) dias corridos, inclusive, caso ocorra insuficiéncia de repasse dos recursos financeiros
oriundos dos 6rgéos da administragcdo publica, caso em que cessara a obrigacdo do CONTRATANTE de pagar
por servigos futuros, cabendo a CONTRATANTE arcar com o pagamento pelas prestagées vencidas e pelos
servigos ja prestados e ainda ndo remunerados, sem que caiba a CONTRATADA qualquer direito de indenizagéo
ou reparagao.

8.2. As partes estardo eximidas de suas responsabilidades e, consequentemente, da aplicacdo de quaisquer
penalidades, nada podendo pleitear uma da outra, seja a que titulo for, em caso de for¢ga maior, greves ou atos de
terrorismo, casos em que os servigos eventualmente ainda néo prestados néo serdo reembolsados.

CLAUSULA NONA - DAS MULTAS E SANGOES

9.1. Em caso de descumprimento das obrigagcbes, a CONTRATADA ficara sujeita as seguintes
penalidades:
a) Adverténcia;
b) Multa moratoria;
c) Suspenséao temporaria.
9.11 Adverténcia: Caso a CONTRATADA, por si, seus empregados ou prepostos, descumpra

qualquer condigdo técnica, juridica ou comercial estabelecida neste Contrato ou nos instrumentos que
vierem a ser futuramente firmados pelas partes, serdo notificados para que cumpram, dentro dos prazos
previstos na tabela abaixo para a regularizagdo do inadimplemento.

9.1.2 Multa moratéria: caso a CONTRATADA n&o cumpra quaisquer das obrigacdes elencadas neste
Contrato, ou n&o as cumprirem na forma, no prazo e com a qualidade que deles se espera, sera notificada
para que cumpra a obrigagéo inadimplida dentro de um prazo estabelecido na notificagc&o, ficando desde ja
fixada multa moratéria diaria, calculada pro rata die, de um 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato.

9.1.3 Suspensao temporaria: na condi¢cdo do Contrato ser rescindido, a CONTRATADA podera ficar
suspensa para participar dos processos seletivos realizados pelo CONTRATANTE e, por consequéncia, de
contratar com o mesmo, pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses.

9.2 Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de reter ou abater de quaisquer créditos porventura existentes em
favor da CONTRATADA, independente da sua origem, enquanto existirem obriga¢des por ela ndo cumpridas,
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inclusive multas impostas em decorréncia deste Contrato e danos causados pela CONTRATADA ao
CONTRATANTE ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA - DO GESTOR/FISCAL DO CONTRATO

10.1. Fica determinado que a unidade de Compras sera a unidade Gestora/Fiscal do Contrato, ficando
encarregado a acompanhar a execugdo do objeto contratual para fiel cumprimento das clausulas contratuais,
avaliando os resultados e informando a area administrativa sobre infragcées e inadimplementos para tomada das
providéncias, como revisdo das clausulas contratuais, aplicagdo de penalidades ao contratado e até mesmo a
rescis@o do Contrato, nos casos previstos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONFIDENCIALIDADE, PRIVACIDADE E COMPLIANCE

11.1. CONTRATADO compromete-se a manter absoluto sigilo sobre todas as informagdes confidenciais a que tiver
acesso em razdo da execucéo deste Contrato, incluindo, mas nao se limitando, a dados estratégicos, técnicos,
administrativos e financeiros indicadas pela CONTRATANTE. Tais informagdes deverdo ser utilizadas
exclusivamente para a execugao das atividades previstas neste Contrato, sendo vedada sua divulgagéo a terceiros
sem autorizagéo expressa e por escrito da CONTRATANTE. O dever de confidencialidade subsistird mesmo apos
o término da vigéncia contratual, e o CONTRATADO deveré assegurar que qualquer pessoa sob sua
responsabilidade também observe integralmente esta obrigacéo.

11.2. As Partes se obrigam a atuar em conformidade com a legislacéo vigente sobre protegéo de Dados Pessoais
e com as determinacdes de 6rgaos oficiais, em especial a Lei Geral de Protecéo de Dados (Lei n® 13.709, de 14
de agosto de 2018) e a Autoridade Nacional de Protecéo de Dados.

11.3. As Partes, neste ato, declaram e se comprometem a observar todas as leis, regras, regulamentos, acordos
e convengdes aplicaveis ao presente Contrato e suas atividades, em especial a legislagdo de combate & lavagem
de dinheiro e & corrupgéo, bem como a agir com honestidade, lealdade, integridade e boa-fé, evitando conflitos de
interesse no ambito deste Contrato.

11.4 Adicionalmente, as Partes declaram que possuem Cédigos de Conduta e Politicas préprias, com disposigbes
que visam a condugao dos seus negdcios de forma integra, ética, sustentavel e incluem, sem limitac&o, a proibig&o
de qualquer forma de trabalho escravo, forgado ou analogo, trabalho infantil, a preservag&o do meio ambiente, o
cumprimento de normas de salde e seguranga do trabalho, assim como o respeito aos consumidores,
empregados, prestadores de servicos e as comunidades estabelecidas nos locais onde as partes desenvolvem
suas atividades. O Contrato podera ser rescindido em caso de descumprimento de qualquer das disposigdes
previstas nesta Clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISPOSICOES GERAIS

12.1. O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente Contrato, quando ndo forem prévia e expressamente
autorizados pelo CONTRATANTE.
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12.2 As Partes declaram ser independentes entre si, ndo existindo nenhum outro vinculo entre elas ou entre cada
uma delas e os colaboradores da outra parte, além do disposto neste Contrato. As Partes declaram para todos os
fins que este Contrato n&o estabelece e ndo estabelecera qualquer vinculo empregaticio entre as Partes e/ou seus
representantes legais, empregados, prepostos ou terceiros de algum modo vinculados, bem como, n&o estabelece
qualquer obrigag&o societaria, fiscal, previdenciaria ou de outra natureza em relagéo aos empregados da outra
Parte ou seus subcontratados e ndo dara ensejo a quaisquer direitos trabalhistas ou previdenciarios de
empregados ou terceirizados de uma em relagéo a outra.

12.3 Este Contrato contém todos os termos e condigdes acordados entre as Partes, substituindo e prevalecendo
sobre quaisquer entendimentos, comunicagdes ou contratos anteriores, sejam verbais ou escritos, que tratem do
mesmo objeto. Nenhuma outra obrigagdo sera considerada valida, salvo se formalmente pactuada por meio de
aditivo a este instrumento.

12.4 Qualquer omissao ou tolerancia por qualquer das Partes com relagéo as disposi¢des do presente Termo ou
na exigéncia do cumprimento de quaisquer de suas clausulas, a qualquer tempo durante a vigéncia do presente
Contrato, n&o afetara de qualquer forma a validade do presente Contrato , ou de parte dele, e ndo sera considerada
como precedente, alteragdo ou novagéo de suas clausulas, nem renuncia do direito de tal Parte previsto neste
Contrato de exigir o cumprimento de qualquer de suas disposicdes.

12.5 Na hipotese de qualquer disposicdo deste Contrato vir a ser declarada nula, por decis&o judicial, ou por
qualquer razdo se tornar ilegal ou inexequivel, fica expressamente entendido e aceito pelas Partes que as
disposicoes remanescentes deste Contrato permanecerdo em pleno vigor e efeito, ndo eximindo qualquer das
Partes do cumprimento das obrigagdes nele contidas. As Partes deveréo, para as disposi¢cdes consideradas como
nulas, ilegal ou inexequivel, negociar, de boa-fé mencionar mecanismos alternativos de forma a manter o intuito
juridico e econdmico do pactuado neste Contrato.

12.6 E vedada as partes a cessao, total ou parcial, dos direitos e obrigagées decorrentes deste Contrato, bem
como a transferéncia da execugdo dos servigos aqui ajustados, a qualquer titulo, sem a prévia e expressa
autorizagéo por escrito da outra parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO E ASSINATURAS

13.1 Fica eleito o foro da Comarca Central do Municipio do Rio de Janeiro para dirimir quaisquer duvidas ou
demandas oriundas do presente Contrato, ainda que existente outro mais privilegiado.

13.2 As Partes reconhecem e concordam que este instrumento sera assinado eletronicamente por meio da
plataforma Clicksign, sendo tal assinatura valida e vinculativa nos termos do artigo 10 da Medida Proviséria n°
2.200-2/2001. Nos termos do § 4° do artigo 784 do Codigo de Processo Civil, fica dispensada a assinatura de
testemunhas.

Rio de Janeiro, 07 junho de 2026.
[Vide de paginas de assinaturas]
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[Esta pagina de assinaturas integra o Contrato de Prestacdo de Servigos firmado entre CBTMe J & F
PRESTADORA DE SERVICOS E ASSESSORIA LTDA, em 07 de junho 2026.]
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[Esla pagina de assinaturas integra o Contralo de Prestacdo de Servigos firmado entre CBTM e J&F
PRESTADORA DE SERVICOS € ASSESSORIA LTDA. em 07 de junho 2026 ]
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