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Total de mulheres jovens no trabalho
doméstico cai para 16% em 20 anos

Renda das domésticas salta 64% desde 1995, atingindo o valor médio de R$ 739,00 em 2015

trabalho doméstico

atrai cada vez menos

mulheres jovens no

pais. A proporgao de
empregadas domésticas com até
29 anos de idade caiu mais de 30
pontos porcentuais em 20 anos:
de 51,5% em 1995 para 16% em
2015, um recuo de 35,5 pontos
porcentuais. Os dados foram di-
vulgados ontem pelo Instituto
de Pesquisa Economica Apli-
cada (Ipea), com base na Pes-
quisa Nacional por Amostra de
Domicilios (Pnad) apurada pelo

Instituto Brasileiro de Geogra-
fia e Estatistica (IBGE).

A renda das domésticas,
entretanto, saltou 64% nes-
ses 20 anos, atingindo o valor
médio de R$ 739,00 em 2015.
Mesmo com o crescimento, o
rendimento médio ainda ficou
abaixo do salario minimo da
época, era de R$ 788,00.

O nimero de trabalhadoras
formalizadas também aumen-
tou. Em 1995, 17,8% das empre-
gadas domésticas tinham car-
teira de trabalho assinada. Em

2015, a proporcao de traba-
lhadores com carteira chegou
a 30,4%.

Segundo o Ipea, a anélise dos
dados da Pnad sinalizou ainda
uma tendéncia de aumento na
quantidade de diaristas no pais.
Em 1995, as empregadas que tra-
balhavam por diaria eram 18,3%
da categoria. Em 2015, 31,7%
das domésticas trabalhavam
com esse vinculo empregaticio.

O emprego doméstico
ainda era a ocupacdo de 18%
das mulheres negras e de 10%

das mulheres brancas no Brasil
em 2015. Em 20 anos, a renda
média das mulheres negras cres-
ceu oito vezes mais do que o
ganho médio dos homens bran-
cos, mas isso foi insuficiente
para cobrir o abismo que ha
entre as duas realidades finan-
ceiras. Em 2015, na média,
um homem branco ganhava
R$ 2.509,70, mais do que o
dobro do rendimento médio de
uma mulher negra, que ficou em
R$ 1.027,50.

Os dados também foram

divulgados onten pelo Ipea,
com dados da Pnad, do IBGE.

Conforme o Ipea, as distan-
cias entre os quatro principais
grupos populacionais conside-
rando cor e género nao se alte-
ram expressivamente ao longo
do periodo. A ordem da desi-
gualdade de renda também
se mantém: homens bran-
cos ganham mais, seguidos
de mulheres brancas, homens
negros e mulheres negras, grupo
que recebe menos.

Em 1995, a diferenca entre

homens brancos e mulheres
negras era muito maior por-
que elas ganhavam bem menos.
Na média, ha 20 anos, o ren-
dimento das mulheres negras
era de R$ 570,30, em valores
jé atualizados pela inflagao. Os
R$ 1.027,50 de 2015 represen-
tam crescimento de 80,2%.

Ja o avanco da renda dos
homens brancos foi mais
modesto. Os R$ 2.509,70 de
2015 estao 10,9% acima dos R$
2.262,60 de 1995, também com
a inflacdo descontada.

3 EDITAL DE CONVOCACAO .

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA CONFEDERACAO BRASILEIRA DE TENIS DE MESA - CBTM
Tendo por base o disposto nos Art. 21 a 27, do Estatuto em vigor, o Presidente da Confederacao Brasileira de Ténis de
Mesa - CBTM, CONVOCA a Assembleia Geral Ordinaria desta Entidade, cuja realizacdo ocorrera na Sede da entidade,
situada na Rua Henrique de Novais, 190 - Botafogo - Rio de Janeiro, no préximo dia 07 de abril de 2017 (sexta-feira),
com primeira chamada as 10h e, em segunda chamada, com qualquer quorum, as 10:15h, a fim de atender a seguinte
ordem do dia: 1- Apresentacéo do Relatorio de Atividades Administrativas e Financeiras relativo ao exercicio de 2016;
2- Apresentacao e julgamento das contas do exercicio de 2016; 3- Apresentacdo do calendario de atividades, da
Previsédo Orcamentaria e das taxas de 2017; 4- Aprovagao da inclus@o/ ajustes dos artigos definidos pela Portaria 224,
de 18 de setembro de 2014 e exigéncias por forga dos artigos 18 e 18-a da Lei 9615, bem como, alinhamento com as
praticas internacionais de Governanga Corporativa, abaixo listadas em vermelho: Art. 4° - Complementacdo dos
incisos i, j e k, que ficardo com a seguinte redacao: i) promover o funcionamento de cursos técnicos de aprendizagem
e aprimoramento do ténis de mesa, bem como, cursos de formagao e gestao para as federagées, através de seus
presidentes e funciondrios, além de treinamentos pontuais que serdo definidos, de acordo com a demanda e
planejamento anual; j) promover a realizagao de campeonatos e torneios do desporto que dirige, pensando sempre
em acgobes sustentdveis, ligadas a protecdo do meio ambiente; k) expedir as filiadas estaduais, com carater de adogao
obrigatdria, qualquer ato necessario a organizacao, ao funcionamento e a disciplina das atividades de ténis de mesa
que promoverem ou participarem, bem como, publicar seus regulamentos e regimentos internos especificos; Art. 7° -
Incluséo do paragrafo 6°, que ficara com a seguinte redacéo: § 6°- Aos funciondrios e parceiros contratados direta ou
indiretamente serao aplicados palestras e treinamentos das melhores praticas anticorrupgao, de forma, que a CBTM
através do seu comité de inquérito administrativo, com homologag&o do STJD, atuara com a finalidade de coibir
praticas desta natureza, utilizando-se das penalidades que reza o artigo 7° e incisos | a IV (Lei 12.846). Art.9° -
Inclus&o da sigla CPB - ficando com a seguinte redag&o: Art. 9° - Nos casos de urgéncia comprovada e em carater
preventivo, o 6rgao competente da CBTM decidira sobre o afastamento de qualquer pessoa fisica ou juridica a ela
direta ou indiretamente vinculada que infrinja ou tolere que sejam infringidas as normas constantes deste estatuto, do
COB, do CPB e da Federagao Internacional de Ténis de Mesa - ITTF, bem como, as normas contidas na legislacao
brasileira. Art. 13 - inclusao de novo artigo, que ficara com a seguinte redacao: Art. 13 - Igualmente aos termos do artigo
anterior, fica estabelecida a criagao da Comissao de Arbitros e Comissao de Técnicos, 6rgaos de aconselhamento da
CBTM, que serao compostos, cada uma, por (05) cinco membros, que serdo escolhidos dentre os membros desta
classe e representados em Assembleia Geral. No caso da Comissao de Arbitragem, através de elei¢ao a ser conduzida
pela Coordenadora de Arbitragem Nacional, cujo representante eleito far-se-a presente nas Assembleias Gerais, com
direito a um voto e, no caso da Comissdo de Técnicos, serda formada pelos técnicos das selecdes olimpicas e
paralimpicas, ativos nos ultimos (04) quatro anos, anteriores a data da Assembleia Geral Ordinaria, cujo representante
desta classe sera escolhido entre seus membros para participagdao nas Assembleias Gerais da CBTM, com direito a
um voto. Art. 13-A - inclusao de novo artigo, que ficara com a seguinte redagdo: Art. 13-A - Terao, ainda, direito a voto
nas Assembleias Eletivas, os Clubes pertencentes ao Absoluto A (12 DIVISAO) e ao Absoluto B (22 DIVISAO) que
participaram, ativamente, no Campeonato Brasileiro de Clubes no ano anterior ao da eleigéo. § 1° - Fazem parte do
Colégio Eleitoral da CBTM as federacdes estaduais, regularmente filiadas, os 16 (dezesseis) clubes com maior
representatividade (maior numero de atletas) na 12 Diviséo do Ténis de Mesa Brasileiro (categoria Absoluto A) e os 16
(dezesseis) clubes com maior representatividade (maior nimero de atletas) na 22 Divisao do Ténis de Mesa Brasileiro
(categoria Absoluto B); §2° - No caso de empate entre 2 (dois) ou mais clubes para compor a 12 ou 22 divisdo sera
considerado o clube com direito de fazer parte do Colégio Eleitoral da CBTM o clube que tiver o atleta com maior
pontuagéo. Havendo um novo empate ira compor o clube que tiver o atleta mais velho; §3° - Um clube néao podera
participar do Colégio Eleitoral da CBTM em mais de uma divisdo, sendo que, no caso de ter atletas na 12 e 22 divisdes
participard como representante da 12, abrindo vaga para um representante na 22 divisao; §4° - Sera levado em conta
os resultados finais do ranking nacional do ano anterior ao das eleigoes para a formagao do Colégio Eleitoral da CBTM,
sendo publicado edital, apds o fim desta temporada, informando a lista dos habilitados para votacdo na AGO eletiva.
Art. 13-B - inclus@o de novo artigo, que ficara com a seguinte redacgao: Art. 13-B - Para fins de contabiliza¢ao dos votos
ficam definidos os seguintes pesos: Clubes: peso 1 para cada voto; Representante da Comissao de Atletas: peso 1
para o voto; Representante da Comissao de Arbitros: peso 1 para o voto; Representante da Comissdo de Técnicos:
peso 1 para o voto; Federacdes: peso 6 para cada voto. Artigo 14 e seguintes - ajuste na numeragao dos demais artigos
em funcéo da inclusdo no novo artigo 13. Art. 15 - Ajuste na descrigao da limitacdo etaria e prazo para registro da
chapa, que ficard com a seguinte redacgao: Art. 15 - Poderdo ocupar cargos em qualquer poder ou 6rgao da CBTM,
cidadaos maiores de 18 (dezoito) anos e até 75 (setenta e cinco) anos completos. O pedido de registro de chapa para
cada um dos poderes sera protocolado na Secretaria da CBTM pelo candidato a Presidéncia em cada chapa, mediante
pedido por escrito, dirigido a CBTM, assinado por, pelo menos, cinco Presidentes de filiadas que estejam em pleno
gozo de seus direitos estatutarios, (30) trinta dias antes da Assembleia Eletiva. Art. 16 - inclusao do paragrafo 7°, que
ficara com a seguinte redacéo: §7°- A eleicao do Conselho Fiscal se dard no mesmo periodo das eleigbes da diretoria,
porém, sendo um processo independente, com registro das chapas de forma separada, contudo, com o mesmo rito
de publicidade e procedimentos afins, previsto no Regimento do Conselho Fiscal. Art 22 - ajuste no texto, cuja redagao
ficara da seguinte forma: Art. 22 - A Assembleia Geral, que serd aberta ao publico, com tal descrigdo na publicagao
das suas convocagobes, sendo poder maximo da CBTM, é constituida por seus filiados, nos termos do artigo 5° deste
Estatuto, que terdo direito a 1 (um) unico voto, cabendo, as pessoas fisicas, o atendimento ao disposto no artigo 11
deste Estatuto e, no caso das pessoas juridicas, a representagcdo conforme definida em seus respectivos atos
constitutivos. - ajuste na alinea C - ficando com a seguinte redagao: c) preencham todos os requisitos previstos nos
artigos 11; Art. 23 - Ajuste no texto dos incisos |, alinea a e d, que ficardo com a seguinte redagao: Art. 23 - A Assembleia
Geral reunir-se-a: | - Ordinariamente, durante o 1° quadrimestre de cada ano, para: a) conhecer o relatério do Presidente
relativo as atividades administrativas do ano anterior, apresentado pelo Presidente, que deverd ser publicado,
juntamente com o balango aprovado pelo conselho fiscal e membros da assembleia, assim como, o parecer dos
auditores independentes; b) conhecer o relatério do Superior Tribunal de Justica Desportiva; c) decidir a respeito de
qualquer outra matéria incluida no edital de convocacao; d) aprovar o plano de cargos e saldrios da CBTM, bem como,
seus ajustes ou corregbes. Art. 23 - Ajuste no texto dos incisos lll, que ficara com a seguinte redacao: Il -
Extraordinariamente, por iniciativa do Presidente da CBTM, do Conselho Fiscal, ou por solicitagéo escrita feita ao
Presidente por 1/5 das Filiadas. Art. 24 - supressé@o da expressao “comité operacional} que ficard com a seguinte
redacdo: Art. 24 - Compete, ainda, a Assembleia Geral: a) tomar conhecimento e aprovar ou ndo, bienalmente, a
indicagdo através do Comité Executivo dos nomes dos Vice-Presidentes Regionais e dos membros dos Comités
Especiais; -ajuste numérico alinea d - ficando com a seguinte redagao: d) decidir a respeito da desfiliagdo da CBTM
de organismos internacionais, mediante aprovagao pelo voto de dois tergos (2/3) da totalidade de seus componentes;
Art. 26 - Ajuste na redagao, que ficara da seguinte forma: Art. 26 - As Assembleias Gerais deverao ser convocadas por
meio de edital publicado em jornal de grande circulacdo na cidade sede da CBTM, sendo que, nas Assembleias
Eletivas esta publicacdao devera ser feita por trés vezes, assim como, por intermédio de Nota Oficial enviada as
entidades ou através de outro meio que garanta a ciéncia dos convocados e através de publicagao no site da entidade:

www.cbtm.org.br no link “Notas Oficiais” A convocagéao sera feita com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, reduzido
o prazo a 15 (quinze) dias no caso de urgéncia de reunido da Assembleia Geral Extraordinaria. Art. 27 - Melhoria da
redacao, ficando da seguinte forma: Art. 27 - As Assembleias Gerais serao instaladas em primeira convocagdo com
presenga da maioria simples de seus componentes (50% + 1) e, em segunda convocagao, uma hora depois, com
qualquer quorum, devendo ter a aprovagao no minimo 2/3 dos presentes. Art. 32 A - Jungao dos §1° do art.35 com os
termos do 32-A e no § 2° inclusao da expressao “acumular as mesmas” - melhorando-se, assim, sua redagao: Art. 32
- A - Compete ao Secretario Geral: a) Substituir o Vice-Presidente na sua auséncia; b) Secretariar as reunides do
Comité Executivo; c) Assinar convocagoes a serem remetidas aos membros dos poderes; d) Assinar correspondéncias
em geral, podendo delegar tal funcao por Portaria; ) Orientar a coleta de dados para a elaboragao do relatério anual;
f) Gerir os demais dérgaos executivos; g) Exercer outras atribuicoes que lhe forem expressamente conferidas pelo
Presidente ou que Ihe forem designadas através da estrutura de Governanga da Entidade. §1° - Compete, ainda, ao
Secretario Geral: a) elaborar as convocacdoes para as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;
b) responsabilizar-se pela Geréncia da CBTM na auséncia do Presidente e Vice-Presidente, simultaneamente.
¢) assumir a Presidéncia da CBTM e convocar num prazo de 48h a Assembleia Geral Extraordinaria no caso de morte
do Presidente e Vice-Presidente, simultaneamente. § 2° Em caso de vacancia do cargo de Secretario-Geral, devera o
Presidente nomear seu substituto em até 30 (trinta) dias. § 3° Enquanto nao for nomeado o substituto, cabera ao
Presidente delegar as fungdes do Secretario-Geral, provisoriamente, a um membro da Secretaria Geral ou acumular
as mesmas. Art. 35 - Ajuste no texto, que ficara com a seguinte redacéo: Art. 35- Ao Comité Executivo compete:
a) aprovar todos os atos que complementarem este estatuto, regulamento geral, demais regulamentos e regimentos,
aprovagdo do planejamento anual, bem como, os atos de carater normativo, proprios da CBTM, ressalvada a
competéncia dos demais poderes; Art.36 - Complementacgao do texto que fala das reunides do Conselho Fiscal, que
ficara com a seguinte redagao: Art. 36 - O Conselho Fiscal, poder autonomo de fiscalizagdo e acompanhamento da
administracdo e gestdo financeira da CBTM, se constituira de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros
suplentes, eleitos com mandatos de 04 (quatro) anos, pela Assembleia Geral, permitida 1 (uma) unica recondugao.
§ 1° - O Conselho Fiscal funcionara com a presenga da maioria de seus membros efetivos, com reuniées de pauta
definida a cada trimestre, com emissao de parecer que devera ser publicado, juntamente, com os balancetes
trimestrais, no site da CBTM. Art. 59 - Ajuste no texto da alinea ¢, que ficara com a seguinte redagao: Art. 59 - Sao
condigbes essenciais para que uma Entidade obtenha filiacdo, além das exigidas no artigo 11 deste estatuto: a) ter
personalidade juridica; b) ter seus Estatutos e os de suas Filiadas em conformidade com as normas emanadas da
CBTM e das federagbes continentais (ULTM) e (CSATM) e internacional (ITTF), as quais a CBTM é filiada; c) ter
Diretoria idbénea cujos nomes e profissoes de seus integrantes deverdo constar do requerimento de filiagao; Art. 60 -
Inclusédo da sigla CPB - que fica com a seguinte redagao: Art. 60 - A CBTM podera promover a desfiliacao a entidade
filiada que infrinja ou tolere que sejam infringidos os estatutos da CBTM, do COB, do CPB e da ITTF e demais normas
vigentes aprovadas pela CBTM e pela Federacdo Internacional, respeitado o devido processo legal. Art. 62 -
Complementacao da alinea k, que ficara com a seguinte redacgao: k) enviar, anualmente, a CBTM, até 30 de abril, o
Relatério Anual de suas atividades no ano anterior, contendo os resultados técnicos de todos os eventos que promover,
a relagao dos filiados e de filiagdes concedidas no periodo em referéncia, balangos, balancetes aprovados, parecer do
Conselho Fiscal e da Auditoria Independente; Art. 62 - Complementacdo da alinea v, que ficarda com a seguinte
redacdo: v) observar as normas antidopagem estabelecidas pela Agéncia Mundial Antidopagem, pela ITTF, pela
CBTM, pelo Comité Olimpico Internacional, pelo Comité Olimpico Brasileiro, Comité Paralimpico Internacional, pelo
Comité Paralimpico Brasileiro, pela ABCD (Autoridade Brasileira Contra o Doping), bem como, pela Comissao
Antidopagem da CBTM. Art. 72 - Exclusao do rol de filiadas das federacdes que foram desfiliadas em Assembleias
anteriores com homologacao do STJD, e incluséo das novas filiadas, ficando com a seguinte redagao: Art. 72 - Sao
filiadas a CBTM: 1 - Federacé@o Esportiva e Paradesportiva de Ténis de Mesa do Estado do Rio Grande do Sul 2 -
Federacao Catarinense de Ténis de Mesa; 3 - Federagao de Ténis de Mesa do Parang; 4 - Federacao de Ténis de Mesa
do Estado de Sao Paulo; 5 - Federacao de Ténis de Mesa do Estado do Rio de Janeiro; 6 - Federagao Paralimpica e
Olimpica de Ténis de Mesa de Minas Gerais; 7 - Federagao Goiana de Ténis de Mesa; 8 - Federagao de Ténis de Mesa
do Distrito Federal 9- Federacao Baiana de Ténis de Mesa; 10- Federacao de Ténis de Mesa de Sergipe; 11- Federagao
Pernambucana de Ténis de Mesa; 12- Federagao Alagoana de Ténis de Mesa; 13- Federagdo Paraibana de Ténis de
Mesa; 14- Federagao Potiguar de Ténis de Mesa; 15- Federacdo dos Mesatenistas do Ceara; 16- Federagao Maranhense
de Ténis de Mesa; 17- Federagao de Ténis de Mesa do Para; 18- Federacao de Ténis de Mesa do Amapa; 19- Federagao
de Ténis de Mesa do Amazonas; 20- Federagao Matogrossense de Ténis de Mesa; 21 - Federagao de Ténis de Mesa
do Piaufi; 22 - Federacao Espiritosantense de Ténis de Mesa; 23- Federagao de Ténis de Mesa do Mato Grosso do Sul.
Art. 73 - Exclusao do texto anterior por se tratar de data de nova eleicao, ja realizada em 2016 e incluséo dos termos
ao presente Estatuto com relacdo a Lei 9790/99, especificamente em seus artigos 1° ao 4° e Decreto 3100/99 fins
pleitear a concessao da qualificacdo de pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, como Organizacoes
da Sociedade Civil de Interesse Publico, conforme detalhamento do artigo 4° da citada lei, com inclusdo de Secgao
Especial para tratar o tema. Ficando com a seguinte redacéo: Art. 73 - Fins adequar os termos do presente instrumento
a Lei 9790/99 e Decreto 3100/99 como objetivo de pleitear a qualificagao da Confederacéo Brasileira de Ténis de Mesa
como Organizacédo de Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, esta Entidade assume os principios e condi¢cdes
abaixo listadas: | - a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e da eficiéncia; (reforgado no §2 art 4° do estatuto); Il - a adocao de praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
da participacdo no respectivo processo decisorio; (reforcado no § 6° art 7° estatuto); Ill - a constituicdo de conselho
fiscal ou 6rgao equivalente, dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e
contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;
IV - a previséo de que, em caso de dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra
pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objeto social da extinta; V - a
previsao de que, na hipdtese de a pessoa juridica perder a qualificacdo instituida por esta Lei, o respectivo acervo
patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos desta Lei, preferencialmente, que tenha o mesmo objeto
social; VI - a possibilidade de se instituir remuneragéo para os dirigentes da entidade que atuem efetivamente na
gestao executiva e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores
praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuacao; VIl - as normas de prestagéo de contas a
serem observadas pela entidade, que determinarao, no minimo: a) a observancia dos principios fundamentais de
contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade; b) que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no
encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se
as certidoes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposi¢cao para exame de qualquer
cidadao; c) a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicacéo dos
eventuais recursos objeto do termo de parceria conforme previsto em regulamento; d) a prestagao de contas de todos
0s recursos e bens de origem publica recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico sera feita
conforme determina o paragrafo unico do art. 70 da Constituicao Federal. Atenciosamente, Alaor Azevedo - Presidente.
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BALANCOS PATRIMONIATS EM 3171272075 E 2014 (Em MR$) DEMONSTRACOES DOS FLUXO DE CAIXA PARA OS EXERCICIOS
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2015 2014 Outros passivos 22 22 Pr_owsao para garantias (96) -
Resultado do eXerciCio........cccuirrririnirererinieieieccciisesesenenens 1.046 _(6.554) L T Distratos a pagar .... (107) -
Resultado abrangente total ...............coeererreerrreereseeneeeeeenn. 1.046 _(6.554) Pg""_"‘:“'o !-IICJUIdO : 2151322 2::;:2 Outros..... - 7
= apital Social ..o . . 2660) 6.382
DEMONSTRACAO DO RESULTADO EM FINDOS EM 31/12/2015 E 2014 (EMMRS) | Rocoryag de IUGT0 v 13.901  13.103 | Caixa liquido usado nas atividades operacionais........................... 1505) (928
L i 2015 2014 |14, do Passivo e Patriménio Liquido........cccccovvvrrnene. 27123 26.093 | Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
Receita liquida das vendas e Servigos ................... 1718 (7.764) DEMONSTRAGCOES DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO Empréstimos concedidos e recebidos de partes relacionadas............ 1106 1000
Custo das mercadorias vendidas - 268 2.339 PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31/12/2015 E 2014 (Em MRS$) Caixa liquido proveniente das atividades de investimentos.................... 1106 1000
LUCIO BrURO ... 1.986 _ (5.425) R de L Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento
Receitas e (Despesas) operacionais: eservas ce LUcro Captagao de empréstimos com partes relacionadas 351 —
Despesas gerais e administrativas (31) (86) . Reserva para Lucros  Total do | Gyixa jiquido usado nas atividades de financiamento . _351 -
DESPESAS T8 VENTA ..rrrrrrr oo (535) _ (1.012) Capital Reserva  Aumento acumu- patrimd- | Aumento (Redugéo) Liquida do Caixa e Equivalentes de Caixa... _(48) _ 72
(566)  (1.098) Social _Legal _ de Capital _lados nio liquido | Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio I £ 1
Resultado antes das receitas e despesas financeiras  1.420 6.523) | Saldos em 31/12/2013 .... 11345 1320 18.337 - 31002 | Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio o 25 73
Resultado financeiro: P ( ) Prejuizo do exercicio — — - (6.554) (6.554) | Aumento (Reducéo) Liquida do Caixa e Equivalentes de Caixa.... _ (48) 72
Receita fiNanCeIra ........ccceuvrieicercerseee s 3 17 | Absorcdo do prejuizo do exercicio — — (6:554) 6.554 — | NOTAS: As Demonstragdes Financeiras completas com suas Notas Explicati-
Despesa financeira __(337) __ (346) |Saldosem31/122014............ n345 1320 1783 — 24448 |55 6 o respectivo Relatério dos Auditores Independentes, Premium — Audito-
_(334) _ (329) |Lucroliquido do exercico.......... = - - 1046 1046 | o5 Independentes, encontram-se & disposicdo na sede da Companhia.
Lucro (Prejuizo) liquido antes do imposto de renda e Destinag&o do lucro liquido: Rio de Janeiro, 27/03/2015
CONLIDUIGAO SOCIAL. ... vttt 1086  (6.852) |Reservalegal - 52 - (52) - .. )
Imposto de renda e contribuiio SOGial ...........ccoo.covvverreeenn. (40) 298 | Dividendo minimo obrigatério Santo-s de Araujo Fagundes - Dlretc?r
Resultado liquido do exercicio.................. . __ 1046 _(6.554) | (R$ 0,02 POragio)......omr. - - - (249) (248) _ Marcus’ Vinicius Ferrero Valpassos - Diretor
Resultado por agéo (R$) - basico e diluido 0,09 (0,58) |Reserva de lucro - - 746 _ (746) - Wellington José de Barros - Contador - CRC/MG: 027.985/0-7
Quantidade média ponderada de agdes durante o exercicio....... 11.344.800 1.344.800 |Saldos em 31/12/2015..... 1.372 12.529 - _ 25.246 Agilsu Silvério Rodrigues - Contador - CRC/MG: 075.986/0-3.




